
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (06.03.2014 – 12.03.2014)

1. W obliczu ukazujących się w mediach (Dziennik Łódzki nr 51 z 3.03.2014, Express Ilustrowany nr 54 z 6.03.2014, Dziennik Łódzki z 6.03.2014)) informacjach na temat Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, a także 
w obliczu treści obrad Rady Miejskiej w Łodzi 5 marca 2014  informujemy, że w latach 2011-2014 nasza instytucja zrealizowała lub realizuje jako lider lub partner w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki łącznie 21 projektów (14 projektów dla uczniów szkół ogólnokształcących  i zawodowych oraz przedszkoli, 7 projektów dla osób dorosłych), 1 projekt w ramach Programu Grundtvig, 1 projekt  w ramach Programu Comenius Regio (jako członek konsorcjum). W projektach uczestniczyło: 3576 uczniów 
i 975 przedszkolaków, około 2500 nauczycieli.

Do projektów o szczególnym znaczeniu należą:

a)     Projekt Przedszkole dla malucha o wartości 6954874,71 PLN

Dzięki realizacji tego projektu:

· stworzono 23 dodatkowe oddziały przedszkolne pracujące w godz. 8.00-16.00,

· zapewniono dla 975 dzieci miejsce w przedszkolu,

· dzieci otrzymały pomoc specjalistów (zaspokojenie indywidualnych potrzeb -  zajęcia w wymiarze 790 godzin),

· przeprowadzono  2576 godzin  rytmiki,

· każde przedszkole, uczestniczące w projekcie zostało doposażone w sprzęt, meble i pomoce niezbędne do prowadzenia zajęć z dziećmi (m.in. laptopy, rzutniki multimedialne, place zabaw, sprzęt grający, profesjonalny sprzęt AGD, regały, szafy, szafki, leżaczki, śpiworki, zabawki, gry dydaktyczne, materiały plastyczne, instrumenty muzyczne, kąciki zainteresowań, książki, płyty itp.); kwota dofinansowania każdego przedszkola to: 54 572,73 PLN,

· utworzono nowe miejsca pracy dla 96 osób (nauczycieli i pracowników obsługi).

b)     Projekt Kompleksowe wsparcie szkół – sukces edukacji o wartości 2174410 PLN

Jest realizowany w ramach systemowego projektu ORE. Stanowi odpowiedź na potrzeby przedszkoli i szkół z terenu Miasta Łodzi, których nauczyciele i dyrektorzy wskazali na brak systemowych rozwiązań w obszarze wymiany doświadczeń między placówkami i nauczycielami. Objęto nim 63 łódzkie szkoły i przedszkola.

Korzyści jakie przyniesie projekt:

· wzbogacenie warsztatu pracy nauczycieli i dyrektorów, np. o metody, techniki i narzędzia diagnozowania potrzeb szkoły/przedszkola,

· doskonalenie umiejętności z zakresu komunikacji interpersonalnej,

· większe zintegrowanie nauczycieli i poszerzenie zakresu współpracy wewnątrzszkolnej i międzyszkolnej,

· wyższa motywacja do skutecznego zaspokajania potrzeb rozwojowych szkół i przedszkoli jako organizacji oraz modyfikowania działań zawodowych,

· wspólne wypracowanie i wdrożenie nowych rozwiązań dydaktycznych,

· dzielenie się wiedzą i doświadczeniem z innymi nauczycielami, szkołami i przedszkolami,

· upowszechnienie dobrych praktyk,

· promocja działalności szkół i przedszkoli w środowisku.

c)      Projekt „Uczniowie z dysfunkcjami zdrowotnymi – wiedzieć  i umieć wspierać” o wartości na   blisko 400000 PLN.

Dzięki realizacji projektu:

· przygotowano 120 nauczycieli do pracy z dziećmi posiadającymi dysfunkcje rozwojowe (np. padaczka, cukrzyca, niedosłuch, wada wzroku, zespół Aspergera)

· opracowano i wydano publikację dla uczestników projektu.

Wskazane projekty stanowią jedynie część realizowanych przez nas projektów. Wszystkie wymagają zaangażowania osób z doświadczeniem i pasją oraz umiejętnością pracy zespołowej, jak również koordynacji wielu działań. Projekty przez nas realizowane tworzą dodatkowe wartości – pozwalając wzmocnić potencjał merytoryczny placówek oświatowych, tworząc nową jakość rozwoju dla podopiecznych placówek, dając możliwości społecznościom lokalnym, które byłyby trudne lub niemożliwe do osiągnięcia w warunkach ich standardowego finansowania.

Warto także zwrócić uwagę na fakt, iż aplikacje projektowe oceniane były w trybie konkursowym a nasza jednostka w ramach każdego projektu  jest nadzorowana, a w wyniku przeprowadzonych kontroli nigdy nie stwierdzono uchybień czy naruszeń procedur prawnych.

Wartości tworzone przez realizowane projekty są bezsprzeczne i trzeba wykazać dużo złej woli, aby pokazywać je w pryzmacie cech negatywnych. Wskazywanie poziomu czyichś zarobków bez jednoczesnego określania przypisanych obowiązków, poświęconego czasu, zaangażowania, wiedzy i doświadczenia, powinno się odnosić do braku staranności w pracy dziennikarskiej, choć trudno to nam robić, gdyż wciąż wierzymy w misję i profesjonalizm tego zawodu.

Przykro nam, że zaangażowanie w pracę na rzecz środowiska lokalnego wykorzystane zostaje w tak populistyczny sposób. Mamy świadomość, że może to powodować obniżenie zaufania do naszej placówki, ale też innych placówek podobnego typu, realizujących projekty tak bardzo przydatne otoczeniu. Nie ma nic gorszego niż niszczenie kapitału społecznego.
Janusz Moos, Dyrektor Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego.

2. Prof. zw. dr hab. Bogusław Śliwerski, przewodniczący Komitetu Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk i przewodniczący Sekcji Pierwszej Nauk Humanistycznych 
i Społecznych Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytułów, wypowiedział się na swoim blogu w sprawie krytycznych doniesień dotyczących projektów finansowanych ze środków Unii Europejskiej - „Jak niektórzy radni i dziennikarze obniżają loty 
w samorządowej wojnie oświatowej”.
3. Zorganizowano konferencję „Nowa podstawa programowa kształcenia ogólnego, dylematy nauczycieli”. Podczas konferencji podsumowano Projekt RZEPA (Rozwój Zawodowy poprzez Edukację Prezentację i Adaptację”). Projekt realizowany jest pod patronatem Kuratora Oświaty w Łodzi, jego celem jest zaktywizowanie środowiska nauczycieli wychowania fizycznego do wspólnego uczenia się i wymiany doświadczeń. Najbardziej aktywne szkoły i nauczyciele, którzy efektywnie włączyli się w proces doskonalenia otrzymali Certyfikaty Animatora Rozwoju Zawodowego. W spotkaniu uczestniczyli nauczyciele i dyrektorzy nagrodzonych szkół. Certyfikaty wręczył przedstawiciel KO w Łodzi – wizytator Bogumiła Kunikowska oraz Janusz Moos – Dyrektor ŁCDNiKP. Organizator: Ewa Sprawka, Teresa Libiszewska-Gozdan, Krystyna Solarz, Maciej Matczak – doradcy metodyczni wychowania fizycznego.
4. Zorganizowano warsztaty metodyczne Konstruowanie programów kształcenia 
z przyrody w szkole ponadgimnazjalnej. Celem warsztatów było przygotowanie nauczycieli do opracowywania programów kształcenia zgodnie z nową podstawą programową. Uczestnicy warsztatów we współpracy z doradcami metodycznymi biologii, chemii i geografii rozpoczęli prace nad konstruowaniem własnych programów kształcenia. Dalszą część zajęć zaplanowano w formie konsultacji indywidualnych. Organizatorzy: Jacek Pachelski, Ewa Wilczyńska, Małgorzata Kozieł – doradcy metodyczni.
5. Zorganizowano eliminacje dzielnicowe XII Konkursu Przyrodniczego. W organizację konkursu włączyło się 8 szkół (SP 14, SP 41, SP 71, SP 34, SP 199, SP 5, SP 42, SP 101) na pytania zawarte w arkuszu eliminacyjnym odpowiadało ponad 300 uczniów 
z 70 szkół. Organizator: Anna Romańska, doradca metodyczny.
6. Zorganizowano konferencję skierowaną do dyrektorów i nauczycieli łódzkich szkół 
i przedszkoli „Jak ubiegać się o certyfikaty Szkół dla Ekorozwoju?”. Umożliwiono spotkanie z przedstawicielem Fundacji Partnerstwo dla Środowiska, która jako jedyna 
w Polsce uprawniona jest do nadawania certyfikatu Zielonej Flagi. Przedstawiono możliwości udziału szkół i przedszkoli w ogólnoświatowej akcji podnoszenia świadomości ekologicznej uczniów i środowiska lokalnego. Organizator: Anna Romańska, Aleksandra Proc, doradcy metodyczni.
7. Zorganizowano warsztaty metodyczne „Rywalizacja w edukacji przyrodniczej”, dotyczące wykorzystania mechanizmu gier do zwiększenia motywacji uczących się. Stworzono projekt przyrodniczej gry planszowej oraz gry terenowej dla II etapu kształcenia. Organizator: Anna Romańska, doradca metodyczny.
8. Zorganizowano i przeprowadzono 16 godzinne warsztaty metodyczne dotyczące zastosowania metody ruchu rozwijającego Weroniki Sherborn w praktyce szkolnej                      i przedszkolnej. W ramach zajęć wypracowano praktyczne rozwiązania zastosowania metody oraz przeprowadzono modelową sesję – „Język ruchu a stymulowanie rozwoju dziecka.  Koordynacja: Elżbieta Leśniowska – doradca metodyczny.

9. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty metodyczne „Dramaterapia” dla nauczycieli we współpracy z Polskim Stowarzyszeniem Dramaterapii. W trakcie zajęć rozwinięto umiejętności nauczycieli i wychowawców w zakresie wspierania uczniów                  w poznawaniu siebie i świadomego samorozwoju poprzez analizę różnego rodzaju tekstów kultury. Koordynacja: Hanna Jastrzębska – Gzella – doradca metodyczny.

10. Zorganizowano i przeprowadzono pierwsze z cyklu spotkanie dotyczące rozwoju umiejętności asertywnych zachowań. Celem zajęć było zainspirowanie nauczycieli do przyjrzenia się filozofii zachowań - łagodnych, stanowczych, wyrażanych bez lęku. Koordynacja: Joanna Gruszczyńska – konsultant.
11. Zorganizowano prezentację dydaktyczną połączoną z sesją warsztatową na temat „Narzędzia interaktywne sposobem na efektywne uczenie się małego dziecka”. Była ona podsumowaniem pierwszego etapu wdrażanego projektu „Przedszkolak w świecie interaktywnym”, koordynowanego przez doradców wychowania przedszkolnego, realizowanego we współpracy z zespołem zadaniowym.  Przedstawiono dotychczasowe efekty pracy zespołu oraz dalsze etapy działań. W ramach sesji warsztatowej nauczyciele - eksperci z zespołu zadaniowego zaprezentowali wygenerowane materiały dydaktyczne z wykorzystaniem tablicy interaktywnej, wizualizerów oraz tabletów. Każdy uczestnik spotkania otrzymał w wersji elektronicznej przykładowe karty ćwiczeń z różnych obszarów tematycznych do prowadzenia  samodzielnych zajęć 
z wykorzystaniem tablicy interaktywnej. W przedsięwzięciu uczestniczyło 122 nauczycieli z łódzkich przedszkoli. Organizatorzy:  doradcy metodyczni wychowania przedszkolnego Małgorzata Marczak, Beata Wosińska, współorganizatorzy: firma SYNAPIA sp.z.o.o., która wyposażyła sale w narzędzia interaktywne oraz Przedszkole Miejskie nr 98. 

12.  Zorganizowano dla 60 dyrektorów i nauczycieli przedszkoli, szkół podstawowych, gimnazjalnych z terenu Łodzi i regionu łódzkiego konferencję „Jak ubiegać się 
o certyfikaty szkół dla Ekorozwoju”. Spotkanie przeprowadzono we współpracy 
z Fundacją Partnerstwo dla Środowiska. Zaprezentowano przykłady dobrych praktyk przez przedszkola i szkoły z zakresu działań na rzecz środowiska. Wszyscy uczestnicy otrzymali materiały informacyjne dotyczące zasad ubiegania się o międzynarodowy certyfikat Zielonej Flagi oraz publikacje z opisami projektów edukacyjnych dla I i II etapu kształcenia. Organizatorzy: Aleksandra Proc, Anna Romańska, doradcy metodyczni.
13. Zakończono cykl warsztatów dla 16 nauczycieli przedszkoli i edukacji wczesnoszkolnej „Sposoby wykorzystania bajek terapeutycznych w rozwiązywaniu problemów emocjonalno-społecznych przez dzieci. Opracowano przykładowe scenariusze zajęć. Organizatorzy: Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak, doradcy metodyczni.
14. Opracowano zadania i karty pracy do I etapu XI edycji Ogólnołódzkiego Konkursu Ele-mele, umiem wiele. Autorzy - zespół zadaniowy w składzie: Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak, Aleksandra Proc - doradcy metodyczni edukacji wczesnoszkolnej, Katarzyna Gizewska - doradca metodyczny ds. świetlic.

15. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty dla nauczycieli "Coaching w edukacji". 
Organizator: Małgorzata Sienna,  kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego, współorganizacja: Maria Michalak, konsultant.
16. Zorganizowano i przeprowadzono konsultacje indywidualne (kontynuacja) w sprawie  organizacji Dni Otwartych w hotelu Andel's. Organizator: Małgorzata Sienna,  kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.
17. Zorganizowano warsztaty dla uczniów Publicznego Gimnazjum nr 13, Publicznego Gimnazjum nr 18, Publicznego Gimnazjum nr 26,  Gimnazjum w Kurowicach 
Temat: „Świadome planowanie kariery edukacyjnej i zawodowej”, „Wybór dalszej ścieżki edukacyjno-zawodowej”„Czynniki wyboru szkoły i zawodu”.  Organizatorzy: Jolanta Kacprzak, Małgorzata Redlicka, Dorota Świt, doradcy zawodowi, Ewa Koper – konsultant. 
18. Zorganizowano i przeprowadzono spotkanie z rodzicami uczniów Publicznego Gimnazjum nr 24 na temat: Rodzic świadomym doradcą kariery zawodowej swojego dziecka. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele szkół ponadgimnazjalnych zawodowych oraz pracodawca branży włókienniczej. Organizator: Jolanta Kacprzak,   doradca zawodowy.
19. Zorganizowano i przeprowadzono konsultacje indywidualne dla uczniów Publicznego Gimnazjum nr 6,  Publicznego Gimnazjum nr 18 , Gimnazjum w Kurowicach, Publicznego Gimnazjum nr 34,  Publicznego Gimnazjum nr 31 oraz ich rodziców. 
Tematyka  konsultacji: „Badanie predyspozycji zawodowych  w odniesieniu do planowania kariery”,  „Konstruowanie Indywidualnego Planu Działania”, „Planowanie dalszej kariery edukacyjnej i zawodowej”, „Wybór szkoły ponadgimnazjalnej”.
Organizatorzy: Jolanta Kacprzak, Małgorzata Redlicka, doradcy zawodowi, Ewa Koper konsultant.
20. Opracowano koncepcję i zgromadzono informacje do Informatora Szkoły Ponadgimnazjalne w Łodzi. Szkolnictwo zawodowe. Organizator:  Małgorzata Redlicka doradca zawodowy.
21. Zorganizowano spotkanie zawodoznawcze pt:  Dzień handlowca i sprzedawcy, które miało miejsce w ZSP nr 5 dla uczących się w Publicznym Gimnazjum nr 10,  Publicznym Gimnazjum nr 15, Publicznym Gimnazjum  nr 24, Publicznym Gimnazjum  nr 28. Organizator: Jolanta Kacprzak, doradca zawodowy.
22. Podsumowano VII edycję  konkursu Zawody przyszłości, w którym udział wzięło 12 zespołów uczniów gimnazjum, którzy pracowali metodą projektów w kontekście planowania dalszej ścieżki kształcenia. Organizator: Małgorzata Bartosiak, współorganizacja Małgorzata Redlicka, doradcy zawodowi.
23.   Zorganizowano kolejne egzaminy  ECDL dla dwóch grup uczestników kursów w projekcie „Komputer Twoim narzędziem w pracy – szkolenie dla osób Dorosłych” 
w powołanym przez Polskie Towarzystwo Informatyczne Laboratorium ECDL. Do egzaminu przystąpiło 25 osób. Koordynacja: Tomasz Krupa, konsultant.
24. Zorganizowano dwa kursy dla nauczycieli klas 1-3 szkół podstawowych z zakresu obsługi tablicy interaktywnej iQboard, którą szkoły otrzymały w ramach projektu „Wyjątkowy uczeń”. W zajęciach uczestniczyły 24 osoby z 12 szkół podstawowych.
Koordynacja: Anna Koludo, konsultant.
25. Zorganizowano spotkanie z firmami Microsoft i Dell w celu zaprojektowania wspólnych działań, zwłaszcza podczas Regionalnego Forum Innowacyjnych Nauczycieli. Koordynacja: Anna Koludo, konsultant.
26. Kontynuowano zajęcia z w sekcjach informatycznych AMT 

a. Sekcja „Programowania dynamicznych stron internetowych” 

· Temat: SpaceBots – dodajemy animację gwiazd

b. Sekcja „Robotyki mobilnej” 

· Temat: sterowanie robotów za pomocą komputera ze środowiska LEGO MINDSTORMS NXT-G
c. Sekcja „Programowanie w Balti’e”

· Losowy wybór scen z komendami if oraz while

 Koordynacja: Sławomir Szaruga, konsultant.
27. Przeprowadzono etap finałowy Wojewódzkiego Konkursu Przedmiotowego z Informatyki. Koordynacja: Sławomir Szaruga, konsultant.
28. Opracowano wspólnie z nauczycielami Szkoły Podstawowej nr 162 cztery wystandaryzowane testy o charakterze kształtującym na I i II etapie kształcenia. Czas przeznaczony na realizację przedsięwzięcia: 12 godz.; zaangażowane były 44 osoby.
Koordynacja: Andrzej Melson, konsultant.
29. Kontynuowano zajęcia w Akademii Seniora. Seniorzy wykonywali  koszyki i dekoracje przy wykorzystaniu technik papierowej wikliny. W zajęciach uczestniczyły 22 osoby. 
Koordynacja: Andrzej Melson, konsultant.
30. Przeprowadzono szkolenie Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej w Lipinach na temat „Budowania narzędzi pomiaru dydaktycznego w kontekście nowego sprawdzianu po szkole podstawowej”. Koordynacja: Andrzej Melson, konsultant.
31. Opracowano dwa arkusze zadań konkursowych wraz z holistycznym schematem oceniania zadań otwartych na XI edycję konkursu Matematyczna Piramida, adresowanego do uczniów szkół ponadgimnazjalnych. Zadanie zostało wykonane w ramach pracy zespołu zadaniowego. Dla potrzeb wykonania tego zadania zorganizowano również konsultacje on-line. Koordynacja: Jacek Człapiński, doradca metodyczny.
32. Przeprowadzono szkolenia rad pedagogicznych „WYKORZYSTANIE ARKUSZA KALKULACYJNEGO DO OPRACOWYWANIA WYNIKÓW SPRAWDZIANÓW SZKOLNYCH I EGZAMINÓW ZEWNĘTRZNYCH” w Zespole Szkół Ekonomiczno -Turystyczno - Hotelarskich w Łodzi i „WYKORZYSTANIE ARKUSZA KALKULACYJNEGO DO OPRACOWYWANIA WYNIKÓW SPRAWDZIANÓW” w Szkole Podstawowej nr 137 w Łodzi. Koordynacja: Kazimierz Żylak, konsultant.
33. Przeprowadzono konsultacje grupowe nt. „Monitorowanie realizacji podstawy programowej” dla nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych. Koordynacja: Jadwiga Miłos.
34. Rozpoczęto akcję pod hasłem „Podziel się informacją o książce”. Akcja ma na celu promocję najciekawszych wydarzeń literackich i naukowych wśród bibliotekarzy szkolnych. Prezentacje odbywają się podczas wszystkich spotkań, warsztatów 
i konsultacji grupowych z dużą liczbą uczestników. Koordynacja: Bogusława Walenta, Czesława Siewierska.
35. Zaprojektowano plakat na XIII Festiwal Bibliotek Szkolnych. Na plakacie wykorzystano pracę uczennicy Ireny Banaszczyk z Ogólnokształcącej Szkoły Muzycznej I i II stopnia w Łodzi - I nagroda w XII Festiwalu Bibliotek Szkolnych oraz umieszczono loga patronów i sponsorów. Graficznie opracowano i wykonano plakat (autor: Krystyna Jankowska). Projekt plakatu rozesłano do wszystkich typów szkół celem promocji czytelnictwa i XIII Festiwalu Bibliotek Szkolnych. Koordynacja: Bogusława Walenta, Czesława Siewierska.
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