
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (01.VIII.2013 – 07.VIII.2013)

1. Dokonano analizy działalności Pracowni Edukacji Humanistycznej Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego. Do najważniejszych prac należały:
· konferencje i spotkania zespołów metodycznych na temat organizacji procesu uczenia się na bazie nowej podstawy programowej;

· konferencje i warsztaty metodyczne - „Film jako sposób na interdyscyplinarność kształcenia”, „Poezja na lekcjach katechezy”, „Matura z języka polskiego - dokonania 
i perspektywy” i in.;

· organizacja, we współpracy z Centralnym Gabinetem Edukacji Filmowej, zajęć edukacyjnych - doskonalących dla nauczycieli;

· organizacja konkursów filmowych i fotograficznych, konferencji, wdrażanie do praktyki szkolnej projektu „Filmoteka Szkolna”;

· organizacja VII Przeglądu Szkolnych Teatrów Gimnazjalnych;

· prowadzenie sześciu wojewódzkich konkursów przedmiotowych, konkursów językowych - m.in.  „Mała Olimpiada z Języka Niemieckiego”, konkursów polonistycznych - m.in. V Konkurs z Języka Polskiego „Wędrówki z Ortografią”, „Ogólnopolski Konkurs OJCZYZNY POLSZCZYZNY”, „XLIII Olimpiada Literatury 
i Języka Polskiego”;

· współorganizacja działalności Młodzieżowej Akademii Filozoficznej, VIII Konkursu Filozofii Klasycznej „W poszukiwaniu prawdy o człowieku”, „Ogólnopolskiego Konkursu Filozoficzno-Oratorskiego NA ŚCIEŻKACH ŻYCIA - Tischnerowskie Drogowskazy” (współpraca z XXIII LO);
· inne prace ukierunkowane na tworzenie warunków do rozwoju zainteresowań dzieci 
i młodzieży.

2. Podsumowano działalność Pracowni Wychowania i Profilaktyki ŁCDNiKP w roku szkolnym 2012/2013 wyróżniono następujące obszary pracy:

a) Doskonalenie umiejętności nauczycieli/pedagogów w zakresie wspierania rozwoju ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Tematyka spotkań z nauczycielami obejmowała zagadnienia:

· Dokumentowanie działań w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
· Agresja czy wołanie o pomoc

· Problematyka samobójstw wśród młodzieży

· Praca z uczniem wymagającym pomocy psychologicznej

· Wdrażanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole zgodnie 
z rozporządzeniem z 17.11.2010 r.

· Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

· Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole

· Praca z uczniem wymagającym pomocy psychologicznej

· Małoletnie matki w szkole

· Praca z dzieckiem i rodziną w sytuacji kryzysowej

· Profilaktyka zachowań ryzykownych

· Planowanie i organizacja zajęć z zakresu profilaktyki uzależnień

· Działania diagnostyczne w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

· Pomoc psychologiczno-pedagogiczna - dokumentowanie działań

· Narzędzia wspomagające pracę nauczyciela edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej

· Program Przyjaciele Zippiego

· Efekty pracy metodą dramy z grupą uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych
· Teatr w edukacji uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych

· „Krok po kroku z ADHD”

· Praca z uczniem „trudnym” - motywowanie do zmiany

· Praca z uczniem sprawiającym kłopoty wychowawcze

b)
Wzbogacanie kompetencji zawodowych nauczycieli/pedagogów poprzez doskonalenie umiejętności społecznych i wychowawczych
Tematyka spotkań z nauczycielami obejmowała zagadnienia:

· Przywiązanie i jego rola w kształtowaniu osobowości

· Budowanie poczucia własnej wartości jako element profilaktyki zdrowia psychicznego. Inteligencja emocjonalna. Warsztaty - Modyfikowanie mało efektywnych strategii radzenia sobie ze stresem

· Zarządzanie emocjami

· Budowanie poczucia własnej wartości jako element profilaktyki zdrowia

· Zaburzenia odżywiania

· Budowanie poczucia własnej wartości w praktyce szkolnej

· Genogram i ekomapa - narzędzia poznania środowiska dziecka

· Wykorzystanie elementów terapii integracji sensorycznej w szkole 

· Wczesna interwencja terapeutyczna i wspieranie rozwoju dziecka

· Poalkoholowy zespół płodowy

· Trauma utraty rodziców

· Potrzeby rozwojowe dziecka w pierwszym roku życia i możliwości ich zaspakajania 
w placówce opiekuńczo-wychowawczej

· Wypalenie zawodowe i radzenie sobie ze stresem
· Warsztat pracy wychowawcy klasowego

· Współpraca z rodzicami 
· Manipulacja w mediach

· Rodzic w szkole

· Inteligencja emocjonalna - uruchamianie potencjału twórczego uczniów

· Agresja czy wołanie o pomoc

· Wypalenie zawodowe

· Dziecko w pieczy zastępczej

· Zarządzanie emocjami

c) Wspieranie nauczycieli/pedagogów w kreowaniu warunków sprzyjających efektywnej pracy wychowawczej
Tematyka spotkań:

· Trudni rodzice w szkole

· Podstawy prawne działań profilaktycznych i opiekuńczych w szkole

· Prawo rodzinne i opiekuńcze a działania profilaktyczno-wychowawcze szkoły

· Odpowiedzialność prawna nauczycieli 

· Podstawy prawne działań opiekuńczo wychowawczych

· Organizacja pracy opiekuńczo-wychowawczej w szkole w oparciu o obowiązujące akty prawne 

· Obowiązki prawne nauczyciela 

· Klimat wychowawczy szkoły

· Ewaluacja działań wychowawczo-profilaktycznych w szkole

· Budowanie klimatu wychowawczego szkoły

· Metody i techniki budowania klimatu społecznego szkoły
· Ewaluacja w pracy pedagoga

· Awans zawodowy pedagoga/psychologa

· Ewaluacja programu wychowawczego i profilaktyki

d) Inspirowanie nowatorskich działań oraz promowanie osiągnięć nauczycieli 
i pedagogów w obszarze wychowanie i profilaktyka

Tematyka spotkań:

· Zwiększenie efektywności kształcenia poprzez prawidłowe relacje nauczyciel-uczeń

· Teatr w szkole

· Zabawa w teatr

· Scenografia w teatrze

· Praca z przedmiotem

· Wykorzystanie zasobów wideoteki

· Praca głosem i ciałem

· „Od obrazu do dramy”

· „Bezsenność Jutki”

· Art. drao teatr interaktywny w profilaktyce

· Opracowanie i Przygotowanie spektaklu interaktywnego

· Teatr profilaktyczny w gimnazjum

· Zajęcia dramowe w zespole wychowawczym

· „Drzwi do bajki”, bajkoterapia z elementami dramy 

· II Przegląd Teatralny Jordaniada
· Zastosowanie elementów dramy i tutoringu wychowawczego w grupie internackiej

· Teatr muzyczny - śladami Fryderyka Chopina

· Konkurs zaradnościowy - jesteśmy samodzielni

· Szkolne Koło Mediacji

3. Podsumowano działalność Ośrodka Edukacji Europejskiej i Regionalnej ŁCDNiKP 
w roku szkolnym 2012/2013:
Do najważniejszych prac w zakresie edukacji europejskiej należały:

· Organizacja VI edycji zjazdu szkolnych klubów europejskich dla Łodzi 
i województwa łódzkiego. Projekt realizowany we współpracy z Regionalnym Centrum Informacji Europejskiej i Instytutem Europejskim w Łodzi, a w tym roku przebiegał pod hasłem „Europejskiego roku aktywności osób starszych i solidarności międzypokoleniowej”. W zjeździe uczestniczyło ponad 260 osób - uczniów 
i nauczycieli wszystkich typów szkół z Łodzi i województwa łódzkiego (organizacja Barbara Muras - doradca metodyczny)
· Organizacja VII edycji Młodzieżowego Parlamentu Europejskiego. W ramach projektu uczniowie pracowali wspólnie we frakcjach, poznając zasady negocjacji 
i wypracowując stanowiska grup politycznych oraz indywidualne, pisząc projekty rezolucji na temat „Europejskiej strategii na rzecz zrównoważonej oraz konkurencyjnej i bezpiecznej energii”. Każdemu spotkaniu towarzyszył wykład przewodni prowadzony przez specjalistów. Finałowe zmagania uczestników oceniało jury w składzie: dr Celina Błaszczyk - dyrektor programowy Instytutu Europejskiego oraz Janusz Moos - dyrektor Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczyciela 
i Kształcenia Praktycznego. Obradom jury przewodniczył europoseł Jacek Saryusz-Wolski. Nagrodą główną dla zwycięzców jest wyjazd do Parlamentu Europejskiego 
w Brukseli. W projekcie uczestniczyło ok. 70 uczniów z gimnazjów oraz szkół ponadgimnazjalnych z Łodzi i województwa łódzkiego, przeprowadzono 50 godz. spotkań edukacyjnych (organizacja Barbara Wrąbel - konsultant).
· Wspieranie nauczycieli oraz pracowników Centrum w aplikowaniu oraz realizacji projektów finansowanych w ramach programów unijnych - Comenius, Leonardo da Vinci, POKL - warsztaty konsultacyjne grupowe i indywidualne. Koordynacja projektów: „Uczniowie z dysfunkcjami zdrowotnymi - wiedzieć i umieć wspierać” oraz „Kompleksowe wspieranie szkół” (koordynacja: Barbara Wrąbel - konsultant, Krzysztof Szpakowski - specjalista).
W zakresie edukacji regionalnej:

· Realizacja projektu „Turystyka sentymentalna w edukacji regionalnej 
i obywatelskiej” we współpracy z ZSO nr 7 i Wydziałem Edukacji UMŁ. Projekt jest realizowany w ramach programu Comenius Regio - jedyny obecnie projekt Comenius Regio realizowany w Łodzi (koordynacja: Barbara Wrąbel, Piotr Machlański - konsultanci).

· Podsumowanie akcji „Dzwon”, w tym opracowanie monografii historycznej „Serce Łodzi - historia i współczesność”. Monografia jest złożona do druku, wydanie finansuje Narodowe Centrum Kultury, wydanych zostanie ok. 200 egzemplarzy, które trafią nieodpłatnie do szkół na początku roku szkolnego (koordynacja: Piotr Machlański - konsultant).
W zakresie edukacji obywatelskiej i historycznej na odnotowanie zasługują następujące prace:
· Przeprowadzenie cyklu spotkań poświęconych kształtowaniu kompetencji społecznych m.in.: warsztaty dla nauczycieli „Jak zaczyna się pomaganie”, „Aktywność obywatelska w organizacjach pożytku publicznego oraz wolontariat”, seminarium „Kiedy pomagać, kiedy interweniować” we współpracy z Pracownią Wychowania i Profilaktyki (w sumie w zajęciach uczestniczyło ok. 50 nauczycieli), dla uczniów gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych zorganizowanie i przeprowadzenie IV edycji konkursu „O szkodliwości korupcji”, w którym wzięło udział 13 szkół nadesłano w sumie 85 prac (organizacja: Barbara Muras - doradca metodyczny).
· Opracowanie i opublikowanie materiału „Mój samorząd w mojej szkole” (redakcja Piotr Janicki)

· Zorganizowanie i przeprowadzenie VII edycji konkursu historycznego Polska Piastów. Uczestniczyło w nim ponad 750 uczniów z 60 szkół podstawowych 
z Łodzi (organizacja Ewa Wiercińska-Banaszczyk - konsultant)

· Współpraca przy organizacji i przeprowadzeniu eliminacji rejonowych ogólnopolskich olimpiad: „Olimpiady Wiedzy o Prawach Człowieka”, „Olimpiady Historycznej”, „Olimpiady wiedzy o Polsce i Świecie Współczesnym” (organizacja: Barbara Wrąbel, Ewa Wiercińska-Banaszczyk - konsultanci).

4. Podsumowano działalność Pracowni Edukacji Przyrodniczej i Prozdrowotnej ŁCDNiKP w roku szkolnym 2012/2013.

Prace ukierunkowane były głównie na:

· przygotowanie nauczycieli do wdrażania nowej podstawy programowej oraz organizowania warsztatu pracy nauczyciela,
· doskonalenie umiejętności nauczycieli w zakresie diagnozy edukacyjnej oraz indywidualizacji procesu kształcenia,

· doskonalenie umiejętności planowania pracy dydaktycznej z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

· kształtowanie umiejętności nauczycieli w obszarze planowania edukacji zdrowotnej 
i promocji zdrowia,

· inspirowanie nauczycieli do pełnienia nowych ról w odpowiedzi na wyzwania współczesnej szkoły,

Na odnotowania zasługują następujące efekty prowadzonej działalności:

· przygotowano nauczycieli przedmiotów przyrodniczych (biologii, geografii, przyrody) oraz wychowania fizycznego do wdrażania i monitorowania realizacji nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego;
· przygotowano rady pedagogiczne do wdrażania nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego z uwzględnieniem zmian w organizacji pracy szkoły;
· opracowano przykładowe zasady oceniania ucznia z wychowania fizycznego 
w zgodzie z nową podstawą programową;

· przygotowano nauczycieli do pracy z uczniami w zakresie różnych rodzajów aktywności fizycznej, jako alternatywnej formy aktywności ruchowej na zajęciach do wyboru zgodnie z nową podstawą programową;
· ukształtowano umiejętności nauczycieli w zakresie modyfikowania i dostosowywania programów kształcenia do warunków szkoły, potrzeb i możliwości uczniów oraz konstruowania programów edukacji ekologicznej;
· opracowano test do diagnozowania osiągnięć uczniów po klasie I szkoły ponadgimnazjalnej;

· opracowano przykładowe zadania z biologii wg formuły egzaminu gimnazjalnego;

· przeprowadzono 3 konkursy dla uczniów o zainteresowaniach biologicznych (w tym Wojewódzki Konkurs Przedmiotowy z Biologii dla gimnazjalistów). Wojewódzki Konkurs Przedmiotowy z Geografii dla gimnazjalistów oraz konkurs przyrodniczy dla uczniów szkół podstawowych;

· koordynowano prace siedmiu zespołów metodycznych oraz dwóch zespołów zadaniowych;
· przygotowano nauczycieli przedmiotów przyrodniczych do pracy metodą projektów;

· wdrożono program komputerowy „WorldWide Telescope do praktyki szkolnej przedmiotów przyrodniczych”;

· przygotowano nauczycieli przyrody do prowadzenia prostych doświadczeń 
i obserwacji fizycznych, w tym astronomicznych;
· zaprezentowano dobre praktyki nauczycielskie w aspekcie edukacji ekologicznej oraz wykorzystania TIK na lekcjach przyrody;

· opracowano scenariusze zajęć i prezentacje multimedialne z edukacji zdrowotnej zgodnie z nową podstawą programową w wychowaniu fizycznym;
· przygotowano nauczycieli z krótkim stażem pracy do planowania i organizacji procesu dydaktycznego, ugruntowano ich wiedzę na temat budowy lekcji, form, metod i zasad stosowanych na lekcjach wychowania fizycznego (comiesięczne spotkania z młodymi nauczycielami jako adaptacja nauczycieli w pierwszym roku pracy; odbyło się 
8 modelowych zajęć edukacyjnych);
· poprawiono efektywność wdrażania Programu Szkoła Promująca Zdrowie;

· przygotowano kolejne rady pedagogiczne do wdrażania Programu Szkoła Promująca Zdrowie;

· przygotowano liderów do wdrażania Programu ruch i zdrowe żywienie w szkole.

Szczególne znaczenie dla szkolnych systemów w edukacji miały również następujące prace:

a) II Tydzień Zdrowia pod hasłem „Ruszaj po zdrowie”. Działanie kierowane do przedszkoli i wszystkich typów szkół. W jednym tygodniu wszystkie placówki, które brały udział w Projekcie organizowały podsumowania całorocznych działań. Projekt był realizowany we współpracy z Wydziałem Zdrowia Publicznego UMŁ. 
W Projekcie wzięło udział ponad 60 placówek. Opis działań w ramach tygodnia zdrowia w poszczególnych placówkach został umieszczony na stronie UMŁ.

b)
W tym roku odbyło się podsumowanie Projektu „Rzepa” - kolejna edycja podczas którego nauczyciele i zespoły przedmiotowe są nagrodzeni Certyfikatem za włączanie się w proces doskonalenia w zakresie wychowania fizycznego i promocji zdrowia, poprzez prezentację własnych doświadczeń zawodowych.
c)
Zorganizowano cykl zajęć modelowych zorientowanych na spełnienie wymagań podstawy programowej. Nauczyciele prezentowali własne pomysły i rozwiązania organizacyjno-metodyczne. 
d)
Zapoczątkowano prace związane z przygotowaniem nauczycieli do wdrażania Programu „Umiem bo ćwiczę, ćwiczę bo chcę”, nagrodzonego I nagrodą w konkursie na najlepszy program kształcenia.

e)
Program wychowania fizycznego uwzględniający podstawę programową w szkole ponadgimnazjalnej autorstwa Teresy Libiszewskiej Gozdan, Wojciecha Ulatowskiego i Renaty Kunikowskiej został wdrożony do praktyki szkolnej.


Pracownia Edukacji Przyrodniczej i Prozdrowotnej zorganizowała w roku szkolnym 2012/2013 159 różnych spotkań edukacyjnych (warsztaty, modelowe zajęcia edukacyjne) dla ponad 4700 osób.
5. Podsumowano prace nad doskonaleniem systemu eCentrum
W ostatnim  roku  w  eCentrum  przeprowadzone  zostały  następujące prace:

· Uruchomione zostały nowe formularze – zmodyfikowano wszystkie elektroniczne formularze znajdujące się w eCentrum tak aby były one w pełni zgodne z nową księgą jakości. Wymieniono także całą bazę procedur i załączników do pobrania na mapę procesów oraz formularze.

· Uruchomiony został moduł: Monitorowania działalności i rozwoju zawodowego. Moduł ten był 3 krotnie rozbudowywany i uzupełniany w ciągu roku szkolnego.

· Na potrzeby ONTI zbudowany został moduł pozwalający raportować pracownikom administracji codzienne prace.

· Raport z usługi edukacyjnej oraz rozliczenie miesięczne został zmodyfikowany tak aby można było wprowadzać pełną informację na temat prowadzenia procesów edukacyjnych.

· Zbudowany został moduł eSkrzynki – mający na celu usprawnić komunikację wewnątrz centrum. 

· Rozbudowano moduł raportów. 

· Uruchomiony został moduł: Raportowania opieki nad szkołami.

· Zbudowany został mini obieg dokumentów dla zespołu jakości 
w postaci modułu: ISO – dokumenty.

(Ośrodek Nowoczesnych Technologii Informacyjnych, koordynator: Dominik Goss - specjalista)

Janusz Moos

Dyrektor

Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Kształcenia Praktycznego w Łodzi
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