
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (26.03.2015 – 1.04.2015)

1. Dokonano analizy zorganizowanej, we współpracy Z Zarządem Okręgu ZNP i Zespołem Szkół Zawodowych Specjalnych nr 2 w Łodzi, III Ogólnopolskiej Konferencji „Rok Szkoły Zawodowców - kształcenie zawodowe uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w świetle przemian i oczekiwań rynku pracy”. Odbyła się ona w siedzibie Zespołu Szkół Zawodowych Specjalnych nr 2 w Łodzi. W konferencji wzięli udział: przedstawiciele Ministerstwa Edukacji Narodowej, Łódzki Kurator Oświaty dr Jan Kamiński, wiceprzewodniczący Rady Miejskiej w Łodzi dr hab. Małgorzata Niewiadomska - Cudak, wicedyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej Ewa Rudomino, wicedyrektor Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej Małgorzata Dutkiewicz Świerzyńska, przedstawiciele Wydziału Edukacji UMŁ - dyrektor dr hab. Beata Jachimczak i inspektor Elżbieta Wilczyńska, Rzecznik Osób Niepełnosprawnych Ewa Ściborska, dyrektorzy szkół specjalnych, poradni psychologiczno - pedagogicznych, nauczyciele, doradcy zawodowi, konsultanci i specjaliści ŁCDNiKP, nauczyciele, przedstawiciele związków zawodowych.
Zakres tematyczny konferencji obejmował następujące zagadnienia:

· Organizacja kształcenia zawodowego specjalnego w zreformowanej formule kształcenia zawodowego i ustawicznego.

· Zmiany w kształceniu zawodowym - nowa formuła edukacji.
· Funkcja kształcenia zawodowego specjalnego jako katalizator aktywizacji zawodowej ucznia z niepełnosprawnością intelektualną.

· Klasyfikacja zawodów w odniesieniu do możliwości ucznia z niepełnosprawnością intelektualną.
· Uwarunkowania sukcesu absolwenta szkoły zawodowej specjalnej na zmieniającym się rynku pracy.
W części referatowej omówiono:

· Działania Ministerstwa Edukacji Narodowej w kontekście zmian w kształceniu zawodowym specjalnym - Elżbieta Matejka, radca Ministra, Dorota Igielska, radca Ministra
· Uwarunkowania sukcesu absolwentów z niepełnosprawnością intelektualną na zmieniającym się rynku pracy - prof. UAM dr hab. Beata Jachimczak,

· Działania zespołów eksperckich MEN i rekomendacje poprzedzające wprowadzenie reformy kształcenia uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w odniesieniu do przygotowania zawodowego - Jolanta Wojciechowska - Prezes Stowarzyszenia Pomocy Uczniom Niepełnosprawnym „Efekt Motyla”, konsultant ŁCDNiKP,
· System doradztwa zawodowego a zmienność rynku pracy - kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP Małgorzata Sienna,
· Nowa formuła egzaminów Zawodowych - szanse i zagrożenia - kierownik Wydziału Egzaminów Zawodowych OKE w Łodzi Marek Szymański, konsultant ŁCDNiKP.
Najważniejszą częścią konferencji były dwie dyskusje panelowe:
PANEL 1 „Uwarunkowania sukcesu ucznia z niepełnosprawnością intelektualną 
w odniesieniu do potrzeb rynku pracy”.

· Jak przedstawia się współpraca MiPS z MEN w sprawie uwarunkowań prawnych kształcenia dualnego - ulgi finansowe dla pracodawców ponoszących koszty kształcenia praktycznego.
· Możliwość elastycznego traktowania planów nauczania (kształcenia). Dlaczego jest systematycznie zmniejszana liczba godzin zajęć praktycznych (pracodawcy nie chcą nawiązywać współpracy z placówkami kształcenia zawodowego, bo nie widzą możliwości ukształtowania umiejętności zawodowych przez uczących się)?
· W jaki sposób szkoła może przygotować się do uruchomienia uczenia się w nowym kierunku kształcenia? Organizacja uczenia się w zawodach pomocniczych (kwalifikacjach cząstkowych).

PANEL 2 „Organizacja ośrodków egzaminacyjnych w kontekście osiągania kompetencji zawodowych rynkowych, zatrudnianie osób z niepełnosprawnością intelektualną”.
· Organizacja nowego egzaminu zawodowego ze szczególnym uwzględnieniem jego części praktycznej.
· Udział pracodawców w organizacji kształcenia zawodowego osób 
z niepełnosprawnością intelektualną (ograniczenia, dobre praktyki).
· Udział urzędów pracy, związków zawodowych i innych podmiotów otoczenia społeczno - gospodarczego w organizacji uczenia się osób z niepełnosprawnością intelektualną i ich zatrudniania.
Panelistami byli:

· przedstawiciele Ministerstwa Edukacji Narodowej: Elżbieta Matejka, Dorota Igielska,
· prof. UAM dr hab. Beata Jachimczak,

· kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego ŁCDNiKP Małgorzata Sienna,
· konsultant ŁCDNiKP Maria Michalak,
· kierownik Ośrodka Zarządzania w Edukacji ŁCDNiKP Aneta Madziara,
· inspektor WE UMŁ Elżbieta Wilczyńska,
· wicedyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej Ewa Rudomino,
· kierownik Wydziału Egzaminów Zawodowych Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej 
w Łodzi Marek Szymański,

· specjalista Powiatowego Urzędu Pracy w Łodzi Mirosław Kwiatkowski,

· dyrektor SOSW nr 1 w Łodzi Agnieszka Szymańska,

· Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji ŁCDNiKP Remigiusz Żulicki specjalista ds. badań i analiz,
· przedstawiciel Zakładów Przemysłu Cukierniczego UNITOP - OPTIMA, 

· Monika Góra Pełnomocnik ds. Jakości

W dyskusji wywołanej dyskusją panelową wzięło udział 30 osób. Sądy i komunikaty formułowane przez dyrektorów, nauczycieli, doradców zawodowych i panelistów można zakwalifikować do następujących grup tematycznych:
· Elastyczność planów kształcenia
· Procesy kształtowania umiejętności praktycznych

· Umiejętność praktyczna jako najważniejszy składnik kompetencji zawodowych (kwalifikacji zawodowych)

· Czynności pedagogiczne nauczycieli szkół specjalnych

· Kwalifikacje cząstkowe, zawody pomocnicze
· Zatrudnialność absolwentów szkół zawodowych specjalnych

· Egzamin zawodowy - praktyczny, gotowość przystąpienia do egzaminu

· Udział pracodawców w kreowaniu szkolnych systemów edukacji osób 
z niepełnosprawnościami.

Prowadzenie konferencji Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP.
Prowadzenie dyskusji panelowych: Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP, Jolanta Wojciechowska - konsultant, Anna Tomaszewska, dyrektor Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego nr 6 w Łodzi. Koordynacja ze strony ŁCDNiKP - Jolanta Wojciechowska, konsultant.
2. Dokonano analizy organizacji przez Ośrodek Nowoczesnych Technologii Informacyjnych spotkania  „Weekend z technologią informacyjną”. W ramach tej inicjatywy zostało zorganizowanych 20 warsztatów w 12 obszarach tematycznych. Tematyka warsztatów została wstępnie wybrana spośród 22 tematów przez uczestników spotkań w trakcie rejestracji. Dotyczyła ona następujących zagadnień:  
a. Rozwijanie kreatywności. Modelowanie przestrzenne w programie SketchUp – zorganizowano trzy spotkania warsztatowe,

b. Prezi – nowy wymiar prezentacji – zorganizowano trzy spotkania warsztatowe, 

c. Przygotowanie graficzne materiałów dydaktycznych w programie GIMP – zorganizowano dwa spotkania warsztatowe, 

d. Blender – modelowanie przestrzenne - zorganizowano dwa spotkania warsztatowe, 
e. Każdy może być programistą – programowanie w środowisku Scrach - zorganizowano dwa spotkania warsztatowe, 
f. Własne materiały w 5 minut, czyli jak szybko przygotować się na lekcję z tablicą interaktywną  trzy spotkania warsztatowe
g. Ochrona danych osobowych - zorganizowano jedno spotkanie warsztatowe, 

h. Nie bój żaby – jak przeprowadzić nietuzinkowe zajęcia z iPadem - zorganizowano jedno spotkanie warsztatowe, 
i. HTML5 - zorganizowano jedno spotkanie warsztatowe, 
j. Dlaczego nie mielibyśmy czuć się bezpiecznie w sieci - zorganizowano jedno spotkanie warsztatowe, 

k. Przygotowanie filmów dla potrzeb strategii „odwróconej klasy” - zorganizowano jedno spotkanie warsztatowe, 

W ramach spotkań z nauczycielami zorganizowano również punkt konsultacyjny programu Erasmus +. Zajęcia warsztatowe prowadzili pracownicy Ośrodka Nowoczesnych Technologii Informacyjnych, doradcy metodyczni, innowacyjni nauczyciele, trenerzy Akademii Młodych Twórców i przedstawiciele firm. Przedsięwzięcie zostało zorganizowane we współpracy z czasopismem EduFakty Uczę Nowocześnie. Organizacja tych warsztatów nie tylko umożliwiła nauczycielom ukształtować wiele przydatnych umiejętności informatycznych, ale również zdiagnozować ich potrzeby w zakresie doskonalenia informatycznego. 
Koordynacja: Anna Koludo - konsultant.
3. Zorganizowano zajęcia dla uczniów przygotowujących się do Olimpiady Informatycznej. Odbywają się one cyklicznie - co drugą sobotę od października 2014 r. Są organizowane we współpracy z Uniwersytetem Warszawskim i z osobistym zaangażowaniem przewodniczącego Komitetu Olimpiady Informatycznej – Profesora Krzysztofa Diksa. Młodzież uczestnicząca w spotkaniach została podzielona na trzy grupy w zależności od prezentowanych umiejętności w zakresie programowania. 
Koordynacja: Michał Durkiewicz - specjalista.
4. Zorganizowano egzaminy ECDL z zakresu modułów B3 i B4 oraz zajęcia z zakresu ECDL Base (B1, B2, B3) dla 30 uczniów w ramach projektu „Równi wiedzą”. 
Koordynacja: Anna Koludo, konsultant, Tomasz Krupa, konsultant.
5. Opracowano dokumentację przetargową, na podstawie której ŁCDNiKP zostało wybrane jako jedyna instytucja w województwie łódzkim do organizacji punktu konsultacyjnego programu Erasmus +(sektory: Edukacja szkolna i Kształcenie i szkolenia zawodowe). Koordynacja i prowadzenie: Anna Koludo – konsultant, Barbara Wrąbel – konsultant.
6. Zorganizowano w ramach Akademii Seniora następujące zajęcia:

a. warsztaty kulinarne. Uczestnicy zajęć po zapoznaniu się z przepisami przygotowywali potrawy kuchni włoskiej. Prowadząca: Dorota Ceran – konsultant; 

b. zajęcia z języka angielskiego. Prowadząca: Zofia Kordala – konsultant;
Organizator: Andrzej Melson – konsultant.

7. Przeprowadzono szkolenie Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej nr 38 w Łodzi na temat nowej formuły sprawdzianu po szóstej klasie i warsztaty metodyczne dla nauczycieli Szkoły Podstawowej nr 190 w Łodzi na temat oceniania kształtującego. 
Prowadzący: Andrzej Melson - konsultant.
8. Przeprowadzono etap szkolny Konkursu Matematyczna Piramida, w którym wzięli udział uczniowie z 30 szkół Łodzi oraz województwa łódzkiego (około 400 uczniów). Organizator: Jacek Człapiński – doradca metodyczny.
9. Przeprowadzono wiele form doskonalenia i doradztwa zawodowego 
dotyczących edukacji humanistycznej:
· Film krótkometrażowy w nauczaniu - uczeniu się  języka niemieckiego 
(konsultacja grupowa dla nauczycieli języka niemieckiego), koordynator: Ewa Ciemnicka
· Edukacja filmowa w programach szkoły podstawowej i gimnazjum (konsultacja grupowa dla nauczycieli zainteresowanych edukacją filmową), koordynatorzy: Jolanta Bielecka, Danuta Górecka
· Jak motywować młodzież do uczenia się (konsultacja grupowa dla nauczycieli religii), koordynator: Irena Wolska 

· Nowoczesne metody kształcenia językowego (konsultacja grupowa połączona 
z modelowymi zajęciami edukacyjnymi dla nauczycieli języka angielskiego), koordynator: Sławomir Jaraszkiewicz
· DELF prim/junior (seminarium dla nauczycieli języka francuskiego), koordynator: Włodzimierz Glamaciński
· Analiza i interpretacja utworu literackiego (konsultacja grupowa dla nauczycieli języka polskiego pracujących w gimnazjum), koordynator: Jolanta Kaleta-Spychalska
· Dziecko niepełnosprawne w rodzinie (konsultacja dla nauczycieli religii szkół specjalnych), koordynator: ks. Marcin Wojtasik
· Dlaczego warto uczyć się filozofii? (konferencja dla nauczycieli i uczniów zainteresowanych edukacją filozoficzną), koordynator: Ewa Sztombka.
10. Podjęto prace nad programem wdrażania edukacji medialnej (głównie filmowej) do praktyki szkolnej przede wszystkim w szkołach ponadpodstawowych. Nawiązano współpracę z Centralnym Gabinetem Edukacji Filmowej, Centrum Edukacji Obywatelskiej, FILMOTEKĄ SZKOLNĄ (PISF). Powołano dwa zespoły zadaniowe – Zespół do spraw Edukacji Medialnej oraz Zespół Nauczycieli Liderów Edukacji Filmowej, które zajmują się opracowaniem materiałów metodycznych wspierających proces wdrażania edukacji filmowej. W drugim semestrze roku szkolnego 2014/2015 przygotowywane są materiały dotyczące wychowawczej roli filmu oraz sposobów wykorzystywaniu filmów (zawartych przede wszystkim w pakietach FILMOTEKI SZKOLNEJ) podczas zajęć wychowawczych. Zredagowane  materiały będą zamieszczane na stronie www.edukacjafilmowa.pl. Zespół do Spraw Edukacji Medialnej opracował poradnik dla dyrektorów placówek oświatowych, nauczycieli, wychowawców, edukatorów filmowych Edukacja filmowa na zajęciach szkolnych i pozaszkolnych, który ukazał się w postaci broszury, a także opublikowany został na stronie http://www.edukacjafilmowa.pl/dla-kina/poradnik. Wspólnie z Centralnym Gabinetem Edukacji Filmowej przeprowadzono wiele form doradztwa i doskonalenia nauczycieli 
z zakresu edukacji filmowej. W minionym roku 2014 tych różnorodnych form, podczas których starano się przekonać nauczycieli, że film jest nowoczesnym narzędziem kształcenia, pozwalającym osiągać cele zapisane w podstawie programowej, było 13 - 102 godziny zajęć (konferencji, warsztatów, konsultacji grupowych oraz spotkań zespołu metodycznego) dla 177 uczestników. ŁCDNiKP jest także współorganizatorem Konferencji Filmoznawczej w Radziejowicach. Ostatnia XXIV Konferencja poświęcona była filmowi w relacji z literaturą. Konsultanci ŁCDNiKP – Danuta Górecka i Jolanta Bielecka – co roku zapraszani są do przygotowywania materiałów edukacyjnych (scenariuszy zajęć), które zamieszczane są w publikacji redagowanej w związku 
z konferencją Zoom – kino w zbliżeniu. Ponadto, Danuta Górecka przygotowuje komentarz metodyczny do jednego z filmów prezentowanych podczas konferencji. Podczas XXIV Konferencji Filmoznawczej wystąpienie konsultanta ŁCDNiKP – Danuty Góreckiej – dotyczyło dzieła Pawła Pawlikowskiego Ida. Przedstawiony podczas spotkania materiał metodyczny zamieszczony został na stronie www.edukacjafilmowa.pl
Warto również zauważyć, że pracownia Edukacji Humanistycznej ŁCDNiKP od kilku lat uczestniczy w projekcie realizowanym przez Centralny Gabinet Edukacji Filmowej Filmowe Pojedynki. To przedsięwzięcie adresowane jest do młodzieży szkół ponadpodstawowych. Ważną rolę odgrywa program FILMOTEKA SZKOLNA, dzięki któremu do szkół ponadpodstawowych trafił nieodpłatnie pakiet filmowy. Znalazło się na nim 55 wybranych polskich filmów fabularnych, dokumentalnych i animowanych oraz omówienia i scenariusze analizy filmowej. Doboru filmów dokonał zespół naukowców z zakresu filmoznawstwa, kulturoznawstwa, medioznawstwa, psychologii i pedagogiki. Zespół pracował pod kierunkiem prof. Eweliny Nurczyńskiej-Fidelskiej, prof. Marka Hendrykowskiego, prof. Tadeusza Lubelskiego i prof. Tadeusza Szczepańskiego. Obecnie szkoły mogą korzystać w formie internetowej również z FILMOTEKI SZKOLNEJ II, dzięki której lista dostępnych filmów została poszerzona o nowe wartościowe tytuły. Pracownia Edukacji Humanistycznej  ŁCDNiKP zajmuje się upowszechnianiem FILMOTEKI SZKOLNEJ wśród nauczycieli łódzkich szkół. Organizowane są zajęcia, podczas których poszukuje się sposobów efektywnego korzystania z zasobów tego wartościowego PROGRAMU. Koordynacja: Danuta Górecka, konsultant.
11. Zorganizowano zebranie Rady Programowej Łódzkiej Sieci Kształcenia Modułowego. Podczas zebrania dokonano analizy zadań do wykonania w bieżącym roku szkolnym. Zadanie 1 „Dzielenie się dobrymi praktykami związanymi z organizowaniem kształcenia modułowego w praktyce szkolnej”. 
Sposób realizacji: spotkania dyrektorów i nauczycieli szkół. 
Cel: 
· wymiana doświadczeń związanych z organizowaniem kształcenia modułowego,
·  przełamywanie oporu i lęku związanego z koniecznością zmiany organizacji pracy szkoły, 
· pokazywanie korzyści wynikających z wdrażania kształcenia modułowego,
·  implementacja do praktyki edukacyjnej kształcenia modułowego.
Zadanie 2 „Popularyzowanie idei kształcenia modułowego”.

Sposób realizacji: doskonalenie umiejętności nauczycieli.
Cel: 

· wyjaśnienie nauczycielom organizującym tradycyjny model kształcenia, idei kształcenia modułowego i korzyści dla ucznia, nauczyciela, szkoły i regionu wynikających z implementacji do praktyki szkolnej kształcenia modułowego,
· zmniejszenie obaw nauczycieli rozpoczynających pracę w systemie modułowym związanych z organizowaniem pracy na zajęciach, wymiana doświadczeń pomiędzy nauczycielami pracującymi w systemie kształcenia zadaniowego,
· prezentacja efektów kształcenia modułowego w odniesieniu do kształcenia tradycyjnego, przeprowadzona na podstawie analizy wyników sprawdzianów 
i egzaminów przygotowana przez szkoły realizujące oba modele kształcenia (równocześnie lub kolejno).

· porównanie efektów kształcenia tradycyjnego i modułowego,

· możliwość ewaluacji podejmowanych działań i ich efektów,

· lepsze przygotowanie uczniów do egzaminu zawodowego w kształceniu modułowym.

Zadanie 3 „Zorganizowanie Platformy wymiany doświadczeń ŁSKM”.

Sposób realizacji: stworzenie zakładki na stronie ŁCDNiKP.

Cel:
· upowszechnianie informacji na temat kształcenia modułowego,

· popularyzacja dobrych praktyk,

· wymiana doświadczeń,

· upowszechnianie materiałów wspomagających proces kształcenia modułowego.
Zadanie 4 „Utworzenie bazy materiałów dydaktycznych”.

Sposób realizacji: wypracowanie przez nauczycieli i ekspertów branżowych materiałów do kształcenia modułowego w oparciu o nową podstawę programową.
Cel:

· stworzenie bazy materiałów dydaktycznych dostosowanych do kształcenia zadaniowego oraz efektów zapisanych w podstawie programowej.

Omawiając realizację zadań zwrócono uwagę na organizację:

· Konferencji Kształcenie modułowe w praktyce Łódzkiej Szkoły Mody - Kosmetologii - Fryzjerstwa ANAGRA - podczas konferencji zaprezentowano sposób organizacji pracy szkoły, osiągnięcia uczniów i szkoły związane 
z kształceniem zawodowym, działania dodatkowe jakie nauczyciele i uczniowie podejmują na rzecz środowiska, a także szeroką ofertę zajęć dodatkowych dla uczniów.
· Konferencji KSZTAŁCENIE MODUŁOWE DLA RYNKU PRACY - w Zespole Szkół nr 1 w Zgierzu podczas, której zaprezentowano zalety i wady kształcenia modułowego, a dyrektorzy szkół organizujący modułowe kształcenie zawodowe podzielili się swoim doświadczeniem. W konferencji poza dyrektorami 
i nauczycielami szkół zawodowych brali udział przedstawiciele organu prowadzącego szkołę oraz Wydziału Edukacji i Kuratorium ze Zgierza.
· Seminarium DOBRE PRAKTYKI KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO MODUŁOWEGO I DUALNEGO - PRZYGOTOWANIE KADR DLA RYNKU PRACY. Seminarium było adresowane do dyrektorów i nauczycieli kształcenia zawodowego oraz do pracodawców.
· inne formy doskonalenia rozwoju kształcenia modułowego między innymi poprzez organizacje lekcji modelowych.
Rada Programowa Łódzkiej Sieci Kształcenia Modułowego podjęła decyzję 
o włączeniu dodatkowo do Sieci dyrektorów i nauczycieli pięciu szkół zawodowych 
i ukazaniu znaczenia powiązań systemu kształcenia modułowego z dualnym. Koordynacja: Donata Andrzejczak, konsultant, Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP.
12. Zorganizowano cykl konsultacji na temat rozwiązań różnych problemów doskonalenia umiejętności zawodowych nauczycieli i kształcenia uczniów, między innymi:

· katalogowanie i upowszechnianie dobrych praktyk dotyczących edukacji informatycznej,

· upowszechnianie nowych rozwiązań Akademii Młodych Twórców,

· tworzenie prezentacji rozwiązań edukacji zawodowej w Roku Szkoły Zawodowców,

· zarządzanie produkcją jako nowy obszar kompetencji zawodowych osiąganych 
w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego,
· programy uczenia się techniki,

· instrumentarium techniczno-dydaktyczne infotechniki,

· projektowanie nowych stacji techniczno-dydaktycznych w Pracowni Edukacji Przedzawodowej i Pracowni Kształcenia Praktycznego,
· wdrażanie kształcenia modułowego - zadaniowego do praktyki edukacyjnej,

· projektowanie kwalifikacji cząstkowych dla potrzeb kształcenia specjalnego,

· projektowanie sieci centrów kształcenia praktycznego,

· kompleksowe wspieranie rozwoju szkół w działalności edukacyjnej Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego,
· planowanie nowego stanowiska techniczno - dydaktycznego DRUKARKI 3D,

· Regionalny Ośrodek Edukacji Mechatronicznej w łódzkim systemie edukacji,

· organizacja przez doradców zawodowych konkursu ZAWODY PRZYSZŁOŚCI.

Koordynacja: Janusz Moos, dyrektor ŁCDNiKP.

13. W ramach działalności Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji zorganizowano w ŁCDNiKP szkolenie ankieterów dla potrzeb realizacji nowego partnerskiego projektu badawczego dotyczącego sukcesu kobiet na łódzkim rynku pracy. Uczestnikami spotkania byli poza pracownikami ORPdE, przedstawiciele PUP w Łodzi i Agencji Analiz An-Stat oraz ankieterzy z sieci ankieterskiej Agencji An-Stat. Koordynacja projektu ze strony ŁCDNiKP: Elżbieta Ciepucha – kierownik ORPdE.
14. Rozpoczęto realizację badań terenowych w ramach ww. partnerskiego projektu pn. „Kobieta sukcesu na łódzkim rynku pracy”. Badaniem ankietowym objęte są kobiety, które prowadzą własne firmy bądź też zajmują stanowiska menedżerskie w różnych firmach (np. prezes, dyrektor, kierownik i inne). Część kobiet zostanie objęta wywiadem szczegółowym. Koordynacja projektu ze strony ŁCDNiKP: Elżbieta Ciepucha – kierownik ORPdE.
15. Elżbieta Ciepucha – kierownik Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji podczas ogólnopolskiej konferencji „Włókiennictwo – nowe rozdanie” zorganizowanej w siedzibie Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego Oddział w Łodzi we współpracy ze Stowarzyszeniem Włókienników Polskich przedstawiła prezentację na temat: Obserwatorium rynku pracy wsparciem dla szkolnictwa zawodowego w regionie łódzkim. Ponadto Elżbieta Ciepucha aktywnie uczestniczyła w dyskusji podczas tego spotkania, odpowiadając na dodatkowe pytania.
16. Elżbieta Ciepucha - Kierownik Obserwatorium Rynku Pracy dla Edukacji udzieliła w okresie luty – marzec 2015 roku kilkakrotnie wywiadu dla różnych mediów (promując działalność ORPdE i ŁCDNiKP). Tematem wypowiedzi były przede wszystkim aktualne wyniki badań własnych dotyczące sytuacji absolwentów szkół zawodowych na rynku pracy, a także potrzeby rynku pracy (branże, zawody) i oczekiwania pracodawców na lokalnym/regionalnym rynku pracy. Kolejno były to następujące wypowiedzi/audycje: TVP Łódź - „Łódzkie Forum”, Radio Parada - „Gość dnia”, TV TOYA - „Wydarzenia”, TVP Łódź - „ŁWD”, Rozmowa z przedstawicielką Polskiej Agencji Prasowej, Rozmowa z przedstawicielką Radia Eska, TVP Łódź - relacja z „Łódzkich Targów Edukacyjnych”.
17. Przeprowadzono część II warsztatów metodycznych dla nauczycieli chemii. Efektem prac było stworzenie zadań służących do pozyskania informacji o osiągnięciu celu kształcenia w zakresie wymagań z podstawy programowej dla III etapu edukacji.  Zadania mogą służyć również utrwalaniu umiejętności złożonych. 
Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
18. Zainicjowano pracę w zespole zadaniowym nauczycieli chemii nad opracowaniem testu na eliminacje II stopnia w Konkursie Chemicznym dla IV etapu edukacji.

Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
19. Zorganizowano i przeprowadzono eliminacje międzyszkolne cz. praktyczną XIII Konkursu Matematyczne wędrówki po Łodzi – Religie i obiekty sakralne w Łodzi. Oceniano 60 prezentacji multimedialnych w wykonaniu uczniów klas drugich gimnazjów (dwuosobowych zespołów z 20 szkół). Dokonano także oceny plakatów promujących wyżej wymieniony konkurs.

Danuta Węgrowska, doradca metodyczny.
20. Przeprowadzono konsultacje indywidualne podczas których wydano materiały  
i przekazano instrukcje przeprowadzenia konkursu, 170 łódzkim szkołom (szkoły podstawowe, gimnazja i szkoły ponadgimnazjalne) do przeprowadzenia XXIII edycji Międzynarodowego Konkursu Matematycznego KANGUR 2015

Danuta Węgrowska, doradca metodyczny.
21. Przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną Szkoły Podstawowej nr 145 dotyczące specyfiki wychowania i uczenia się dziecka z rozpoznanym syndromem FASD. Omówiono sposoby rozpoznawania mocnych i słabych stron ucznia z płodowymi zaburzeniami poalkoholowymi, formy pracy oraz możliwe dostosowania do potrzeb konkretnego dziecka.

Koordynacja: Jolanta Kałużna – konsultant Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
22. Przeprowadzono konsultacje grupowe dla nauczycieli świetlic i pedagogów szkolnych dotyczące wpływu ruchu na rozwój psychiczny dziecka. Dokonano analizy konkretnych przypadków uczniów oraz wypracowano przykładowe programy rozwojowe dla dzieci. 

Koordynacja: Jolanta Kałużna – konsultant Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.
23. Przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną Gimnazjum nr 3 dotyczące zespołowej pracy nauczycieli. Dokonano wstępnej analizy sytuacji w szkole oraz ustalono kierunki działań w tym zakresie. Uzgodniono kolejny termin szkolenia dotyczący radzenia sobie z wypaleniem zawodowym nauczycieli. 

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania  i  Profilaktyki.

24. Przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną 44 Liceum Ogólnokształcącego dotyczące profilaktyki i przeciwdziałania agresji i przemocy w szkole. Szczególną uwagę zwrócono na przemoc rówieśniczą oraz znaczenie klimatu szkoły w przeciwdziałaniu zachowań destrukcyjnych.

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania  i  Profilaktyki.

25. Przeprowadzono warsztaty metodyczne w Przedszkolu Miejskim nr 3 w Aleksandrowie Łódzkim dotyczące pracy z rodzicem trudnym w aspekcie dziecka agresywnego. Dokonano indywidualnej analizy przypadku i zaplanowano działania wspomagające dla dziecka i jego rodziny. 

Koordynacja: Jolanta Trawczyńska – Markiewicz, Elżbieta Leśniowska – doradcy metodyczni Pracowni Wychowania  i  Profilaktyki.

26. Przeprowadzono dla uczniów szkół podstawowych warsztaty dramy „Przygody Chmurki”. Celem głównym zajęć było zmierzenie się dzieci z różnymi trudnymi emocjami i wypracowanie z użyciem dramy sposobów konstruktywnego radzenia sobie z nimi. 

Koordynacja: Hanna Jastrzębska – Gzella  doradca metodyczny Pracowni Wychowania  i Profilaktyki.

27. Podjęto działania z nauczycielami przedszkoli i klas I-III w ramach powołanego zespołu innowacyjnego do spraw Wytwarzania rozwiązań w Studio Aktywności  Dzieci i Nauczycieli. W bieżącym roku szkolnym spotkania będą ukierunkowane na organizację przestrzeni edukacyjnej w strefach Studia tj.:  Eksperymentarium, Skarbiec Pomysłów, Scena Różnorodności oraz opracowaniu propozycji zabaw i ćwiczeń z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zasponsorowanych przez firmę Nowa Szkoła. Nauczyciele dokonali wyboru stref i pod kierunkiem doradców rozpoczęli przygotowanie katalogu rozwiązań. Propozycje te na dalszym etapie działań będą wykorzystywane do tworzenia scenariuszy zajęć opartych na modelu konstruktywistycznym oraz upowszechniane nauczycielom, którzy będą w Studio prowadzić zajęcia z grupami dzieci. Podczas pierwszego spotkania wypracowano sposoby wykorzystania wybranych pomocy ze strefy Scena Różnorodności.

W realizacji zadania uczestniczą wszyscy doradcy Pracowni Edukacji Przedszkolnej                              i Wczesnoszkolnej.
28. Zorganizowano zajęcia modelowe:

· dla nauczycieli przedszkoli i klas I-III z Zespołu ds. Rozwijania Umiejętności Językowych na temat: Wykorzystania Metody Dobrego Startu w przygotowaniu do uczenia się czytania i pisania - (kontynuacja cyklu spotkań), 
organizatorki: Alicja Krzyżańska, Aleksandra Proc - doradcy metodyczni we współpracy z nauczycielami Przedszkola Miejskiego nr 109

· dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej w ramach projektu Bezpieczny Pierwszak w domu i w szkole na temat: Bezpieczeństwo w ruchu drogowym (zajęcia w klasie I), połączone z naturalną nauką języka angielskiego, 
organizator: Aleksandra Proc  we współpracy z nauczycielem Szkoły Podstawowej nr 30.
29. Przeprowadzono kolejne spotkanie w II grupie Dziecięcej Akademii Młodych Twórców, podczas którego dzieci poznały tajemnice grawitacji.
Organizatorzy: Joanna Świątek, Alicja Krzyżańska - doradcy metodyczni edukacji przedszkolnej.
30. Zorganizowano spotkania zespołów metodycznych:
· dla nauczycieli z krótkim stażem pracy w przedszkolu z dzielnicy Bałuty na temat: Zajęcia ruchowe z wykorzystaniem metody Weroniki Sherborne z prezentacją ćwiczeń opartych na relacjach „z”, „przeciw”, „razem”, z wykorzystaniem przyborów (chusta animacyjna, koc), opracowano przykładowy scenariusz na spotkanie dzieci i rodziców z wykorzystaniem Metody Ruchu Rozwijającego.
Organizator: Alicja Krzyżańska - doradca edukacji przedszkolnej
· dla nauczycieli z krótkim stażem pracy w przedszkolu z dzielnicy Polesie, dotyczące prezentacji założeń programu ”Klucz do uczenia się” w oparciu o teorię Lwa Wygotskiego oraz sposobów wykorzystania pomocy dydaktycznych programu z  rozwijaniem umiejętności kodowania i dekodowania informacji przez dzieci w wieku przedszkolnym.
Organizator: Beata Wosińska - doradca edukacji przedszkolnej.
· dla nauczycieli świetlic i edukacji wczesnoszkolnej z zespołu ds. Ekspresji Plastyczno-Muzyczno-Ruchowej na temat: Ozdoby wielkanocne z wykorzystaniem surowców wtórnych i różnego rodzaju papieru, przedstawiono i zaprojektowano propozycje dla najmłodszych dzieci o różnym stopniu trudności: na zajęcia ogólnodostępne, dla uczniów z trudnościami manulnymi i uczniów z uzdolnieniami.
Organizatorzy: Agnieszka Kacprzak, Hanna Derewlana - doradcy edukacji wczesnoszkolnej, we współpracy z nauczycielami Szkoły Podstawowej nr 6

· dla nauczycieli z Zespołu ds. Rękodzieła Artystycznego, podczas którego przygotowano uczestników do wykonywania palm wielkanocnych z różnych materiałów.
Organizator: Aleksandra Proc - doradca edukacji wczesnoszkolnej.
31. Opracowano scenariusze warsztatów: Wykorzystanie dramy i bajkoterapii w stymulowaniu rozwoju emocjonalnego uczniów klas I-III, przejawiających  różne zaburzenia w zachowaniu oraz Jak rozwijać umiejętności dzieci 6-letnich w klasach pierwszych z zakresu czytania  i pisania?  - Agnieszka Kacprzak, Hanna Derewlana - doradcy edukacji wczesnoszkolnej.
32. Udział w pracach jury VI Wojewódzkiego Przeglądu Teatralnego Wszystko gra, organizowanego przez Szkołę Podstawową nr 175, pod patronatem Łódzkiego Kuratora Oświaty. Podczas 2-dniowyh zmagań 29 teatrów szkolnych (w 2 grupach wiekowych - uczniowie klas I-III i IV-VI) jury opracowało wskazówki, wnioski dotyczące kierunków rozwijania dziecięcych talentów dla opiekunów szkolnych teatrów - Hanna Derewlana.
33. W ramach wspierania szkół ogólnodostępnych w pracy z uczniami niepełnosprawnymi  poprowadzono  szkolenie Rady Pedagogicznej  w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 20 w Łodzi  dla 43 nauczycieli. Temat szkolenia: „Dostosowanie metod,   form   pracy i procesu edukacyjnego dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”.
Koordynacja - Katarzyna Pęczek,  - konsultant.
34. Podczas Ogólnopolskiej Konferencji Naukowej "Edukacja niesłyszących wczoraj, dziś i jutro w 100-lecie kształcenia Głuchych w Łodzi” wystąpienie seminaryjne  nt. „Edukacja włączająca w kontekście kształcenia dzieci niesłyszących” wygłosiła Katarzyna Pęczek – konsultant, referat „Dojrzałość szkolna rodziców dziecka z wadą słuchu” wygłosiła Aneta Madziara – konsultant.
35. Kontynuowano zajęcia podnoszące umiejętności językowe z języka angielskiego dyrektorów szkół i przedszkoli – A1 , B1, B2.


Koordynator – Zofia Kordala – konsultant.
36. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty podnoszące kompetencje zarządcze dyrektorów szkół i placówek „Decyzje dyrektora szkoły w świetle prawa oświatowego”.
Koordynacja – Zofia Kordala – konsultant.
37. Zaprojektowano, opracowano materiały dydaktyczne oraz przeprowadzono warsztaty dla grupy 30 dyrektorów w ramach kursu metodycznego  z kontroli zarządczej. 

Koordynator – Ewa Derecka – doradca metodyczny.
38. Przeprowadzono warsztat z cyklu „Nowe technologie w edukacji przyrodniczej”. Tematyka dotyczyła obróbki zdjęć i filmów przy użyciu bezpłatnego oprogramowania Windows Movie Maker oraz PhotoStory 3. Uczestnicy poznali funkcjonalności programów w kontekście pracy metodą odwróconej lekcji, projektu edukacyjnego, tworzenia własnych pokazów i filmów edukacyjnych na potrzeby zajęć przyrodniczych w szkole podstawowej.
Organizator: Anna Romańska - doradca metodyczny.
39. Przeprowadzono warsztaty metodyczne dla nauczycieli wychowania fizycznego szkół ponadgimnazjalnych i gimnazjów: Podstawowe kroki Fitness – co z nimi zrobić? Zajęcia dały możliwość tworzenia przez uczestników prostych układów choreograficznych z poznanych kroków tanecznych. Spotkanie zorganizowano w XXV Liceum Ogólnokształcącym, zajęcia prowadziła Pani Blanka Lutomirska i Teresa Libiszewska-Gozdan. Konsekwencją tego spotkania będzie organizacja następnych warsztatów tanecznych zgodnie z zapotrzebowaniem nauczycieli i uwzględnieniem stopnia trudności.
Organizator: Teresa Libiszewska-Gozdan - doradca metodyczny.
40. Przygotowano i przeprowadzono zajęcia dla nauczycieli historii wszystkich typów szkół dotyczące postaci pierwszego prezydenta Łodzi i patrona Publicznego Gimnazjum nr 15 Aleksy Rżewski - pierwszym prezydentem Łodzi w niepodległej Polsce. Organizatorami spotkania byli:  Polskie Towarzystwo Historyczne Oddział w Łodzi, Publiczne Gimnazjum nr 15, ŁCDNiKP (Ewa Wiercińska – Banaszczyk, konsultant).
41. Przygotowano i przeprowadzono warsztaty z cyklu Łódzkie rody fabrykanckie - organizator Piotr Machlański (konsultant). 
42. Zorganizowano i przeprowadzono ostatnie spotkanie w ramach drugiej edycji kursu doskonalącego Lider zarządzania technikami coachingowymi w zakresie edukacji obywatelskiej. Uczestnicy poznali idęę coachingu oraz nauczyli się stosować  narzędzia i techniki coachingowe w procesie kształcenia uczniów oraz w komunikowaniu się                z ich opiekunami/rodzicami, rozwinęli umiejętności wykorzystania coachingu we własnym rozwoju osobistym. Barbara Muras (doradca metodyczny).
43. Piotr Machlański (konsultant) opracował koncepcję i  scenariusze zajęć muzealnych dla uczniów szkół podstawowych poświęcone zsyłkom Polaków na Syberię. Scenariusze są inspirowane bajką dla dzieci o Chmurce. Warsztaty będą prowadzone wspólnie z  Panią Katarzyną Pęczek (konsultantem) w marcu i kwietniu w Muzeum Tradycji Niepodległościowych.
44. Przygotowano i przeprowadzono warsztaty metodyczne Wielkanoc w tradycji chrześcijańskiej – podobieństwa i różnice kulturowe. W czasie warsztatów uczestnicy poznali tradycje związane ze świętami, kultywowane w obecnej i dawnej Łodzi. (Katarzyna Gostyńska – konsultant).
45. Zorganizowano i przeprowadzono zajęcia modelowe z edukacji regionalnej pod tytułem Wędrówki z Pyzą. Folklor Ziemi Łowickie. Zajęcia odbyły się w Szkole Podstawowej nr 152 w Łodzi. W trakcie zajęć uczestnicy oprócz treści merytorycznych związanych z tematem poznali także metody kształcenia, które mogą być stosowane w czasie zajęć pozalekcyjnych w edukacji regionalnej (Katarzyna Gostyńska – konsultant).
46. Zorganizowano i przeprowadzono wycieczkę zawodoznawczą Bliżej branży włókienniczo-odzieżowej  we współpracy ze Stowarzyszeniem Włókienników Polskich  do Firmy Ariadna S.A. Fabryka Nici.  Uczestnikami wycieczki byli doradcy zawodowi ŁCDNiKP oraz liderzy wewnątrzszkolnego systemu doradztwa edukacyjno-zawodowego. Ariadna to polska firma, która jest obecna na rynku włókienniczym już od ponad 118 lat. Uczestnicy wycieczki poznali historię „Widzewskiej  Manufaktury” oraz zastosowanie nowoczesnych technologii w procesach produkcji. Efektem jest pozyskanie informacji o produktach  wytwarzanych przez firmę, warunkach pracy oraz potrzebach dotyczących zatrudnienia pracowników.
Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego, współpraca: Maria Michalak nauczyciel-konsultant
47. Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego reprezentowała Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego na konferencji 
„Od Edukacji szkolnej do zatrudnienia”. Kształcenie w języku francuskim. Organizatorem w/w przedsięwzięcia był Instytut Francuski. Efektem udziału było pozyskanie informacji o dostępności zatrudnienia w firmach i urzędach dla osób młodych posługujących się językiem francuskim, perspektywach zwiększenia atrakcyjności nauczania w/w języka, od edukacji szkolnej aż do zatrudnienia. 

48. Zorganizowano we współpracy z Miejskim Rzecznikiem Konsumentów w Łodzi konferencję „Nowe uregulowania w prawie konsumenckim”. Patronat nad konferencją objęła Pani Poseł na Sejm RP Elżbieta Królikowska – Kińska. Podczas konferencji zagadnienia związane z ochroną praw konsumentów prezentowali: Poseł na Sejm RP Elżbieta Królikowska – Kińska, Miejski Rzecznik Konsumentów Zbigniew Kwaśniewski, przedstawiciele łódzkiej delegatury Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów radca prawny Anna Mlostoń – Olszewska i główny specjalista Tomasz Dec, Wojewódzki Inspektor Inspekcji Handlowej Marek Jacek Michalak oraz prezes łódzkiego oddziału Federacji Konsumentów Zdzisława Wilk. W konferencji wzięli udział dyrektorzy i nauczyciele szkół podstawowych, gimnazjów, szkół Ponadgimnazjalnych z Łodzi, Zgierza, Bratoszewic, Łasku i Opoczna. 
Organizatorzy: Agnieszka Mikina, Maria Wajgner doradcy metodyczni ds. przedsiębiorczości i edukacji ekonomicznej.
49. Przeprowadzono konsultacje grupowe z rodzicami uczniów klas III w Publicznym Gimnazjum  nr 10,  Publicznym Gimnazjum  nr 17 na temat: Rodzic świadomym doradcą kariery zawodowej swojego dziecka. Efektem jest  przygotowanie rodziców do wspierania swoich dzieci w  świadomym planowaniu dalszej ścieżki kształcenia. 
Koordynacja: Jolanta Kacprzak, Małgorzata Redlicka  doradcy zawodowi.
50. Zorganizowano wycieczkę zawodoznawczą dla uczniów Publicznego Gimnazjum  
nr 8, 12, 14, 17, 38  do Zespołu Szkół Rzemiosła na temat: Szkoła zawodowa szkołą pozytywnego wyboru. Efektem spotkania jest zapoznanie uczniów z ofertą kształcenia szkół ponadgimnazjalnych i wsparcie w podjęciu decyzji dotyczącej  wyboru zawodu. Koordynacja: Małgorzata Redlicka, doradca zawodowy.  
51. Przeprowadzono doradztwo  indywidualne dla uczących się w Publicznym Gimnazjum nr 6,  Publicznym Gimnazjum nr 47 oraz w XXI LO,   XXIX LO. Tematyka konsultacji dotyczyła: „Świadomego planowania indywidualnej  kariery edukacyjno-zawodowej z wykorzystaniem testów preferencji”; „Omówienia oferty szkół ponadgimnazjalnych, szkół wyższych oraz przeciwwskazań zdrowotnych”; „Charakterystyki wybranych zawodów m.in. filolog języków romańskich,  zawody prawnicze”; „Zastosowania  wybranych technik coachingowych”. 

Koordynacja: Emilia Gralewska,  Jolanta Kacprzak, Ewa Koper  doradcy zawodowi.
52. Doradcy zawodowi przeprowadzili badanie predyspozycji zawodowych za pomocą kwestionariusza predyspozycji JOB-6 w Publicznym Gimnazjum nr 47. Badanie wykonano dla uczących  się we wszystkich poziomach kształcenia. Łączna liczba osób uczestniczących w badaniu to 97 osób.   Efektem badania było poznanie przez uczących się w gimnazjum swoich preferencji zawodowych. 
Koordynacja: Małgorzata Bartosiak, Agnieszka Bugajska,  Emilia Gralewska, doradcy zawodowi.
53. Przeprowadzono warsztaty dla uczniów klas  drugich Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 9 w Łodzi. Tematyka zajęć: „Kariera edukacyjna i zawodowa na przykładzie studium przypadku historii Pana Karola”. Uczący się analizowali tekst źródłowy, na podstawie którego mieli podać, jakie czynniki wewnętrzne i zewnętrzne wyboru szkoły i zawodu miały decydujący wpływ na karierę edukacyjną i zawodową.  Uczący się wykonali test „Vademecum Talentu”. Efektem zrealizowanych warsztatów jest świadomość czynników wpływających na przebieg rozwoju edukacyjno-zawodowego oraz określenia  własnych zainteresowań i predyspozycji zawodowych. 

Koordynacja: Ewa Koper, doradca zawodowy.   
54. Przeprowadzono w ramach zajęć formalnych 236 godzin zajęć edukacyjnych dla uczniów ZSP Nr 7, ZSP Nr 9, ZSP Nr 10, ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 w systemie kształcenia modułowego.
Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z nauczycielami kształcenia praktycznego.
55. Barbara Kapruziak, konsultant z OKZiU oraz Ewa Koper, konsultant z ODZ reprezentowały ŁCDNiKP na konferencji nt Roli szkolnictwa zawodowego w kontekście współpracy szkół z pracodawcami i ŁSSE, zorganizowanej przez Łódzkiego Kuratora Oświaty wspólnie z Łódzką Specjalną Strefą Ekonomiczną w Radomsku, wygłaszając referat pt..Łódzki Model Doradztwa Zawodowego w kontekście współpracy z rynkiem pracy. W konferencji  uczestniczyli  dyrektorzy gimnazjów i szkół zawodowych, pracodawcy i samorządowcy z południowej części województwa. 

56.  Zorganizowano zajęcia techniczne badające predyspozycje manualno-motoryczne dla 31 uczniów Gimnazjum nr 13.

   Organizator: Krzysztof Makowski, konsultant.
57. Zorganizowano 10 godzinne warsztaty dla nauczycieli kształcenia praktycznego szkół zawodowych nt. Projektowania procesu dydaktycznego nauczyciela kształcenia zawodowego z wykorzystaniem technologii informacyjnej. Zastosowano narzędzia technologii informacyjno-komunikacyjnych do opracowania materiałów wdrażających podstawę programową kształcenia w zawodzie mechanik pojazdów samochodowych (723103) oraz elektromechanik pojazdów samochodowych (741203).
     Organizator: Danuta Urbaniak, konsultant.
58. Zorganizowano 10 godzinne warsztaty dla nauczycieli kształcenia praktycznego szkół zawodowych nt. Monitorowania realizacji podstawy programowej. W ramach warsztatów opracowano kartę monitorowania wdrażania podstawy programowej oraz rozkład materiału kształcenia w zawodzie mechanik pojazdów samochodowych (723103) oraz elektromechanik pojazdów samochodowych (741203).
     Organizator: Jadwiga Morawiec, konsultant
59. Zorganizowano zajęcia techniczne dla uczniów Szkoły Podstawowej nr 81 klasy IV nt  Wytwarzania przedmiotów użytkowych z materiałów ceramicznych. 
Organizator: Bożena  Piekarska, doradca metodyczny we współpracy z Barbarą Preczyńską, doradcą metodycznym.
60. Zorganizowano warsztaty metodyczne Palma wielkanocna dla nauczycieli zajęć technicznych, edukacji wczesnoszkolnej, świetlic. Celem spotkania było kultywowanie tradycji twórców ludowych, kształtowanie umiejętności manualno-motorycznych oraz  organizacji kiermaszy szkolnych. 
     Organizator: Barbara Preczyńska, doradca metodyczny.
61. Zorganizowano warsztaty metodyczne  Jak przeciwdziałać stresowi i wypaleniu zawodowemu dla nauczycieli  Przedszkola Miejskiego nr 235 w Łodzi.
     Organizator: Wanda Chyrczakowska, konsultant.
62. Zorganizowano warsztaty metodyczne dla nauczycieli kształcenia zawodowego nt. Techniki napędu. Uczestnicy analizowali działanie stanowiska techniczno-dydaktycznego do badania napędu elektrycznego, trenowali obsługę hamowni silników indukcyjnych, obsługę i programowanie napędu silnika krokowego, serwonapędów oraz pozycjonowanie napędu liniowego w połączeniu z serwonapędem lub silnikiem krokowym.
Organizator: Joanna Orda, konsultant we współpracy z Włodzimierzem Jankowskim, specjalistą.
63. Doskonalono umiejętności 28 uczniów z czterech szkół ponadgimnazjalnych w zakresie programowania  obrabiarek sterowanych numerycznie na zajęciach praktycznych zorganizowanych  w ramach  Projektu Współpracy Ponadnarodowej Nowe kwalifikacje, nowe możliwości – Programista CNC zawodem przyszłości!.
Organizator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z Koordynatorem Projektu.
64. Przeprowadzono zajęcia pozaszkolne mające na celu wyrównanie szans edukacyjnych uczniów przystępujących do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w zawodzie technika mechatronika dla 45 uczniów z sześciu szkół ponadgimnazjalnych w ramach  Projektu „Ze sterownikiem na TY 2”.
Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z Koordynatorem Projektu.
65. Doskonalono umiejętności w zakresie zarządzania produkcją na zajęciach praktycznych związanych z obsługą zautomatyzowanej linii mechatronicznej – fabryki mechatronicznej  84  uczniów z  4 szkół zawodowych (56 godzin) w ramach  Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych. 
Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Julią Mrówczyńską –Pałgan, koordynatorem Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych. 
Janusz Moos
Dyrektor
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