
KRÓTKI RAPORT Z WYBRANYCH OBSZARÓW DZIAŁALNOŚCI ŁÓDZKIEGO CENTRUM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI I KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO (20.11.2014 – 26.11.2014)

1. Podjęto prace nad doskonaleniem OFERTY EDUKACYJNEJ  ŁCDNiKP ze szczególnym uwzględnieniem następujących procesów edukacyjnych:
· funkcjonowanie i nowe wyzwania dla Łódzkiej Platformy Edukacyjnej,
· kompleksowe wspieranie rozwoju szkół i placówek oświatowych,
· organizacja uczenia się w szkołach niepublicznych,
· organizacja zajęć z zakresu infotechniki,
· organizacja spotkań rad pedagogicznych w szkołach podstawowych, gimnazjach 
i szkołach ponadgimnazjalnych,
· organizacja kursów i warsztatów na temat OCENIANIA KSZTAŁTUJĄCEGO,
· stosowanie w praktyce metod kształcenia stymulujących aktywność uczących się, ze szczególnym zwróceniem uwagi na edukację matematyczną, fizyczną, zawodową 
i humanistyczną,
· kształcenie zdalne w praktyce doskonalenia umiejętności zawodowych nauczycieli,
· promocja organizowanych kursów, warsztatów, seminariów i konferencji,
· organizacja pracy nauczycielskich zespołów metodycznych, innowacyjnych 
i zadaniowych,
· kursy umiejętnościowe jako ważna forma doskonalenia umiejętności zawodowych nauczycieli,
· modernizacja strony internetowej ŁCDNiKP,
· tworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych i Szkoły Projektów,
· konkursy umiejętności twórczych - przygotowanie uczących się do udziału 
w olimpiadach,
· nowe wymiary Regionalnego Ośrodka Edukacji Mechatronicznej, Regionalnej Sieci Kształcenia Modułowego, AKADEMII MŁODYCH TWÓRCÓW, Zespołu ds. Edukacji Normalizacyjnej,
· edukacja artystyczna w szkołach,
· zarządzanie jakością w ŁCDNiKP,
· wymiar praktyczny GAMIFIKACJI,
· organizacja kursów mechatronicznych,
· kształtowanie umiejętności mediacyjnych,
· kontraktowanie współpracy z NOT, SEP, SIMiT, przedsiębiorstwami (mikro, małe, średnie i duże),
· organizacja edukacji włókienniczej,
· rozwój edukacji przedzawodowej i orientacji zawodowej w przedszkolu i szkole podstawowej,
· organizacja komunikacji ze szkołami i nauczycielami (prace opiekunów szkół, opracowywanie i upowszechnianie informacji o formach doradztwa i doskonalenia umiejętności zawodowych nauczycieli.
Wyżej wymienioną tematykę omówiono podczas trzeciej Sesji Plenarnej dla wszystkich pracowników pedagogicznych, administracji i obsługi, konferencji dla kierowników ośrodków i pracowni ŁCDNiKP oraz komunikatach dyrektora ŁCDNiKP. Koordynacja: Janusz Moos, dyrektor.

2. Zorganizowano inaugurację Dziecięcej Akademii Młodych Twórców. Uczestniczyło 47 dzieci w wieku  5-9 lat oraz ich rodzice. 34 uczestników zostało pasowanych na nowych członków Dziecięcej Akademii Młodych Twórców przez Wicedyrektora Wydziału Edukacji Urzędu Miasta Łodzi p. Dorotę Grytę i Dyrektora Łódzkiego Centum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego p. Janusza Moosa, rodzice otrzymali listy gratulacyjne. Po części oficjalnej zorganizowano dla dzieci zajęcia integracyjne. W bieżącym roku szkolnym spotkania odbywać się będą w 3 grupach: 2 grupy Badaczy i Odkrywców, 1 grupa Konstruktorów i Wynalazców. 
Koordynator: Hanna Derewlana, współpraca Sławomir Szaruga, wszyscy doradcy edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej

3. Kontynuowano w formie warsztatowej spotkania zespołu ds. Budowania Atmosfery Bezpieczeństwa Ucznia Klasy Pierwszej Szkoły Podstawowej. Podczas spotkania na temat: Wytwarzanie przedsięwzięć dotyczących bezpieczeństwa metodą projektów,  16 nauczycieli  edukacji wczesnoszkolnej zaprojektowało harmonogramy działań oraz siatki wstępne do projektów w swoich klasach.
Organizatorzy: Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak - doradcy edukacji wczesnoszkolnej.
4. Rozpoczęto realizację projektu Rola pracy zespołowej w rozwijaniu potencjału małego dziecka. Wytworzono propozycje zadań w ramach aktywności konstrukcyjno-plastycznej                 z zastosowaniem metod pracy we współpracy. Udział 17 nauczycieli przedszkoli. Organizatorzy: Alicja Krzyżańska, Anna Koralewska - doradcy edukacji przedszkolnej.

5.  Zorganizowano dla zespołu zadaniowego ds. wytwarzania materiałów edukacyjnych                w zakresie aktywności językowej i matematycznej warsztaty metodyczne na temat: Kształtowanie słuchu fonematycznego - przygotowanie do nauki czytania i pisania. Udział 16 nauczycieli przedszkoli i klas I-III.
Organizator: Alicja Krzyżańska - doradca edukacji przedszkolnej.
6.  Zespół doradców Pracowni Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej opracował opis 20 dobrych praktyk do katalogu promującego działania nauczycieli, przedszkoli i szkół.
7. Zorganizowano i przeprowadzono warsztaty terenowe dla  40 nauczycieli wszystkich typów szkół i przedszkoli w ramach projektu: „Mądrzy i kulturalni w środku Polski”. Uczestnicy mieli sposobność kształtować warsztat pracy nauczyciela regionalisty oraz poznać dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe regionu piotrkowskiego. W szczególności: renesansowy zamek rodziny Jaxa Bykowskich z unikatowymi przykładami kamieniarki w Bykach; zabytki Piotrkowa Trybunalskiego uznawanego za kolebkę polskiego parlamentaryzmu takie jak: zamek króla Zygmunta Starego, barokowy zespół klasztorny OO. Jezuitów, rynek z zarysem ratusza – siedziba  Trybunału Koronnego w Okresie Staropolskim; cysterski romański zespół klasztorny w Sulejowie Podklasztorzu; ruiny renesansowego dworu obronnego potomków  Floriana Szarego - bohatera bitwy pod Płowcami z 1331 roku w Majkowicach; ruiny zamku rycerskiego rodziny Bąków oraz barokowy dwór  rodziny Małachowskich w Bąkowej Górze; relikty zamku Kazimierza Wielkiego, kościół św. Aleksego z XIV w. oraz żydowską dzielnicę w Przedborzu; gotycko-barokowy zespół klasztorny OO. Paulinów z unikatową epitafijną płytą spiżową rodziny Koniecpolskich z XIV stulecia w Wielgomłynach oraz miejsce urodzenia  Władysława Stanisława Reymonta w Kobielach Wielkich.
Zorganizowano również warsztaty metodyczne dla nauczycieli wszystkich typów szkół i przedszkoli w ramach projektu: „Łódzkie rody fabrykanckie”. Spotkanie poświęcone było rodzinie Geyerów. Uczestnicy mogli poznać historię tego rodu fabrykanckiego oraz poznać wkład Geyerów w rozwój naszego miasta (piotr Machlański - konsultant).
8. Przygotowano i poprowadzono sesję dla nauczycieli chemii. W trakcie spotkania przedstawiono aktualne rozporządzenia w zakresie klasyfikowania i oznakowania substancji chemicznych oraz ich opisu w karcie charakterystyki. Zawarto również wskazówki, jak dostosować się do nich w praktyce szkolnej.

Małgorzata Kozieł, doradca metodyczny.
9. Przeprowadzono lekcję modelową dla uczniów klasy 1 gimnazjum. Tematem zajęć było „Wielokąty foremne”  z wykorzystaniem technik origami jako metody rozwijającej wyobraźnię przestrzenną uczniów.
Danuta Węgrowska, doradca metodyczny.
10. Zorganizowano spotkanie  zespołu metodycznego  ds. coachingu w edukacji. 
W ramach zespołu przeprowadzono spotkanie z uczniami klas programowo  najwyższych w Zespole Szkół Przemysłu Spożywczego. Efektem konsultacji grupowej z uczniami  dotyczącej tematyki coachingu,  grupa uczniów zgłosiła się  do uczestniczenia w cyklu indywidualnych spotkań coachingowych w kontekście kształtowania umiejętności koniecznych do funkcjonowania na rynku pracy.

Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.
11. Przeprowadzono konsultacje z dyrektorem i rodzicami PG nr 47 w sprawie badania predyspozycji zawodowych uczniów. Ustalono, że uczniowie gimnazjum zostaną objęci  badaniem predyspozycji zawodowych.

Koordynacja: Małgorzata Sienna,  kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego. 
12. Przeprowadzono spotkanie z przedstawicielami Powiatowego Urzędu Pracy w sprawie współorganizacji  konferencji 9 grudnia 2014 r. Efekt: przekazano listę pracodawców, ustalono sposób dystrybucji zaproszeń.

Koordynacja: Małgorzata Sienna, kierownik Ośrodka Doradztwa Zawodowego.
13. Zorganizowano warsztaty z uczniami klas trzecich Publicznego Gimnazjum nr 5, Publicznego Gimnazjum nr 8, Publicznego Gimnazjum nr 29. Tematyka zajęć: Trafny  wybór dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej. Określanie swoich zainteresowań na podstawie analizy kwestionariusza skłonności zawodowych. Koordynacja:  Ewa Koper, Małgorzata Redlicka, doradcy zawodowi.
14. Zorganizowano spotkania edukacyjne dla uczących się w PG nr 15 dotyczące wyboru dalszej ścieżki edukacyjno-zawodowej. Przeprowadzono wstępną diagnozę predyspozycji zawodowych uczestników przy użyciu Młodzieżowego kwestionariusza zainteresowań zawodowych MŁOKOZZ.  Koordynacja:  Jolanta Kacprzak, doradca zawodowy

15. Zaprojektowano konsultacje  indywidualne z dyrektorami i liderami systemu doradztwa edukacyjno-zawodowego  Publicznego Gimnazjum nr 8, Publicznego Gimnazjum nr 5, Publicznego Gimnazjum nr 14, Publicznego Gimnazjum nr 18, Publicznego Gimnazjum nr 19, Publicznego Gimnazjum nr 29, Publicznego Gimnazjum nr 32, Publicznego Gimnazjum nr 33, Publicznego Gimnazjum nr 36. Tematyka konsultacji: „Wycieczki zawodoznawcze do firm włókienniczych”, „Dobre praktyki”, „Modelowe zajęcia edukacyjne”, „Międzygimnazjalny Konkurs AGRESJI I PRZEMOCY STOP” organizowany przez Publiczne Gimnazjum nr 32 w Łodzi. 

Koordynacja: Małgorzata Redlicka, Ewa Koper, doradcy zawodowi.
16.  Zorganizowano i przeprowadzono konsultacje indywidualne do uczących się z XX LO, XXVI LO, ZSP nr 9. Tematyka: „Oferta edukacyjna uczelni wyższych”. „Kwalifikacyjne kursy zawodowe”, „Świadome planowanie dalszej ścieżki kształcenia”.

Koordynacja: Ewa Koper, doradca zawodowy.
17. Zorganizowano zajęcia na kursie z języka angielskiego dla dyrektorów i nauczycieli przedszkoli (poziom A1, B1, B2)

Koordynator: Zofia Kordala – konsultant.
18. Zaprojektowano i przeprowadzono  pierwsze z  12- godzinnych spotkań warsztatowych na temat coachingu w pracy edukacyjnej nauczyciela oraz zajęcia dla studentów stażystów w Gimnazjum w Dobieszkowie. 
Koordynator - Zofia Kordala - konsultant i Barbara Muras - doradca metodyczny.
19. Zorganizowano warsztaty metodyczne dla dyrektorów gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych nt. „Dostosowanie wymagań, form i metod pracy do możliwości uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych  na lekcjach matematyki".
Prowadzące - Katarzyna Pęczek – konsultant, Aneta Madziara - konsultant

Organizator: Elżbieta Kolczyńska, konsultant.
20. Zorganizowano kolejne spotkanie dla 23 uczestników kursu kwalifikacyjnego "Organizacja i Zarządzanie Oświatą"

Koordynator: Elżbieta Kolczyńska - konsultant.
21. Przygotowano i przeprowadzono szkolenie Rady Pedagogicznej  w Szkole Podstawowej nr 14 dla 30 osób nt. "Realizacja podstawy programowej z uwzględnieniem treści edukacji globalnej".
Prowadząca: Ewa Derecka - doradca metodyczny.
22. Zorganizowano spotkanie z grupą dyrektorów Poradni Pedagogiczno- Psychologicznych (konsultacje grupowe) w siedzibie PP-P nr 4 na temat kontroli zarządczej.
Koordynator: Ewa Derecka - doradca metodyczny.
23. Dokonano oceny i zarekomendowano do katalogu dobrych praktyk prezentacje nowatorskich dokonań z Zespołu Szkół Specjalnych nr  3 w Łodzi

Koordynator:  Jolanta Wojciechowska - konsultant .
24. Zorganizowano spotkanie zespołu nauczycieli wychowania fizycznego szkół podstawowych dzielnic Górna i Polesie. Tematem było zaprezentowanie sposobów realizacji różnych form aktywności ruchowej na zajęciach wychowania fizycznego oraz diagnozy potrzeb ucznia w zależności od możliwości i zainteresowań. 

Organizator: Maciej Matczak - doradca metodyczny

25. Podjęto współpracę z firmą Synapia. Uzgodniono obopólne korzyści z niej wynikające. Firma Synapia będzie mogła wykorzystywać zasoby edukacyjne znajdujące się na Łódzkiej Platformie Edukacyjnej w prezentacjach tablic interaktywnych organizowanych w łódzkich szkołach. Działania te w szerszym zakresie rozpropagują ŁPE. Ponadto, będzie organizowana pracownia edukacji mobilnej, w której zarówno Synapia i Ośrodek Nowoczesnych Technologii Informacyjnych będą organizować różne formy doskonalenia dla nauczycieli.

Koordynacja: Anna Koludo, konsultant.
26. Zorganizowano zajęcia warsztatowe AMT w grupach:

· Programowanie w Balti'e. Tematyka dotyczyła korzystania ze współrzędnych polowych (10 uczestników)

· Robotyka mobilna - zapoznanie wdrażania własnych pomysłów w konstrukcji robotów 8 uczestników

· Programowanie w PHP - omówiono składnie języka, zmiennych i ich typów - 15 uczestników

Przeprowadzono spotkanie organizacyjne z członkami AMT na temat II Forum Uczniów Uzdolnionych Informatycznie.

Koordynacja: Sławomir Szaruga, konsultant.
27. Przygotowano zadania i przetestowano oprogramowanie do przeprowadzenia poprzez sieć internetową Wojewódzkiego Konkursu Przedmiotowego z Informatyki.

Koordynacja: Sławomir Szaruga, konsultant.
28. Współorganizowano konferencję FILM W RELACJI Z LITERATURĄ w odniesieniu do wymagań podstawy programowej kształcenia ogólnego. Program konferencji obejmował:
· wykłady i analizy filmoznawcze prezentowane przez wybitnych specjalistów 
z całego kraju m.in.: prof. dr hab. Alicję Helman (UJ), prof. dr hab. Andrzeja Pitrusa (UJ), prof. UG dr hab. Krzysztofa Kornackiego, prof. UKW w Bydgoszczy dr hab. Piotra Zwierzchowskiego, prof. UŁ dr hab. Tomasza Kłysa, dr Bronisławę Stolarską (UŁ), dr Kamilę Żyto (UŁ), dr Małgorzatę Jakubowską (UŁ);
·  propozycje wykorzystania poszczególnych filmów na zajęciach szkolnych i pozaszkolnych, prezentowane przez doświadczonych i cenionych doradców metodycznych, pedagogów, liderów edukacji filmowej; 

· spotkania z wybitnymi ludźmi filmu – Robertem Glińskim, Andrzejem Sewerynem;
· wystąpienie Anny Sienkiewicz-Rogowskiej – pełnomocnika Dyrektora PISF;
· grę edukacyjną Radziejowice w obiektywie, projekcje filmowe.
Konferencja, zorganizowana przez Stowarzyszenie Edukacyjno-Kulturalne Venae Artis, Centralny Gabinet Edukacji Filmowej, Pałac Młodzieży im. Juliana Tuwima 
w Łodzi, Katedrę Mediów i Kultury Audiowizualnej Uniwersytetu Łódzkiego, Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego w Łodzi Sieć Kin Studyjnych i Lokalnych Filmoteki Narodowej w Warszawie, Warszawskie Centrum Innowacji Edukacyjno-Społecznych i Szkoleń, odbywała się w Radziejowicach koło Warszawy. Koncepcja i prowadzenie konferencji – prof. dr hab. Ewelina Nurczyńska-Fidelska. Projekt współfinansowany ze środków Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej. 

Podczas konferencji komentarz metodyczny do filmu Ida (reż. Paweł Pawlikowski) wygłosiła Danuta Górecka, która przygotowała również materiały metodyczne (opracowanie i prezentacje) dotyczące tego filmu. Ponadto w materiałach konferencyjnych znalazły się dwa scenariusze zajęć opracowane przez Jolantą Bielecka i Danutę Górecką dotyczące wykorzystania filmu w praktyce szkolnej.

Koordynatorzy – Danuta Górecka, Jolanta Bielecka.
29. Przygotowano zajęcia dla nauczycieli języka polskiego szkół ponadgimnazjalnych na temat: Obecność toposu w różnych tekstach (zwłaszcza werbalnych i ikonicznych) jako świadectwo ciągłości kultury. Spotkanie odbyło się 
w Instytucie Kultury Współczesnej na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Łódzkiego. Podczas zajęć zastanowiono się nad skutecznymi sposobami przygotowania uczniów do nowej formuły egzaminu maturalnego. Spotkanie prowadziła – dr.hab. Irena Hubner. (Koordynatorzy – Danuta Górecka, Ewa Sztombka)
30. Przeprowadzono w ramach zajęć formalnych 205 godzin zajęć edukacyjnych dla uczniów ZSP Nr 7, ZSP Nr 9, ZSP Nr 10, ZSP Nr 20, ZSP Nr 22 w systemie kształcenia modułowego.

Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we  współpracy z nauczycielami kształcenia praktycznego.
31. Zorganizowano we współpracy ze Strażą Miejską w Łodzi, w ramach profilaktyki zagrożeń, akcję mającą na celu uświadomienie młodzieży skutków posiadania i zażywania narkotyków. Podczas spotkania, w którym uczestniczyło 57 uczniów odbywających zajęcia w ŁCDNiKP, zaprezentowano umiejętności specjalnie wyszkolonego psa, wspomagającego poszukiwanie narkotyków w czasie podejmowania działań prewencyjnych.

Organizator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego we współpracy z Elżbietą Gonciarz, wicedyrektorem Centrum.
32. Zorganizowano kolejne spotkanie w ramach Akademii Pomiaru nt. Projektowania i konstruowania testu pisemnego do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie. W spotkaniu uczestniczyło 20 nauczycieli kształcenia zawodowego.

Organizator: Jadwiga Morawiec konsultant we współpracy z Jadwigą Miłos, konsultantem z Pracowni Pomiaru Dydaktycznego.
33. Zorganizowano kolejne spotkanie w ramach kursu metodycznego dla nauczycieli kształcenia zawodowego na temat: "Przygotowania uczących się do potwierdzania kompetencji zawodowych".  Nauczyciele doskonalili umiejętność konstruowania narzędzi pomiaru dydaktycznego oraz uszczegóławiania zapisów podstawy programowej kształcenia w zawodzie dla potrzeb organizowania procesu uczenia się. 
Organizator: Donata Andrzejczak, konsultant.
34. Zorganizowano spotkanie zespołu zadaniowego ds. wdrażania kształcenia modułowego do praktyki szkolnej. Podczas spotkania opracowano koncepcję zorganizowania spotkań doskonalących dla nauczycieli kształcenia zawodowego, które prowadzone będą przez członków zespołu – liderów kształcenia modułowego. Pierwsze spotkanie odbędzie się w Zespole Szkół Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich i będzie prowadzone przez nauczycielkę przedmiotów zawodowych - Anetę Gołębiowską. Członkowie zespołu podjęli decyzję o opracowaniu materiałów dydaktycznych dla kształcenia zadaniowego - powstanie kolejna publikacja zawierająca scenariusze zajęć (z uwzględnieniem metody projektu) oraz zestawy zadań zawodowych dla poszczególnych kwalifikacji. Członkowie zespołu podzielili się swoim doświadczeniem dotyczącym etapów wdrażania kształcenia modułowego do praktyki szkolnej z przedstawicielami Zespołu Szkół Nr 1 ze Zgierza. Szkoła planuje w kolejnym roku szkolnym zorganizować kształcenie modułowe w zawodzie:  technik ekonomista.

Organizator: Donata Andrzejczak, konsultant.
35. Trwają prace nad opracowaniem scenariuszy zajęć prowadzonych metodą projektów dla potrzeb Szkoły Projektów. Nauczyciele kształcenia praktycznego ŁCDNiKP przygotowali robocze wersje scenariuszy, które zostały przekazane do recenzji.
Koordynator: Donata Andrzejczak, konsultant.
36. Zorganizowano zajęcia techniczne badające predyspozycje manualno-motoryczne  18 uczniów z Gimnazjum nr 34.

Organizator:  Krzysztof Makowski, konsultant.
37. Zorganizowano konsultacje grupowe dla nauczycieli na temat Wykorzystania interfejsów pomiarowych na zajęciach technicznych.
Organizator: Krzysztof Makowski, konsultant.
38. Zorganizowano warsztaty zawodoznawcze dla dzieci (5- i 6-ciolatków) z Przedszkola Miejskiego nr 126. Zajęcia odbyły się w Regionalnym Ośrodku Edukacji Mechatronicznej i miały na celu zapoznanie z zawodem mechatronika.
Dzieci aktywnie uczestniczyły w warsztatach w Laboratorium Robotyki, laboratoriach mechatroniczych i w Laboratorium Przetwórstwa Tworzyw Sztucznych, wykonując ćwiczenia przygotowane dla tej grupy wiekowej. 
Organizator: Wanda Chyrczakowska, konsultant we współpracy z Barbarą Kapruziak,           konsultantem i pracownikami Ośrodka  Edukacji Zawodowej i Ustawicznej.
39. Kontynuowano działania związane z funkcjonowaniem punktu konsultacyjnego ds. modernizacji kształcenia zawodowego, w którym stałe, codzienne dyżury (według harmonogramu) pełnią konsultanci kształcenia zawodowego. Udzielono konsultacji indywidualnych 11 nauczycielom kształcenia zawodowego.
Koordynator: Grażyna Adamiec, konsultant we współpracy z  konsultantami OKZiU.
40. Opracowano zestawienie dobrych praktyk w edukacji opublikowanych w pięciu zeszytach Katalogu, wydanych przez Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego w okresie od marca 2013 roku do czerwca 2014 roku. Ponad 870 opisów przedstawiono w 12 grupach tematycznych, dobre praktyki w: przedszkolach, szkołach podstawowych, gimnazjach, szkołach ponadgimnazjalnych zawodowych, liceach ogólnokształcących i zespołach szkół, szkołach specjalnych  i ośrodkach, dobre praktyki w Łódzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, praktyki zgłoszone w ramach działalności AKADEMII DOBRYCH PRAKTYK W KSZTAŁCENIU ZAWODOWYM, projekty realizowane w łódzkich szkołach, inicjatywy interdyscyplinarne – edukacja prozdrowotna, rekomendacje. Jest to wydanie o tyle ważne, iż pozwala na procesy uczenia się zachodzące w szkołach i placówkach edukacyjnych spojrzeć globalnie przez pryzmat jakości i ilości podejmowanych działań. W prezentowanym wykazie każda dobra praktyka przedstawiona jest w układzie: szkoła, tytuł praktyki, jej autor, osoba rekomendująca i numer zeszytu, w którym została ona zaprezentowana. Skupienie w jednym miejscu tych cech opisu dobrej praktyki ułatwi dyrektorom i nauczycielom ocenę własnych działań skoncentrowanych na upowszechnieniu dokonań szkoły czy placówki oświatowej oraz pomoże w wyborze postępowania sprzyjającego rozwojowi organizacji i uczących się. 

Koordynator: Grażyna Adamiec, konsultant
41. Zaprezentowano stanowiska techniczno-dydaktyczne w Regionalnym Ośrodku Edukacji Mechatronicznej  Ośrodka Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego podczas wizyty  dyrektora Biura Inwestora UMŁ i Opiekuna Inwestorów oraz przedstawicieli koncernu AIRBUS z Francji. Goście zainteresowani byli możliwością kształcenia potencjalnych pracowników w obszarze projektowania i obsługi obrabiarek sterowanych numerycznie CNC.

Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Pawłem Krawczakiem, nauczycielem kształcenia zawodowego i Włodzimierzem Jankowskim, specjalistą.
42. Zaprojektowano 3 kursy BHP dla rad pedagogicznych z: XXXIII  LO (25 osób), Zespołu Szkół Samochodowych (30 osób) i Szkoły Podstawowej nr 143 (17 osób) na temat:  BHP oraz ochrona ppoż. w szkole /placówce.

Organizator: Zdzisław Anglart, konsultant.
43. Zorganizowano kolejne zajęcia praktyczne w zakresie  zarządzania produkcją na linii mechatronicznej dla 108 uczniów z 9 szkół ponadgimnazjalnych z Łodzi i województwa łódzkiego (104 godziny) w ramach  Projektu Integracja przemysłu i edukacji szansą dla absolwentów szkół zawodowych.
Organizator: Barbara Kapruziak, konsultant we współpracy z Julią Mrówczyńską –Pałgan, koordynatorem Projektu.
44. Zorganizowano zajęcia edukacyjne w systemie pozaformalnym dla 27 uczestników projektu współpracy ponadnarodowej Nowe kwalifikacje, nowe możliwości – Programista CNC zawodem przyszłości! (20 godzin), realizowanego w ramach Priorytetu IX, Działania 9.2, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego.
45. Zorganizowano zajęcia edukacyjne w systemie pozaformalnym, mające na celu przygotowanie uczniów do egzaminu zawodowego w zawodzie technika mechatronika dla 42 uczestników projektu Ze sterownikiem na Ty 2 (20 godzin),  realizowanego w ramach Priorytetu IX, Działania 9.2, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 
Koordynator: Elżbieta Węgrzyn, kierownik Pracowni Kształcenia Praktycznego.
46. Zorganizowano zajęcia w ramach projektu POKL:  Mechanik taboru tramwajowego ET1 dla 70 uczących się ze szkół:  ZSP 7, ZSP 9, ZSP 22 i ZST-I
Organizator:  Grażyna Mrówczyńska, koordynator Projektu.
47. Zorganizowano zajęcia dla grupy uczniów szkół ponadgimnazjalnych w ramach Akademii Młodych Twórców (Sekcja Mechatroniczna) na temat Badania i programowania nowych stacji dydaktycznych – mechatronicznych.

Organizator: Ryszard Zankowski, konsultant.
48. Zorganizowano kolejne zajęcia w zakresie montażu urządzeń i systemów mechatronicznych oraz programowania i obsługi obrabiarek  sterowanych numerycznie dla 24 uczniów z Zespołu Szkół - Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej w Rawie Mazowieckiej w ramach projektu unijnego Dobry zawód to skarb.

Koordynator: Barbara Kapruziak, konsultant.
49. W ramach podjętej współpracy z Zespołem Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Koluszkach zorganizowano i przeprowadzono spotkanie z radą pedagogiczną dotyczące radzenia sobie z agresją i przemocą pojawiającą się w szkole. Omówiono procedury postępowania bezpiecznej szkoły oraz przeanalizowano przykładowe sposoby reagowania w trudnych sytuacjach. 

Koordynacja: Jolanta Kałużna, Joanna Gruszczyńska – konsultanci Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
50. Zorganizowano i przeprowadzono kolejne spotkanie „Coachingu pedagogicznego”. Celem spotkania było doskonalenie umiejętności komunikacyjnych słuchaczy oraz konstruowania pytań coachingowych.

Koordynacja: Hanna Jastrzębska Gzella– doradca metodyczny Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
51. Opracowano koncepcję i ofertę szkoleń dla grupy 20 osób ze Stowarzyszenia Księgowych. Pierwsze z cyklu spotkanie ma dotyczyć autoprezentacji i wystąpień publicznych.

Koordynacja: Jolanta Kałużna, Joanna Gruszczyńska – konsultanci Pracowni Wychowania i Profilaktyki.
52. Przeprowadzono VIII Konkurs Tichnerowski Na ścieżkach życia – Tichnerowskie Drogowskazy.  Wzięło w nim udział ok. 60 uczniów z całej Polski (m.in. z XXV LO, XXVI LO, IX LO w Łodzi, a także z gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych   Krakowa, Ligoty, Bohni, Rabki Zdroju, Wadowic). Dziewięciu uczniów przeszło do finału i zaprezentowało swe wypowiedzi 14 listopada 2014 r. w gmachu XXIII Liceum Ogólnokształcącego im. ks. prof. Józefa Tischnera w Łodzi podczas uroczystego finału konkursowych zmagań. Na uroczystości byli obecni przedstawiciele Kuratorium Oświaty w Łodzi oraz Urzędu Miasta Łodzi. Szczególnie miło powitano honorowego gościa – Pana Kazimierza Tischnera (brata ks. Józefa Tischnera). Ponadto przedstawiciele Uniwersytetu Łódzkiego i Muzeum Kinematografii przekazali listy intencyjne, potwierdzające objęcie klasy medialnej utworzonej w XXIII LO honorowym patronatem. 
Koordynator – Ewa Sztombka.
53. Zorganizowano dwudziestogodzinne warsztaty Narzędzia coachingowe w praktyce szkolnej dla nauczycieli przedmiotów humanistycznych. Uczestniczyło w nich 18 osób. Podczas zajęć nauczyciele zapoznali się ze strukturą rozmowy coachingowej (modelem GROW), z różnymi stylami uczenia się uczniów oraz doskonalili umiejętność posługiwania się wybranymi narzędziami coachingowymi w pracy 
z dziećmi i młodzieżą. Dokonali też oceny przydatności tych narzędzi. Warsztaty zostały bardzo dobrze ocenione przez uczestniczących w nich nauczycieli. 
Koordynatorzy – Jolanta Bielecka, Danuta Górecka.
Janusz Moos
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