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,Katalog dobrych praktyk w edukac;ji” ptaszczyzna
wymiany doswiadczen

Grazyna Adamiec, Tomasz Misiak, tCDNiKP

,Praca w czasie pandemii” to ostatnio jedno z czesciej
wypowiadanych/styszanych sformutowan. Z zaniepokojeniem
wstuchujemy sie w wypowiedzi ministrow informujgcych, jak zmienia
sie nasze codzienne zycie, kto moze pracowaé, a kto prace ma zawiesié¢
lub inaczej jg zorganizowad. Posréd branz dotknietych zmianami
odnajdujemy edukacje. PrzyzwyczailiSmy sie do tego, ze przedszkola,
szkoty w wiekszosci przypadkow prowadzg zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc lub innego ustalonego przez
dyrektora sposobu realizowania zajec. Praca stacjonarna, tak pozgdana
przez nauczycieli, zdarza sie coraz rzadziej. Mozliwa jest jeszcze praca
hybrydowa i firmy przygotowujg wiele narzedzi, ktére moga pomac
wdrozy¢ te forme organizacyjng w szkotach i usprawnic jej
funkcjonowanie. Jednak wymaga to zaangazowania finansowego,

a przeciez dzisiaj w edukacji szuka sie oszczednosci.

Przypomnijmy, £édzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego oddato czytelnikom trzydziesci zeszytéw Katalogu
dobrych praktyk w edukacji. W zeszytach z 2020 oraz 2021 roku
znajdujemy przyktady dziatan charakterystycznych dla pracy w czasie
pandemii. Z artykutdw wytania sie obraz rzeczywistosci, w ktorej
zabrakto tego, co byto dostepne wczesniej - chodzenia na wycieczki,
organizacji konkursdw stacjonarnych, zawoddw, spotkan

z interesujgcymi osobami, wspodtpracy z innymi przy tworzeniu
projektow edukacyjnych (teraz tez mozna, ale inaczej), i wielu innych
dziatan. Zabrakto wspétdziatania z innymi dzie¢mi, ludzmi, ale tez
instytucjami, przedszkolami, szkotami, pracodawcami, szeroko
rozumianym otoczeniem. Obecnie, te propozycje bytyby trudne do
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realizacji ze wzgledu na obowigzujgce w szkotach i placéwkach
edukacyjnych standardy w zakresie ochrony zdrowia i wynikajgce z nich
ograniczenia.

Tym bardziej doceniamy pomystowos$¢ i zaangazowanie nauczycieli,
ktdérzy chcac sprostaé potrzebom wychowankow, ucznidw a takze
oczekiwaniom samego systemu (realizacja podstawy programowe;j,
przygotowanie uczniéw do matury, egzaminow zawodowych, rekrutacja
do szkot kolejnego szczebla, itd.) proponujg i wdrazajg wiele ciekawych
rozwigzan metodycznych, programowych, organizacyjnych. W naszych
publikacjach szczegdlnie cenne sg artykuty pokazujace jak w praktyce
realizowany jest postulat ,,szkota uczy, jak sie uczyé”, oznaczajacy
przygotowywanie dzieci do uczenia sie przez cate zycie. W artykutach
znajdujemy propozycje jak poprawic efekty uczenia sie poprzez
wigczenie ucznidéw w dziatania na rzecz czegos co ma dla nich
znaczenie. Dowiadujemy sie, ze nauka ma lepszy skutek w wyniku
zamiany czegos abstrakcyjnego w konkret i wtedy, gdy zaczyna nas
dotyczy¢ osobiscie, a takze wtedy, gdy nowa wiedze umiescimy

w szerszym konteks$cie odnoszac jg dodatkowo do wiedzy juz
posiadane;j.

Katalogowanie i upowszechnianie dobrych praktyk edukacyjnych nalezy
do szczegdlnie waznych prac todzkiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. Juz od 2013 roku wydajemy
cyklicznie unikatowy w skali kraju ,,Katalog dobrych praktyk w edukacji”.
Dobra praktyka to autorskie rozwigzanie nauczyciela lub zespotu
nauczycielskiego, ktére jest nam zgtaszane przez osobe rekomendujaca
jako szczegdlnie cenny wyrdznik pracy edukacyjne;j. ,,Katalog...”
opracowujemy i publikujemy - tworzgc wielostronnie przydatng, coraz
bardziej rozbudowywang, stale aktualizowang baze dobrych praktyk
edukacyjnych - aby skutecznie informowac catg spotecznos¢ edukacyjng
o innowacyjnych dziataniach, ktére wydatnie podnoszg jakos¢

i atrakcyjnos$é procesu ksztatcenia. Kazdy z kolejnych zeszytow jest
wizytowka tworczej pracy poszczegolnych przedszkoli i szkét, wyrazem
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dazenia do utrwalenia, zarejestrowania oraz spopularyzowania
najwazniejszych i najciekawszych rozwigzan edukacyjnych.
Nieodmiennie skutkuje pozytywng zmiang wizerunku placowki,
satysfakcjonuje nauczycieli i zobowigzuje ich do dalszej koncentracji na
kreatywnosci, aktywnosci, zaangazowaniu, umiejetnosci wspotpracy

i odpowiedzialnosci za uzyskiwane rezultaty. Przede wszystkim zas
mobilizuje i inspiruje Czytelnikdw do podejmowania twdrczych,
innowacyjnych dziatan edukacyjnych, albowiem - jak stwierdza Janusz
Moos, dyrektor tddzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztatcenia Praktycznego - ,,uczenie sie od innych, refleksja nad
wszystkimi funkcjami przedszkola i szkoty, pozaformalne osigganie
kompetencji, wdrazanie do praktyki réznych koncepcji pedagogiki
humanistycznej (...) bedg wzbogacane, doskonalone w wyniku
studiowania opisywanych praktyk, zorientowanych na uzyskiwanie
wysokich efektéw uczenia sie.”

Biezgcy rok szkolny (2020/2021) przynidst cztery zeszyty , Katalogu
dobrych praktyk w edukac;ji”. Zeszyt nr 26 ma charakter monograficzny,
poswiecony jest bowiem w catosci dobrym praktykom wdrazanym do
praktyki edukacyjnej w trzynastu tddzkich przedszkolach. Sg to
Przedszkola Miejskie nr 9, 35, 58, 89, 101, 109, 110, 120, 176, 192, 202,
223 i 235. Zarekomendowata je Elzbieta Ciesiotkiewicz - doradca
metodyczny wychowania przedszkolnego w £tCDNiKP, ktdra napisata we
wstepie: ,,[Ten] zeszyt , Katalogu dobrych praktyk w edukacji”
wypetniony jest w catosci doswiadczeniami nauczycielek przedszkola.
Odnajdziemy tu relacje z wdrazania programoéw wtasnych oraz
projektow edukacyjnych o réznorodnej tematyce, opisy ciekawych
rozwigzan metodycznych (...), inspirujgce pomysty na za-angazowanie
rodzicOw w dziatalnos$¢ przedszkola. Zamieszczone s3 tu takze pierwsze
doswiadczenia z organizowania i prowadzenia edukacji zdalnej dla
najmtodszych”.

Zeszyt nr 27 prezentuje dobre praktyki edukacyjne, jakimi mogg sie
pochwali¢ tédzkie przedszkola (Przedszkola Miejskie nr 9, 56, 58, 89,
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140, 202, 206, 228, 234, 235), Szkoty Podstawowe nr 94, 142 i 170,
szkoty ponadpodstawowe - Zespot Szkét Samochodowych, Zespot Szkét
Edukacji Technicznej, XLII Liceum Ogélnoksztatcgce oraz Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 w todzi. Wtasne dobre praktyki
prezentuje tak-ze todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztatcenia Praktycznego. Jak stwierdzajg we wstepie Janusz Moos
i Grazyna Adamiec - redaktorzy zeszytu - przedstawione w nim
rozwigzania edukacyjne ukierunkowane sg na ,,proces poszukiwania
informacji, prowadzone badania, realizowane projekty”, ktore
»Wzbogacajg doswiadczenia uczgcego sie, tworzac i poszerzajac jego
wiedze”.

W zeszycie nr 28 przedstawilismy dziatalno$¢ nauczycieli odnoszacg sie
do cztowieka: ucznia, nauczyciela, innych osdb. Pokazalismy proces
tworzenia, od zrodzenia sie pomystu do jego zrealizowania.
ZamiesciliSmy tutaj opisy dotyczgce pracy tdédzkich przedszkoli, szkét
podstawowych i ponadpodstawowych. S3 to: Przedszkola Miejskie

nr 58, 123, 192 i 200, Szkoty Podstawowe nr 29, 64, 158, 166,

XLVII Liceum Ogolnoksztatcace, Zespdt Szkot Geodezyjno-Technicznych
i Zespot Szkoét Techniczno-Informatycznych. Prezentujemy ponadto
inicjatywy tCDNiKP, ktére majg stuzy¢ nauczycielom w przygotowaniu
i doskonaleniu wtasnego warsztatu pracy, przede wszystkim pod kgtem
wymuszonego przez pandemie prowadzenia edukacji zdalnej, a takze
»pomysty do upowszechnienia” z zakresu strategii uczenia sie.

Zeszyt nr 29 zawiera przyktady dziatan w przedszkolach, s3 to:
»Angielski blizej nas — kultura i zwyczaje krajow anglojezycznych.
Innowacja pedagogiczna” (Aneta Czaplinniska, PM nr 9), ,,Wspdlne
dziatania sposobem na integracje” (Matgorzata Kaczmarek, PM nr 47),
,Swieto Niepodlegtosci inaczej” (Elzbieta Barabasz, PM nr 58),
»Wspotpraca z rodzicami w czasie pandemii” (Urszula Lisiewska,
Elzbieta Zuterek — PM nr 81), ,,Chleb. Co otrzymujemy z czego? -
metoda projektdw badawczych” (Ewa Adamiak, PM nr 101),
»,lnnowacyjne z pasjg3” (Monika Kalkowska, Agnieszka Gal — PM nr 123),
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»Wykorzystanie elementéw metody projektu w pracy z
przedszkolakami” (lIwona Mosinska, PM nr 126), ,,Dni inne niz
wszystkie” (Katarzyna Wankiewicz, PM nr 192), ,Bajka ze skrzynki Kami
- recepta na budzenie dzieciecych emocji, wyobrazni i kreatywnosci.
Innowacja pedagogiczna” (Anna Oraczynska, Magdalena Starosta,
Magdalena Zak — PM nr 200 w todzi i Przedszkole nr 2 w Koluszkach),
»,Prawa dziecka pomystem na twdrcze dziatania nauczycieli”
(Matgorzata Marczak — PM nr 200). Szczegdlnie cenne sg artykuty
pokazujgce, jak w praktyce realizowany jest postulat ,szkota uczy, jak
sie uczyé”, oznaczajacy przygotowywanie dzieci do uczenia sie przez
cate zycie. Ich autorkami sg Dorota Matuszewska-Temech (SP nr 64),
ktorej pasjg jest ekologia oraz Mirostawa Maj (SP nr 202), ktorej pasja
jest ,,uczenie ucznidw uczenia sie matematyki”. W 29. zeszycie s3
rowniez ,,pomysty do upowszechnienia”. Agnieszka Lange z Zespotu
Szkot Salezjanskich w todzi opisata innowacje ,,Uczac sie od najlepszych
— poznanie systemoéw edukacyjnych Finlandii i Estonii”. Jadwiga Jezierna
z Zespotu Szkot Politechnicznych w todzi przedstawita ciekawe
wydarzenie fotograficzne: ,Razem, cho¢ osobno...”. Ogdlnopolski
Konkurs ,Zabawka edukacyjna” dla uczniéw szkét podstawowych
przyblizyt Pawet Dawczynski, jego koordynator z ramienia Zespotu Szkét
Techniczno-Informatycznych w todzi, natomiast Magdalena Makara

z tej samej placéwki zaprezentowata dwa bardzo interesujgce projekty:
»,Stoneczne praktyki zawodowe” oraz TOP EDU. Zamieszczono rowniez
artykuty na temat metody projektéw w ksztatceniu na odlegtosé,
(autorstwa Marii Stompel z tCDNiKP), koncepcji aktywnego uczenia sie,
skutecznej edukacji zdalnej. Zeszyt otwiera tekst Grazyny Adamiec

o ,,Dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej w prawie
oswiatowym”.

Wszystkie , Katalogi dobrych praktyk w edukacji” dostepne sg takze
w wersji elektronicznej, na naszej stronie internetowej tCDNiKP

w zaktadce ,,Dobre praktyki/Katalog” (poprzez link:
https://www.wckp.lodz.pl/content/dobre-praktyki-katalog).
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Rekomendujemy ponadto inne publikacje tCDNIKP prezentujgce
dorobek nauczycieli, dostepne w wersji elektronicznej poprzez link:
https://www.wckp.lodz.pl/publikacje-lcdnikp
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Od refleksji do podsumowan

Trzydziesty numer ,Katalogu dobrych praktyk w edukacji” stat sie
przyczynkiem do rozwazan nad katalogowaniem dobrych praktyk,
przyczynkiem do refleksji oraz podsumowan. Katalog dobrych praktyk
w edukacji to bardzo wazne wydawnictwo, gdyz pozwala na procesy
uczenia sie spojrzec globalnie przez pryzmat jakosci i ilosci dziatan
podejmowanych w szkotach i placdwkach edukacyjnych.

Przy okazji podsumowan, zadaliSmy sobie pytanie, z jakim postepem

w publikowaniu dobrych praktyk mamy do czynienia na przestrzeni tych
osmiu lat, czyli od roku 2013, od momentu, kiedy wydany zostat
pierwszy zeszyt Katalogu. By odpowiedzie¢ na to pytanie,
sporzadziliémy i udostepniamy w oddzielnym zeszycie zestawienie tego
co opublikowalismy. Imponujacy okazat sie wzrost liczby placéwek,
ktore chciaty dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem z innymi. Pozytywnie,
zaskoczyt nas tez wzrost liczby wydarzen, ktére jako dobre praktyki
zamieszczaliSmy w kolejnych, nowo wydawanych, zeszytach Katalogu.

Bylismy ciekawi, ktére praktyki sie sprawdzity w praktyce, ktére z nich
staty sie trwatym elementem edukacyjnej rzeczywistosci lub sktonity ich
autoréw lub uzytkownikdw do poszukiwania nowych rozwigzan,
strategii, pomystéw i wdrozen.

Sposrad praktyk, ktére utrwality sie w obrazie tédzkiej edukaciji,
wybralismy tylko kilka, ktére pokazujg wazno$¢ inicjatyw dla
ksztattowania postaw i wartosci dzieci i mtodziezy, i sprawdzity sie
w procesie ksztatcenia, budujgc nowa wiedze i nowe umiejetnosci.

Czesc 1. Praktyki, ktdre sie przyjety. To sie sprawdzito.

Inicjatywa todzkiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole - wspieranie
talentdw uczniowskich i nauczycielskich.

Inicjatywa ,,wspieranie talentéw uczniowskich i nauczycielskich” polega
na przeistoczeniu istniejgcych mozliwosci w nowe idee, a nastepnie
wprowadzenie ich w zycie. Mys$l ta od trzydziestu jeden lat przyswieca
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tédzkiemu Stowarzyszeniu Pomocy Szkole — organizacji dziatajgcej na
rzecz ucznidow, nauczycieli i placowek oswiatowych z wojewédztwa
tédzkiego.

Co roku Stowarzyszenie angazuje sie w projekty promujgce
innowacyjne techniki i narzedzia pracy w szkole oraz efektywne
wykorzystanie potencjatu zdolnych uczniéw. Przyktadem takich
projektow byty organizowane cyklicznie: konkurs ,£ddzcy Twércy

w Oczach Dzieci i Mtodziezy” i ,,Przeglad Inicjatyw Edukacyjnych” — oba
realizowane w partnerstwie z todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego oraz autorski projekt
Stowarzyszenia ,,Stypendia i Nagrody todzkiego Stowarzyszenia Pomocy
Szkole”.

Pierwszy z nich miaf na celu popularyzacje twoércéw zwigzanych z
todzig, poszerzenie wiedzy ucznidw o regionie oraz zainspirowanie ich
do podjecia réznorodnych, innowacyjnych dziatan sprzyjajgcych
rozwijaniu wtasnych umiejetnosci, w szczegdlnosci umiejetnosci
prezentacji. Konkurs ten wspierat szkoty w procesie tworzenia

i wdrazania nowatorskich projektéw edukacyjnych, promowat oraz
upowszechniat na terenie miasta i wojewddztwa dorobek szkoét

w zakresie realizowanych projektéw i prowadzonej dziatalnosci
innowacyjne;j.

Drugi z projektow miat za zadanie inspirowac szkoty do podejmowania
i popularyzacji inicjatyw zapewniajgcych rozwdj uczniom i
nauczycielom. Byt on doskonatg okazjg do stworzenia ptaszczyzny
wymiany doswiadczen w zakresie tworzenia i wdrazania inicjatyw
edukacyjnych, w tym innowacji pedagogicznych, organizacyjnych

i metodycznych. Dzieki niemu upowszechniano dziatania nauczycieli
wzbogacajgcych szkolng oferte edukacyjng oraz promowano ich
aktywnosé.

Trzeci projekt, realizowany nieprzerwanie od 25 lat, jest uktonem
w strone najzdolniejszych uczniéw i nauczycieli innowatorow
z wojewoddztwa todzkiego, docenieniem ich twérczosci, pracowitosci,
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zaangazowania i efektow pracy. Ze wzgledu na pandemie ostatnia
edycja projektu przyjeta formute ,Laptopy dla uczniéw”.

Kapituta rozpatrujgca wnioski, sktada sie m.in. z przedstawicieli
Kuratorium Oswiaty w todzi, Wojewddzkiego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli, tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego oraz Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta todzi. Te inicjatywe
w Katalogu w 2013 roku zaprezentowang po raz pierwszy,
rekomendowaty Daria Gabarkiewicz, dwczesna dyrektor Biura
todzkiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole oraz Marzena Podsiedlik
dyrektor Bursy todzkiego Stowarzyszenia Pomocy Szkole.

Dobra praktyka Szkoty Podstawowej w Starych Skoszewach.
Uczestnictwo w miedzynarodowym badawczym Programie GLOBE.

Godna zauwazenia jest kolejna dobra praktyka z 2013 roku. Dotyczy
Szkoty Podstawowe] w Starych Skoszewach i jej uczestnictwa

w miedzynarodowym badawczym Programie GLOBE. Autorem
inicjatywy jest Jolanta Frankiewicz. Szkota od 2001 roku aktywnie
uczestniczy w programie GLOBE. Jego cechg charakterystyczng jest
ksztatcenie poprzez dziatanie. Uczniowie dokonujg codziennych
pomiaréw i obserwacji stanu atmosfery w szkolnej stacji
meteorologicznej, a nastepnie wysytajg zebrane dane za pomocg
Internetu do centrum koordynacyjnego programu w Boulder.
Jednoczesnie w czasie szkolenia, a nastepnie podczas badan,
analizowania i przetwarzania wynikdw pomiardw oraz pracy w jezyku
angielskim przy przesyle danych, uczg sie naukowego podejscia do
badania zjawisk przyrodniczych, poznajg najnowoczesniejsze techniki
badawcze i pomiarowe oraz wspdtdziatajg z ogdlnoswiatowa
spotecznoscig uczniéw, nauczycieli i naukowcéw w celu lepszego
zrozumienia zaleznosci przyroda — cztowiek. Sami tworzg i korzystaja
z wielomilionowej bazy danych.

Dziatanie to wpisato sie na state do programu szkoty. Korzysci z udziatu
w nim obejmujga: uczestnictwo w Ogdlnopolskich Seminariach
Uczniowskich Programu (tzw. GLOBE Games), ktore odbywajg sie, co
roku w innym parku narodowym lub krajobrazowym Polski. Mozliwos¢
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wykonywania wspdlnie ze starszymi kolegami z gimnazjow i licedw
badan z zakresu hydrologii, gleb i pokrycia terenu.

To sie tez sprawdzito (ponizszy tekst pochodzi ze strony szkoty:
https://www.spskoszewy.com/programy). Program GLOBE - Global
Learning and Observations to Benefit the Environment - to
ogdlnoswiatowy, edukacyjny program badawczy, ktéry uczy mtodziez

rozumienia globalnych probleméw srodowiska przyrodniczego poprzez
obserwacje i badania prowadzone w najblizszym otoczeniu. Jego misjg
jest podnoszenie umiejetnosci badawczych mtodziezy w zakresie fizyki,
chemii, biologii, geografii, matematyki oraz promocja naukowego
podejscia do badania zjawisk przyrodniczych. Uczniowie szkoty, od 2003
roku kazdego dnia badajg sktadniki pogody - temperature powietrza,
stopien zachmurzenia, rodzaj chmur, opady atmosferyczne. Nastepnie
wysytajg zebrane dane przez Internet w jezyku angielskim do bazy
danych Programu www.globe.gov, a odpowiednie narzedzia
umozliwiajg ich wizualizacje online. Wspétpraca z uczniami z catego
Swiata rozwija umiejetnos¢ komunikowania sie w jezykach obcych.
Wyniki badan publikowane sg na portalu i wykorzystywane przez
naukowcéw. Opracowanie: Aleksandra Frankenberg, Jolanta
Frankiewicz

Dobra praktyka Zespotu Szkot Politechnicznych w todzi — Przeglad
Tworczosci Artystycznej Uczniow Szkot Zawodowych.

Przeglad Twodrczosci Artystycznej Ucznidw Szkot Zawodowych
organizowany jest przez Zespot Szkot Politechnicznych w todzi od roku
szkolnego 2006/2007. Wczesniejsze edycje przeprowadzane byty przez
Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 16 w todzi (dawniej Zespot Szkot
Elektrycznych w todzi). W ramach projektu odbywajg sie trzy konkursy:
fotograficzny, literacki i plastyczny. Przeglad Twadrczosci Artystyczne;j
Ucznidw Szkdét Zawodowych adresowany jest do ucznidw szkoét
ponadpodstawowych - technikéw, branzowych szkét z terenu todzi

i wojewddztwa tédzkiego, mtodziezy, ktdrej pasje artystyczne zwigzane
sg z fotografig, literaturg i sztukami plastycznymi. W organizaciji
przedsiewziecia wspierajg szkote: tddzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, Wojewddzki Osrodek
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Doskonalenia Nauczycieli w todzi (od 2009/2010), £édzkie
Stowarzyszenie Pomocy Szkole. Przeglagd Twdrczosci ma na celu:
motywowanie uczniéw do podejmowania nowych wyzwan zwigzanych
z zainteresowaniami artystycznymi, rozwijanie wrazliwosci tworczej
mtodziezy, inspirowanie nauczycieli do wspodtpracy i wymiany
doswiadczen w zakresie nowatorskiej pracy z osobami o artystycznych
zainteresowaniach. Korzysci ptyngce z organizacji Przegladu, to podjecie
aktywnosci artystycznej przez uczniow szkét zawodowych oraz
prezentacja efektow réznych form dziatalnosci twoérczej mtodziezy —
prac fotograficznych, plastycznych, literackich, wzmocnienie relacji

i wspotpracy z instytucjami lokalnego srodowiska na rzecz organizacji
Przegladu. tacznie w latach 2007-2019, 1618 mtodych twércow zgtosito
do konkursow 2187 prac.

Organizacja Przegladu od jego samego poczatku zajmuje sie Zespot

w sktadzie: Dorota Biatkowska, Jadwiga Jezierna, Agnieszka Ktosinska,
Monika Stepniak-Jankowska - nauczyciele, Henryka Michalska - dyrektor
Zespotu Szkot Politechnicznych w todzi.

To tez sie sprawdzito. Takich przyktadow jest o wiele wiece;.

Czesc¢ 2. Praktyki wdrazane w ramach akcji lub edukacji - inicjatywy
prozdrowotne.

Rok 2013 wyrdznit sie w edukacji inicjatywami interdyscyplinarnymi,

w szczegolnosci aktywnoscig tédzkich przedszkoli i szkét w zakresie
edukacji prozdrowotnej. Wydarzenia te rekomendowata Ewa Sprawka,
doradca metodyczny w toédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztatcenia Praktycznego. W Katalogu zaprezentowano szeroki
wachlarz projektow, programow, akcji, ktore stuzyty ksztattowaniu
prawidtowych nawykow zywieniowych, systemu wartosci dzieci

i mtodziezy, wyrabianiu postaw zaangazowania i odpowiedzialnosci za
nasze srodowisko. Uznaniem cieszyty sie dziatania takie, jak
,2Urozmaicenie jadtospisu dla dzieci — organizacja szwedzkiego stotu”,
»,Uktadanie jadtospisu przez dzieci”, Akademia Zdrowego Przedszkolaka.
Zaprezentowano wiele projektow dziatan proekologicznych
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i prozdrowotnych. Brano udziat w programach edukacyjnych,
edukacyjno-profilaktycznych, adaptacyjnych, np. 5 porcji warzyw,
owocdw lub soku, Przyjaciele Zippiego, Zyj zdrowo — nie pal, Dam sobie
rade, Przystanek zdrowie, Wychowanie Komunikacyjne, Szkota bez
przemocy, Profilaktyka choréb cywilizacyjnych. Wdrozono ciekawe
innowacje: programowg o charakterze ekologicznym i prozdrowotnym
,Zyje zdrowo i ekologicznie”; o charakterze programowym

z wykorzystaniem tresci ekologicznych w edukacji wczesnoszkolnej;
Przedszkolak na szlaku zdrowia i wartosci; Wychowanie zdrowotno-
ekologiczne w przedszkolu Na zdrowie; Z ekologig za pan brat.
Upowszechniono takze dobre praktyki, ktére miaty postaé projektow
edukacyjnych, jak np. Kulinarne przygody. Podane, wybrane przyktady
nie wyczerpujg wszystkich opublikowanych inicjatyw. Wazne jest to, ze
dla niektdérych przedszkoli i szkét ta dziatalnosc¢ stata sie priorytetowa

i wyrdzniajgca je sposrdd innych, i trwa do tej pory.

Czesc 3. Dobre praktyki odpowiedzig na zmieniajqgce sie potrzeby dzieci,
rodzicow i samego systemu edukacji.

Sledzac opisy dobrych praktyk dostrzeglismy elastycznoéé przedszkoli

i szkét zmierzajgcg do zaspokojenia oczekiwan dzieci i rodzicow, oraz
wymagan podstawy programowej obowigzujgcej dla réznych etapow
edukacyjnych. W 2013 roku przewazajgce byty inicjatywy prozdrowotne
i projekty edukacyjne, w ktére zaangazowano sie ze wzgledu na ich
dofinansowanie ze srodkdw Unii Europejskiej. A jakie nowe praktyki
przedstawialiSmy w ostatnim czasie, jakich obszaréw one dotyczyty?
Nowe propozycje obejmowaty, w szczegélnosci:

— modelowanie szkolnych/przedszkolnych systemow orientacji
zawodowej,

—  prace z dzieémi na temat uczuc i emocji (np. bajkoterapie),

— doswiadczenia z edukacji zdalnej,

— kodowanie,

—  jezyki obce w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,

— wartosci i prawa dziecka.
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Zaakcentowac chcemy tez zjawisko zwigzane ze wzrostem
zainteresowania katalogowaniem dobrych praktyk kolejnych szkot
i placowek oswiatowych. Takg wysoka aktywnos¢ w publikowaniu
zaobserwowalismy w:

Przedszkolu Miejskim nr 9 w todzi — od 2019 roku — 9 artykutéw
opisujacych niezwykle dla rozwoju dzieci wydarzenia,

Przedszkolu Miejskim nr 58 w todzi — od 2020 roku — 7 artykutow,
Przedszkolu Miejskim nr 90 — od 2017 roku — 6 artykutéw,

Przedszkole Miejskie nr 109 z Oddziatami Integracyjnymi w todzi — od
2019 roku — 5 artykutow,

Przedszkolu Miejskim nr 200 w todzi — od 2016 roku — 9 artykutow.

| wiele wiecej. Te, sg tylko przyktadowymi placowkami, ktdre
przywotalismy, by zilustrowaé zagadnienie.

W artykutach, o ktérych wspominalismy wyzej, jest mowa zaréwno

o aplikacjach stosowanych w edukacji zdalnej, projektach edukacyjnych
i eTwinningu jako sposobie na dzielenie sie dobrg praktyka, zawodach

i zainteresowaniach rodzicéw, jezyku migowym, jezyku niemieckim

w przedszkolu, programie zaje¢ dwujezycznych w przedszkolu,
angielskim blizej nas, przygotowaniu dziecka do bycia aktywnym
mieszkancem Matej Ojczyzny, czy swiecie Niepodlegtosci inacze;.

W artykutach znajdziemy o wiele wiecej. Swietne pomysty na
wyciggniecie reki, tylko w Katalogu.

Czesc 4. O korzysciach ptyngcych z udostepniania dobrych praktyk.

W edukacji dorostych niestychanie duzg i wazng role odgrywa dzielenie
sie wiedzg i doswiadczeniem. Stad, tak istotne dla rozwoju osobistego,
dla rozwoju warsztatu pracy nauczyciela, ale takze rozwoju dzieci

i samej szkoty czy placéwki oSwiatowej jest udostepnianie innym
rozwigzan, ktore sprawdzity sie w praktyce edukacyjnej. Korzysci
dotyczgce autora, z jakimi moze mie¢ do czynienia sg dwojakie.

Po pierwsze - satysfakcja autora/ -o0w dobrej praktyki z dzielenia sie
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wiedzg i doswiadczeniem. Po drugie - mozliwo$¢ modyfikowania
praktyki poprzez zebranie wnioskéw i opinii o niej od osdb, ktére sie nig
zainteresowaty. Korzysci dotyczgce ucznia i rodzica — to wieksze
mozliwosci rozwoju dziecka ze wzgledu na szersza/ ciekawszg/ bardziej
wszechstronng oferte edukacyjna. | trzeci poziom korzysci, skupionych
na szkole/przedszkolu — to promocja jej dziatalnosci, budowanie
prestizu, zmiana rozpoznawalnosci.

Dziekujemy za obdarzenie nas zaufaniem i skorzystanie z oferty
publikacji artykutéw upubliczniajgcych Panistwa dobre praktyki.

Czes¢ 5. Najwazniejsze, wybrane dobre praktyki todzkiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia Praktycznego.

toédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
ma w swojej ofercie zaréwno dziatania adresowane do pojedynczego
odbiorcy (ucznia/ osoby dorostej/ szkoty/ przedszkola) o charakterze

lokalnym, jak i adresowane do spotecznosci z catego kraju.

Prosze sprawdzi¢, czy zgadzajg sie z tym Panstwo, ze dobrymi
praktykami, ktére decydujg o rozpoznawalnosci £odzkiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, sg miedzy innymi:

—  Weekend z Technologig Informacyjng,

—  Konkursy zawodowe: Szkolna Liga Elektryki, Szkolna Liga
Mechatroniki, Najlepsza Praca Modelowo-Konstrukcyjna,

—  Akademia Mtfodych Tworcéw,

Dziecieca Akademia Mtodych Twércow,

—  Podsumowanie Ruchu Innowacyjnego w Edukacji,

—  Konkurs ,Matematyczne wedréwki po todzi”,

—  todzki Festiwal Bibliotek Szkolnych,

—  Projekt W poszukiwaniu Mistrza...,

—  Konkurs i wydawanie cyklicznej publikacji Tischnerowskie
drogowskazy,

—  Katalog dobrych praktyk w edukacji,

—  Czasopismo ,,Dobre Praktyki. Innowacje w Edukac;ji”.
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Informacja ilosciowa o dobrych praktykach
zamieszczonych w Katalogu dobrych praktyk
w edukacji za lata 2013-2016 i 2013-2021

Grazyna Adamiec, tCDNIKP

Wydanie trzydziestego zeszytu , Katalogu dobrych praktyk w edukacji”
stato sie okazjg do podsumowania dotychczasowej aktywnosci Centrum
w zakresie udostepniania i upowszechniania dobrych praktyk. Ponizej
prezentujemy ilosSciowe zestawienie zarejestrowanych praktyk,
wdrozonych do praktyki edukacyjnej w okresie 2013-2016 oraz dla
poréwnania w okresie 2013-2021.

Przedszkola miejskie:
Liczba przedszkoli, ktére upowszechnity dobre praktyki:

— 2013-2016/53,
— 2013-2021/73

Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/117,
— 2013-2021/215

Szkoty podstawowe:
Liczba szkét podstawowych, ktére upowszechnity dobre praktyki:

— 2013-2016/52,
— 2013-2021/65

Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/268,
— 2013-2021/362
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Gimnazja publiczne:
Liczba gimnazjéw, ktore upowszechnity dobre praktyki: 37
Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/190,
— 2013-2018/229

Szkoty ponadpodstawowe zawodowe:

Liczba szkét ponadpodstawowych zawodowych, ktére upowszechnity
dobre praktyki: 19

Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/262,
— 2013-2021/446

Licea ogdlnoksztatcgce i zespoty szkot ogdlnoksztatcacych:
Liczba licedw ogdlnoksztatcacych, ktdre upowszechnity dobre praktyki:

— 2013-2016/17,
— 2013-2021/24

Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/76,
— 2013-2021/92

Szkoty specjalne i Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze:
Liczba szkot i osrodkow, ktore upowszechnity dobre praktyki:

— 2013-2016/8,
— 2013-2021/16

Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/30,
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— 2013-2021/116

Inne placowki:
Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk:

— 2013-2016/23,
— 2013-2021/55

todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
Liczba zamieszczonych opiséw dobrych praktyk i rekomendacji:

— 2013-2016/144,
— 2013-2021/359

Ogotem liczba dobrych praktyk upowszechnionych w publikacji
»Katalog dobrych praktyk w edukacji”:

— 2013-2016/920,
— 2013-2021/1873.

Wiecej informacji o tematyce i rodzajach dziatan znajdziemy

w specjalnie przygotowanej i udostepnionej publikacji zatytutowanej
»Wykaz dobrych praktyk opublikowanych w zeszytach od 1 do 30
Katalogu dobrych praktyk w edukacji. Zestawienie za lata 2013-2021".
Lektura tego wydawnictwa moze przyczynic sie do zauwazenia

i docenienia pracy tddzkich nauczycieli.
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Zadania edukacji po okresie pandemii COVID-19

Teresa Dgbrowska, wicedyrektor tCDNiKP

Na bazie doswiadczen i obserwacji uzyskanych w trakcie realizowanych
przez tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego form doskonalenia zawodowego nauczycieli
przygotowano i przestano do Wydziatu Edukacji UMt informacje
wskazujgce najistotniejsze (zdaniem nauczycieli tédzkich przedszkoli,
szkot i placowek oraz psychologéw i pracownikdw pedagogicznych
£CDNiKP) zadania edukacji po okresie pandemii COVID-19:

— odbudowa i wzmacnianie relacji Nauczyciel - Uczen, Uczen - Uczen,
Nauczyciel - Nauczyciel oraz trenowanie umiejetnosci nawigzywania
relacji z réwiesnikami, m.in. poprzez kreowanie sytuacji
dydaktyczno-wychowawczych sprzyjajgcych otwartosci,
partnerstwu, wspotpracy, wzajemnej pomocy,

— wdrazanie/adaptacja uczniéw (i nauczycieli) do znanego im rytmu
pracy w szkole (powrdt do rzeczywistosci szkolnej sprzed pandemii),

— zintensyfikowanie dziatan szkoty zorientowanych na poprawe
kondycji fizycznej oraz psychicznej ucznidow i nauczycieli
(ogdlnorozwojowej) oraz przeciwdziatanie chorobom
cywilizacyjnym, np. otytosci dzieci i mtodziezy,

— wspotpraca przedszkoli, szkot i placéwek z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie wzmacniania dziatan
terapeutycznych w warunkach szkolnych,

— diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci, kompetencji
uczniow,

— wyrownywanie szans edukacyjnych (np. w przypadkach gdy
uczniowie nie mieli mozliwosci efektywnej nauki zdalnej w zwigzku
z brakiem dostepu do Internetu, do komputeréw w czasie nauki
zdalnej),
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— organizacja zaje¢ dodatkowych (np. rozwijajgcych zainteresowania,
zdolnosci, pasje oraz zaje¢ wyrownawczych, rekreacyjno-
sportowych itp.),

— tworzenie warunkéw do ksztattowania u ucznidéw postaw
prozdrowotnych i proekologicznych, np. w ramach realizacji procesu
ksztatcenia poza terenem szkoty (w plenerze, Srodowisku
przyrodniczym),

— ksztattowanie u ucznidéw dystansowania sie od negatywnych
informacji dotyczacych zagrozen, umiejetnosci krytycznej analizy
tych informacji (np. z wykorzystaniem ,,Sciany pozytywnych mysli
dotyczgcych trudnych sytuacji i ,,oswajaniem” ich oraz radzeniem
sobie z lekiem),

— poznawanie i stosowanie w praktyce szkolnej nowych metod pracy
,Z lekiem” - postepowanie w przypadkach standw zaburzen
lekowych u uczniow,

— tworzenie grup wsparcia dla nauczycieli oraz rodzicow
zorientowanych na ochrone zdrowia psychicznego ucznidéw,

— stosowanie narzedzi TIK wykorzystywanych w okresie pandemii
racjonalnie z zachowaniem ,,zdrowych”/prawidtowych proporcji
miedzy formami zdalnymi i stacjonarnymi.

Wazne jest réwniez wspieranie nauczycieli w radzeniu sobie

z problemami po pandemii (doskonalenie zawodowe, wzbogacanie
warsztatu i stosowanie nowej wiedzy i nabytych umiejetnosci w pracy
Z uczniami).



KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EUKACII

Przedszkole Miejskie nr 9 w todzi

Dyrektor przedszkola: Matgorzata Kinska

Zdalne nauczanie jezyka angielskiego
w przedszkolu poprzez filmiki

Autorka: Aneta Czaplinska, nauczycielka przedszkola

Wprowadzony, w zwigzku z pandemig, w ubiegtym roku szkolnym oraz
ponownie w tym roku, obowigzek zdalnego nauczania, niejako ,,zmusit”
wszystkich nauczycieli do poszukiwania nowych technik nauczania
dzieci na odlegtos¢. Ja réwniez zastanawiatam sie, jak odnalezc¢ sie w tej
nowej edukacyjnej rzeczywistosci i w jaki sposdb kontynuowaé nauke
przedszkolakdw jezyka angielskiego. Nie chciatam ograniczac sie tylko
do wysytania dzieciom linkdw do piosenek czy kart pracy. Wtedy
pomyslatam o nagrywaniu krotkich filmikow, podczas ktérych
prezentuje nowe stownictwo, a takze utrwalam stéwka i zwroty juz
wczesniej wprowadzone. Filmiki, sg pdzniej udostepniane na grupowym
Facebooku naszego przedszkola oraz przesytane kazdemu dziecku na
maila.

Gtéwnym celem nagrywania przeze mnie filmikéw byta cheé dalszego
zainteresowania dzieci stownictwem w jezyku angielskim. Dlatego tez,
w nagrywanych przez mnie filmikach, positkuje sie odpowiednimi
ilustracjami, obrazkami, przedmiotami zwigzanymi z tematem filmiku.
Wykorzystuje takze utwory muzyczne, ktére wspomagam
odpowiednimi ilustracjami, aby dzieci mogty domyslic¢ sie o czym jest
dana piosenka, rymowanka czy opowiadanie. Zachecam réwniez dzieci
do samodzielnego przygotowania rekwizytdéw i pdzniejszej zabawy, na
przyktad przy danej piosence.
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Przewidywane efekty wdrozenia to przede wszystkim utrwalenie,

a takze wprowadzenie nowego stownictwa w interesujacy dla dzieci
sposOb oraz pokazanie, zarowno dzieciom, jak i ich rodzicom, ze nauka
jezyka angielskiego moze by¢ fajna, ciekawa i tatwa.

Osoba rekomendujqgca: Elzbieta Ciesiotkiewicz, doradca metodyczny
wychowania przedszkolnego w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztafcenia Praktycznego
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Przedszkole Miejskie nr 40 w todzi

Dyrektor przedszkola: Anna Matusiak-Ziopaja

Magia umiejetnikow

Autorka: Zaklina Bartosifiska-Strzelecka, nauczycielka
przedszkola

Pochwaty, pozytywne komunikaty i zachety pomagajg dziecku

w ksztattowaniu samooceny, dodajg wiary we wtasne mozliwosci,
pomagaja lepiej radzié sobie z problemami, dajg poczucie
bezpieczenstwa. Wiedzac, jak wazny jest to obszar w rozwoju dziecka
i jego przysztosci znamienne jest, aby dostrzegac jego najdrobniejsze
pozytywne zachowania.

Od nauczyciela wymaga to wiekszego wysitku i skupienia uwagi na
zachowaniu dzieci oraz wdrozeniu przez niego réznorodnych metod
wzmachiania pozgdanych zachowan. W Przedszkolu Miejskim nr 40
w todzi stosowane sg min. pozytywne komunikaty werbalne

i niewerbalne wyrazane przez osoby doroste oraz tzw. umiejetniki.

Umiejetniki zostaty wymyslone i wprowadzone z niematym sukcesem
w placéwece kilka lat temu. Z poczatkiem roku szkolnego kazde dziecko
dostaje swoj osobisty stoiczek, ktdry zaopatrzony jest w pokrywke

i naklejong etykiete z jego imieniem. Nauczyciel informuje dzieci o jego
przeznaczeniu oraz o zasadach korzystania. Stoiczki zostaja

w przedszkolu, majg swoje state miejsce, ktore jest w zasiegu dziecka
np. potka, parapet okienny. Do umiejetnika przez dzieci wktadane sg
karteczki, na ktérych nauczyciel zapisuje informacje o osiggnietych
przez dziecko umiejetnosciach. Karteczki sg réznych kolordéw, do
ktérych przypisane sg rozne kategorie dziatan oraz wynikajgce z nich
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okre$lone umiejetnosci. Kolor czerwony — to mistrz opiekowania sie
kolega/kolezankg potrzebujgcym/potrzebujgcg pomocy; kolor zielony —
to straznik przyrody; kolor z6tty —to straznik czasu itp. Kolory karteczek
w stoiczku majg wartos¢ diagnostyczng, wskazujg jakie umiejetnosci
uksztattowato dziecko w réznych zakresach na przestrzeni okreslonego
czasu. Nie bez znaczenia jest rowniez liczba karteczek w stoiczki.

Od razu widaé, w ktorym juz karteczki sie nie mieszczg, a w ktdrym jest
jedna albo wcale. Stan taki pozwala w szybki sposdb ocenié
nauczycielowi sytuacje i okresli¢, czy brak karteczek wynika

np. z wysokiej absencji dziecka, czy matego zaangazowania

w réznorodne dziatania. Wskazane jest, by nauczyciel przynajmniej kilka
razy w miesigcu sprawdzat wszystkie stoiczki i poddawat ocenie ich
zawartosc.

Umiejetniki prezentowane sg podczas spotkan z rodzicami

w przedszkolu. Kazdy rodzié¢ podczas zebrania ma mozliwos¢
przeczytania informacji o osiggnieciach swojego dziecka zapisanych
na karteczkach. Pozwala to na przekazanie rodzicom konkretnych
informac;ji o zakresie uksztattowanych umiejetnosci przez ich dziecko.
Pod koniec roku szkolnego karteczki przyklejane sg na duzy karton

z napisem: Moje sukcesy w roku szkolnym np. 2020/21 i tak powstaje
najpiekniejszy, prawdziwy dyplom uznania, ktéry mozna powiesic¢

na scianie w domu rodzinnym i pochwali¢ sie nim kazdemu, kto

go odwiedzi.

Osoba rekomendujgca: Beata Wosinska, doradca metodyczny
w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego
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Przedszkole Miejskie nr 58 w Zespole
Przedszkoli Miejskich nr 1 w todzi

Dyrektor przedszkola: Sylwia Kubiak

Wykorzystanie zumby na zajeciach ruchowych
w przedszkolu

Autorka: Bernadeta Krawczyk, nauczycielka przedszkola

Zajecia ruchowe dla przedszkolakéw nie muszg ograniczac sie tylko do
gotowych zestawow zabaw ruchowych czy éwiczen gimnastycznych.
Mozna i$¢ dalej i ¢wiczy¢ z dzie¢mi wykorzystujgc do tego taniec

i muzyke.

Czym jest zumba? Zumba to taniec, ktory od lat 90 XX wieku podbija
serca ludzi na catym swiecie. Wykorzystuje on elementy tanica
latynoskiego (miedzy innymi salse, sambe czy flamenco), ale takze
taniec brzucha oraz elementy tarica Bollywood. Choreografie maja

w sobie elementy aerobiku oraz treningu cardio — wytrzymatosciowego,
ksztattujg poczucie rownowagi, gibkos¢ oraz poprawiajg kondycje
catego ciata. Zumba pomaga utrzymad prawidtowg wage, poprawia
sprawno$¢ fizyczng. Uktady tanczy sie do muzyki latynoskiej, indyjskiej
oraz popularnej. Zumba nie jest tylko dla oséb dorostych, mozna
dostosowac jg do wieku osdb z ktdrymi pracujemy: zumbini 0-3 lata,
zumba kids junior — 4-6, zumba kids — 6-11 lat, zumba dance, zumba
gold — seniorzy. (zrodto — Interent).

Swoja przygode z zumbg zaczetam w 2014 roku. Najpierw tanczytam
sama, a od 2015 roku z dzieémi 6-letnimi w szkole. W przedszkolu
wykorzystatam zumbe w zesztym roku, gdy miatam pod opieka



KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

najmtodsze dzieci. TainczyliSmy codziennie utrwalajac i zapamietujac
ruchy uktadu oraz jak sie okazato réwniez stowa piosenki.

Choreografie, ktdrg pdzniej prezentuje w pracy, ucze sie w domu.
Zawsze zaczynam od pokazania trudniejszych elementéw ,,na sucho”
powoli, bez muzyki z ttumaczeniem, jak wykonac¢ dany ruch. Potem

z muzyka. Dzieci powtarzajg uktad z nauczycielem, a z czasem
zapamietajg go i sg w stanie zatanczy¢ samodzielnie.

Uktady mozna wykorzysta¢ podczas uroczystosci przedszkolnych jako
dodatek (Boze Narodzenie, Dzien Babci i Dziadka, zakoriczenie roku)
oraz jako przerywnik, kiedy dzieci czekajg na positek, na dodatkowe
zajecia (gdy jest chwila czasu, a juz posprzataty zabawcki).

Moja grupa poznata juz trzy uktady — ,,Gummi misia”, ktéry ¢wicza od
zesztego roku, ,,Wyginam smiato ciato” — ktérg poznaty podczas
tegorocznego karnawatu oraz ,,Despacito” — ktéry poznaty 18.02.2021 r.
podczas zaje¢ pokazowych przeprowadzonych w obecnosci doradcy
metodycznego oraz innych nauczycieli.

Metodyk stusznie zauwazyta, ze podczas zaje¢ pojawit sie cel, ktéry nie
byt oczywisty podczas planowania tych zajec. Petne skupienie

i koncentracja u dzieci podczas nauki nowych ruchdéw oraz
wykonywania tych, ktdre juz znaty zaowocuje nie tylko podczas zajec
tanecznych, ale przede wszystkim poznawczych.

W zwigzku z tym, ze spoteczeistwo mamy coraz bardziej otyte i dzieci
ruszajg sie coraz mniej mysle, ze takie zajecia bardzo pomogg tym
dzieciom, ktére nie sg za bardzo sprawne fizycznie. Zumba jest o tyle
ciekawa i atrakcyjna, bo nie ocenia, w jaki sposdb dziecko sie rusza.
Wazne jest uczestnictwo samo w sobie, rados¢ i spontanicznosc
podczas tanca. Dzieci czujg, ze potrafig, ze im sie udaje, majg poczucie
sukcesu co wptywa pozytywnie na ich samoocene oraz wiare w siebie
i swoje umiejetnosci. Zawsze zaczynamy od fatwiejszych ruchdw,

a z obracaniem czy podskakiwaniem dzieci nie majg problemdéw.
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Inspiracji szukam na YouTube oraz stuchajgc piosenek wymyslam
wtasne ruchy. Jezeli korzystam z uktadu z YouTube modyfikuje do
umiejetnosci i mozliwosci swoich podopiecznych.

Przy tancu liczy sie dobra zabawa, a usmiech nie schodzi z twarzy dzieci
podczas takich zajec. Polecam takg forme aktywnosci fizycznej

z dzie¢mi. Taniec moze by¢ jedng z form ruchu dla dzieci obok
tradycyjnych zabaw ruchowych czy ¢wiczen gimnastycznych. Zachecam
do sprébowania, moze sie okazaé, ze nauczyciele wtgczg elementy
zumby do swojej codziennej pracy.

Moje przedszkolaki bardzo lubig taiczyé, wiele razy sami proszg
podczas zabawy swobodnej o Misia czy kréla Juliana bo chciatby sie
powyginaé, powariowac oraz potanczy¢ ,troche po swojemu”.

Osoba rekomendujqgca: Elzbieta Ciesiotkiewicz, doradca metodyczny
wychowania przedszkolnego w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
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Przedszkole Miejskie nr 73 w todzi

Dyrektor przedszkola: Anna Cechulska

Pocztowka z przedszkola — jak wspdtpracowacd ze
Srodowiskiem w dobie pandemii?

Autorki: Marlena Klimek, Emilia Szutenbach, nauczycielki
przedszkola

JesteSmy nauczycielkami Przedszkola Miejskiego nr 73 w todzi.

Ja nazywam sie Marlena Klimek, a moja kolezanka, z ktérg pracuje

w grupie to Emilia Szutenbach. Prowadzimy grupe pieciolatkéw. Nasze
dzieci sg ciekawe Swiata, lubig zadania rozwijajgce myslenie, chetnie
zgtaszajg sie do wykonywania dodatkowych zadan.

W dobie pandemii trudno jest nawigza¢ kontakt ze srodowiskiem

i podjgé wspodtprace. Pani Emilia wpadta na pomyst, aby zaprosic¢
przedszkola z catej Polski do wziecia udziatu w akcji polegajgcej na
wzajemnym przesytaniu pocztéwek. Pomyst zrodzit sie podczas zabawy
z dzie¢mi w poczte. Dzieci uczyty sie adresowania koperty, musiaty znac
swoj adres i wiedzieé, gdzie naklei¢ znaczek. Projektowaty swéj znaczek
rysujgc obrazek na matym kwadracie. Z prac dzieci powstata galeria
znaczkdw. Nastepnie dzieci wktadaty koperty do skrzynki pocztowej
wykonanej z pudetka. Dzieci samodzielnie malowaty pudetko na
czerwony kolor. Byta to dla dzieci wspaniata frajda. Gdy ustyszaty, ze
bedziemy wysyta¢ pocztowki do przedszkoli z réznych stron Polski,
bardzo sie ucieszyty. Trudno im byto sobie wyobrazi¢, jak duzo
przedszkoli jest w naszym kraju. We wrzes$niu 2020 r. Pani Emilia
umiescita na facebooku, w grupie ,,Nauczycielki przedszkola” ogtoszenie
z prosba zgtoszenia sie chetnych nauczycieli z catej Polski do wymiany
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pocztdwkowe] z naszym przedszkolem. Wielu nauczycieli zgtosito sie do
tej akcji. W ciggu roku szkolnego przyszty do nas pocztéwki i listy

z Jastrzebia Zdroju, Starego Sacza, Krakowa, Gtowna, Pabianic,
Witoctawka, Szczecina, Nowogrodzca, Morynia, Deblina, Kcyni.

Na pocztowkach znajdowaty sie widoki miast, z ktérych pochodzita
pocztodwka oraz pozdrowienia. Byty tez rysunki dzieci i listy

od nauczycieli.

My niektdre pocztéwki wykonatySmy wtasnorecznie, a niektére — te,
z widokiem naszego miasta - byty zakupione na poczcie.

Na pocztowkach wykonanych wtasnorecznie znajdowaty sie obrazki
kojarzace sie z todzig oraz nawigzujace do bajek, ktére byty
produkowane w todzi, w Studiu Filméw Rysunkowych Se-Ma-For:
pomnik Misia Uszatka, Misia Coralgola oraz Kota Filemona.

Do pocztowki dotgczatysmy kolorowanke z herbem todzi oraz list,

w ktdrym opowiadatySmy o naszej grupie dzieci i o naszym przedszkolu.
Pocztowki i listy wystatysmy do dwudziestu jeden miejscowosci -
Boronowa, Sianowa, Stasiego Lasu, Lublina, Deblina, Kcynia, Rudy
Slaskiej, Bydgoszczy, Gotkowic Gérnych, Zgierza, Ostroteki, Szczecina,
Warszawy, Stupska, Gtowna, Pabianic, Krakowa, Wisty, Bielska-Biatej,
Jastrzebia Zdroju i Chruszczobrodu.

Dzieci z naszego przedszkola z niecierpliwoscig czekaty na wiadomosci

z przedszkoli z réznych czesci Polski. Czasami kto$ napisat list, z ktorego
mozna byto dowiedzieé sie np. jak nazywa sie grupa przedszkolna oraz
nauczycielki, jak wyglgda przedszkole oraz okolica, jakie zabawy dzieci
lubig najbardziej... Podczas czytania i oglgdania pocztéwek i listow
dzieci siedziaty skupione na dywanie, ogladaty pocztowki, rysunki dzieci.
Zadawalty pytania dotyczace prac dzieci oraz miejsc, z ktdrych
pochodzity pocztowki. Byta to doskonata okazja do poznawania réznych
regionow Polski.

W przedszkolu zorganizowatysmy kacik, w ktérym przyczepiatysmy
pocztowki, ktdre zostaty do nas wystane. Na mapie pokazatySmy
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dzieciom, gdzie znajdujg sie miejscowosci, z ktérych pochodza listy

i pocztéwki. Dzieci zgtosity che¢ odwiedzenia niektérych miejscowosci.
Gdy bedzie zblizat sie czas wakacji, wrocimy do tablicy z pocztdwkami

i przypomnimy sobie ciekawe okolice, ktére mozna pozwiedzaé lub tam
wypoczac. Pocztdwki mozna wykorzystac¢ do zabawy, ktéra ¢wiczy
pamiec. Nalezy dzieciom zwrdcié uwage na charakterystyczne obrazki
na pocztowkach np. fontanna, pomnik, park itp. Nastepnie odwrécic
pocztowki obrazkiem do dotu, zada¢ pytanie: gdzie znajduje sie

np. fontanna? Dziecko odkrywa jedng pocztowke i sprawdza, czy widok
zgadza sie z podanym przez nauczyciela miejscem, lub budynkiem.

My jeszcze nie przeprowadzitySmy tej zabawy - czekamy, az dzieci
wrdcg do przedszkoli. Obecnie pracujemy zdalnie, a dzieci wykonuja
zadania w domu z rodzicami.

W przysztym roku szkolnym planujemy nawigzanie kontaktu

z przedszkolami, ktére sg w naszej okolicy. Bedziemy pisac listy

i wktadaé je do skrzynek pocztowych przy budynkach przedszkola lub
doreczac osobiscie. Bedziemy oczekiwaé na wiesci z innych przedszkoli.
W swoich listach napiszemy, co u nas stycha¢, jak wyglada dzien

w naszym przedszkolu, opiszemy wazne dla nas wydarzenia. Taka
wspotpraca jest doskonatg okazjg do promowania placowki

w Srodowisku.

Mamy nadzieje, ze naszym artkutem zainspirowaty$Smy nauczycieli do
nawigzania wspotpracy z innymi placdwkami w przystepny i ciekawy
Sposob.

Osoba rekomendujqca: Elzbieta Ciesiotkiewicz, doradca metodyczny
wychowania przedszkolnego w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
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Przedszkole Miejskie nr 90 w todzi

Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder
Innowacja , Terapia reki”

Autorka: Marlena Heidek, nauczycielka przedszkola

W Przedszkolu Miejskim nr 90 w todzi w roku szkolnym 2020/2021r.

w grupie IV (dzieci 5 i 6-letnich) podjeto liczne dziatania majace na celu
wzbogacenie programu ksztatcenia tresci stuzgce rozwijaniu motoryki
matej. Na podstawie obserwacji dzieci zauwazono problemy z motoryka
duzg i mata. Niektére dzieci miaty problem ze sprawnym poruszaniem
sie, rzutem do celu, schodzeniem i wchodzeniem po schodach,

jak i réwniez z prawidtowym chwytem i naciskiem narzedzia
pisarskiego. W celu usprawniania motoryki duzej i matej wprowadzono
innowacje , Terapie Reki”. Realizacja zaje¢ odbywata sie raz w miesigcu
wg scenariusza, dodatkowo organizowano aktywnosci terapeutyczne
podczas codziennego pobytu dziecka w oddziale.

Gtownym celem wprowadzonej innowacji byto ksztattowanie postaw
otwartosci i samoakceptacji, stymulowanie rozwoju dziecka poprzez
rozne aktywnosci, rozwijanie zaburzonych funkcji koordynacji ruchowej,
manualnej i grafomotorycznej oraz wyrdwnanie szans edukacyjnych.

Zajecia innowacyjne prowadzono statego wg scenariusza, ktéry miat
nastepujacy tok zajec: przywitanie. ¢wiczenia Swiadomosci osoby,
schematu ciafa, przestrzeni, seria rozmachowa, seria manualna, seria
ruchéw precyzyjnych, relaksacja.

Motoryke duzg usprawniano podczas zabaw ruchowych, ktére
organizowano na sali gimnastycznej. W tym celu wykorzystywano
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sprzet taki jak: drabinki, tunele, kule sensoryczne, basen z piteczkami,
trampoline, hula-hop, puzzle piankowe, sciezki sensoryczne, bujaki, pitki
roznej wielkosci, linki, chuste animacyjna itp. Natomiast podczas zajeé
w klasie oraz w ogrodzie przedszkolnym usprawniano tzw. motoryke
matg, jak i rowniez dostarczono dzieciom wrazen dotykowych,
poznawczych. Usprawniono kontrolowanie sity nacisku reki, rozwijano
wspotprace oka i reki oraz koncentracje uwagi. W terapii motoryki
matej wykorzystywano przede wszystkim baze dydaktyczna dostepng
w klasie m.in. roznego rodzaju klocki, zabawki réznej wielkosci i faktury,
pompony kreatywne, papier réznej faktury, stare gazety, rolki
papierowe, gumki do wtosow/ recepturki, spinacze, klamerki, piteczki.
Podczas tych zajeé dzieci m.in. zbieraty pompony z podtogi spinaczami,
na rolki po papierze naciggaty gumki, kulaty, turlaty i gniotty piteczki
plastikowe, gumowe oraz gniotki z gazet, z zamknietymi oczami
rozpoznawaty zabawki, zabawy sensoryczne w piaskownicy
przedszkolnej itp.

Innowacja, ktérg prowadzono tak naprawde przez zabawe pozwolita
dzieciom m.in. na: rozwijanie ogdlnej koordynacji ruchowej,
ksztattowanie prawidtowej Swiadomosci i schematu wtasnego ciata,
orientacji przestrzennej, ¢wiczenia réownowazne, przekraczanie linii
sSrodkowej ciata, wspomaganie utrzymania prawidtowej postawy ciata,
prace nad prawidtowg postawg podczas pisania, dostarczenie wrazen
dotykowych, ktdre wptywajg na poznanie réznych ksztattéw i struktur
materiatdéw oraz mozliwos¢ ich rozrdzniania, rozwijanie koordynacji
obustronnej, usprawnianie sprawnosci ruchowej catej konczyny gornej
poprzez éwiczenia rozmachowe, udoskonalenie sprawnosci
manipulacyjnej rak, stymulacje umiejetnosci grafomotorycznych,
ksztattowanie umiejetnosci poprawnego chwytu narzedzia pisarskiego,
praca nad koordynacjg pomiedzy dtonmi.

Reasumujac, nalezy zauwazyc, ze ¢wiczenia motoryki duzej wptywaja
pozytywnie na rozwéj koordynacji ruchowej oraz na prawidtowa
postawe ciata i pomagajg w czynnosciach samoobstugowych. Kazde
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dziecko, z dobrze rozwinietg motoryka duzg sprawnie chodzi, biega,
skacze, lepiej radzi sobie czynnos$ciami samoobstugowymi, czesciej
podejmuje wysitek fizyczny, jest bardziej pewne siebie. Nalezy
pamietaé, ze motoryka duza przektada sie na motoryke matg, ktéra
dotyczy bardziej precyzyjniejszych ruchéw niezbednych do opanowania
przez dziecko tzw. czynnos$ci manualnych, co jest niezwykle wazne

w gotowosci szkolnej dziecka, a pdzniej w jego funkcjonowaniu w szkole
i dalszym zyciu.

Uzyskane efekty wdrozenia:
Dziecko:

— opanowato czynnosci samoobstugowe,

— kontroluje wtasne ciato,

— usprawnito precyzyjne ruchy rak, dtoni, palcow,

— zdobyto nowe umiejetnosci manualne i manipulacyjne.

Rodzice dzieci:

— angazujg sie w proponowane formy dziatan.
Placowka:
— wzbogacenie bazy placéwki o materiaty dydaktyczne i metodyczne.

Osoba rekomendujqca: Elzbieta Ciesiotkiewicz, doradca metodyczny
wychowania przedszkolnego w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
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Przedszkole Miejskie nr 90 w todzi

Dyrektor przedszkola: Dominika Sznajder

Uczymy dzieci programowac — ,,Zakoduj swoj3
przysztosc”

Autorki: Magdalena Leszczyniska, Marlena Heidek,
nauczycielki przedszkola

W Przedszkolu Miejskim Nr 90 w todzi w roku szkolnym 2020/2021
podjeto liczne dziatania majgce na celu rozbudzanie u dzieci
zainteresowania kodowaniem, programowaniem m.in. wprowadzono
innowacje ,,Zakoduj swojg przysztos¢”, ktéra jest odpowiedzig na
wymogi edukacyjne zawarte w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego oraz opublikowane przez Ministerstwo Edukacji i Nauki
kierunki polityki oSwiatowej panstwa na rok szkolny 2020/2021.

Gry logiczne i zabawy odgrywajg bardzo wazng role w edukac;ji
przedszkolnej. Dajg mozliwos¢ dziatania, analizowania oraz wyzwalajg
cheé poszukiwania. Mozna przyjemnie i efektywnie wspieraé rozwaj
koncentracji, kreatywnosci i samodzielnosci u dziecka. Warto wtedy
postawi¢ na zabawy logiczne i gry, ktére stanowig dobry trening umystu
—rozwijajg pamieé, spostrzegawczosé, ale przede wszystkim logiczne
myslenie. Takg gimnastyke mozna wprowadzi¢ juz od najmfodszych lat
zycia dziecka, pamietajgc o dopasowaniu poziomu trudnosci.

Gtéwnym celem wprowadzonej innowacji byto rozwijanie

u wychowankdw systemu wartosci oraz uniwersalnych kompetencji,
takich jak: logiczne myslenie, zadaniowe podejscie do stawianych
problemow czy umiejetnosci pracy zespotowej w sposéb bardziej
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przyjazny dzieciom: w zabawie, w ruchu, poprzez doswiadczenie
i eksperymentowanie.

Podczas zajec¢ z kodowania przeprowadzono zajecia o tematyce:

»Pisanki, kraszanki, jajka malowane” - na zajeciach dzieci rozmawiaty

o $wigtecznych zwyczajach. Miaty miejsce rézne okoto programistyczne
aktywnosci - dyktando graficzne, uktadanie wzoru na podstawie kodu
binarnego, odszyfrowanie hasta, a takze stworzenie programu, dzieki
ktéremu koszyczek zapetni sie pisankami.

»,Kuchcikowo” - Co to jest algorytm? Czy znajdziemy algorytmy

w codziennych sytuacjach? Czy przepis na dang potrawe tez jest
swojego rodzaju algorytmem? Odpowiedzi na wymienione pytania
dostajg dzieci podczas przeprowadzonych zaje¢. Dodatkowo stworzyty
przy pomocy symboli graficznych algorytm przygotowania satatki
owocowej, przypomniaty sobie réwniez zasady uktadania sztuécow,
¢wiczgc przy tym orientacje na macie do kodowania.

»Wspotpraca” - to kolejne zajecia z cyklu warsztatow dotyczacych
wartosci. Na zajeciach dzieci przekonujg sie, ze zgodne dziatanie

w zespole pomaga pokonywad rézne trudnosci, stawiaé czoto
wyzwaniom i zwyczajnie by¢ dobrg zabawa. Kolorowe kubki, krazki
i mata do kodowania, pozwolity dzieciom pieknie wspotpracowac.

»,Szacunek i tolerancja” — Szacunek, tolerancja — co to jest? Na te
pytania odpowiadalismy podczas tworzenia kodeksu tolerancyjnosci,
gry ,,Wyturlaj posta¢” i wykonaniu dyktanda graficznego za pomoca
maty, kolorowych kubkéw i podawanych koordynatéw.

»,Dawno, dawno temu” - Dawno, dawno temu... czyli, wiasciwie, kiedy?
Skad wiemy, jak wygladaty dinozaury i dlaczego wyginety. Ktéry

dinozaur to diplodocus, a ktéry to stegozaur? Odpowiedzi na te pytania
poznawaty dzieci podczas zajec przeprowadzonych programistycznych.
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»Zimowe zabawy, zimowe doswiadczenia” - zima to czas zabaw na
$niegu, rzucania sniezkami, zjezdzania na sankach, czyli bardzo lubiany
przez dzieci czas. Aktywnosci zaproponowane przez nauczyciela
zimowe eksperymenty, a potgczyliSmy je z wyttumaczeniem dzieciom,
czym jest kod binarny.

,Empatia” - Co to jest empatia, czy mozna sie jej nauczyc¢? Czy mate
dziecko moze postepowac empatycznie? Na przeprowadzonych
zajeciach wspalnie staraliSmy sie znalez¢ odpowiedzi na te trudne
pytania. Empatia jest bardzo wazng umiejetnosciag spoteczng. Osoba
empatyczna potrafi okresli¢ swoje emocje i wczuc sie w sytuacje innych
osoOb. Efektem tego jest pozytywny wptyw na kontakty interpersonalne.
Brak empatii moze prowadzi¢ do pogorszenia relacji z innymi osobami,
moze by¢ tez przyczyna trudnosci w rozwigzywaniu konfliktéw.

Ponadto kodowanie wykorzystujemy w codziennej pracy podczas
réznych aktywnosci m.in. wprowadzanie liter i cyfr, ksztattowanie
orientacji w przestrzeni, zabaw ruchowych. Dzieci chetnie odczytujg
zakodowane hasta, wykonujg prace plastyczne wg ustalonego kodu.

Uzyskane efekty wdrozenia:
Dzieci:

— rozrdzniajg zachowania dobre od ztych,

— sg wrazliwi na krzywde innych,

— eksperymentujg, szukajg roznych rozwigzan stawianych
im problemow,

— chetnie pracujg w zespotach, dyskutujg i szukajg kompromisowych
rozwigzan, biorgc pod uwage potrzeby i oczekiwania innych,

— bezpiecznie, Swiadomie, czynnie i tworczo korzystajg
z nowoczesnych technologii.
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Nauczyciele:

— chetnie siegajg po narzedzia TiK w swojej pracy,
— poszerzajg swoje kwalifikacje i kompetencje.

Rodzice dzieci:

— chetnie wspotpracujg z placdwka, do ktérej uczeszcza ich dziecko,

— poszerzajg swojg wiedze na temat korzystania z owoczesnych
technologii przez dzieci,

— otrzymujg wsparcie w trudnych sytuacjach wychowawczych.

Placowka:

— wzbogacenie bazy placéwki o materiaty dydaktyczne i metodyczne,
— podniesienie prestizu placowki w sSrodowisku lokalnym.

Osoba rekomendujqgca: Elzbieta Ciesiotkiewicz, doradca metodyczny
wychowania przedszkolnego w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztafcenia Praktycznego
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Szkota Podstawowa nr 24 w todzi

Dyrektor szkoty: Ewa Kraska

Kreatywnie na matematyce

Prezentujemy ponizej wpis zamieszczony na stronie Szkoty
Podstawowej nr 24 w todzi, ktéry moze by¢ inspiracjg do zaciekawienia
uczniow nie tylko matematyka, ale takze do ich aktywnego
zaangazowania w proces uczenia sie.

,Ostatnia praca domowa z matematyki, zadana przez paniag Kinge
Paciorek, wzbudzita wiele emocji wsréd uczniéw klas 6a i 6¢.

Ich zadaniem byto wykonanie dowolng technikg szkieletéw bryt
omawianych w czasie lekgcji.

Szybko okazato sie, ze nie taki diabet straszny... Széstoklasisci wykazali
sie nie lada zrecznoscig i kreatywnoscig wykorzystujac plasteline,
makarony, stomki i patyczki!

Zapraszamy do obejrzenia wynikéw ich pracy na stronie
https://sp24lodz.wikom.pl/wpis/kreatywnie-na-matematyce”
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Zespot Szkot Ekonomiczno-Turystyczno-
Hotelarskich im. Wt. Grabskiego w todzi

Dyrektor szkoty: Kamila Niewiadomska

Projekt ,, Europejski staz szansg na lepszy start
zawodowy”

Monika Btaszczyk, nauczyciel przedmiotow zawodowych -

hotelarskich

Zdjecie 1. Uczniowie z zawodu technik hotelarstwa podczas praktyki
zawodowej w restauracji Hotelu ABBA**** w Grandzie
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Zespot Szkét Ekonomiczno-Turystyczno-Hotelarskich im. Wt. Grabskiego
realizowat w terminie 01.10.2018 - 31.12.2020 projekt , Europejski staz
szansg na lepszy start zawodowy” realizowany ze srodkdw PO WER na

zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

Projektem zostaty objete dwie 20-osobowe grupy i jedna 18-osobowa
grupa ucznidow z obecnych klas IV Technikum nr 1 todzi ksztatcgcych sie
w zawodach: technik hotelarstwa, technik obstugi turystycznej, technik
ekonomista. Kazda grupa wzieta udziat w 2-tygodniowych praktykach
zawodowych realizowanych w Granadzie w Hiszpanii, przy wspétudziale
partnera, ktdrym byta firma Mobility Projects. Praktyki odbywaty sie

w biurach podrézy, hotelach, firmach w Granadzie m.in. w EMYCET
VIAJES, Best Life Experience, Hotelu Molinos, Hotelu ABBA, Hotelu

Los Angeles Spa, Hotelu Casa 1800, Hotel Plaza Nueva, Hotel Palacio
Mariana Pineda, Hotel Palacio de Santa Inés, Nest Flats Granada,
Hostelu Oripando, firmie CELEI i TM Digital.

Przed wyjazdem dla uczestnikdw stazu zorganizowano przygotowanie
w zakresie jezyka angielskiego zawodowego oraz podstaw jezyka
hiszpanskiego — w wymiarze 23 godzin; przygotowanie kulturowe

i psychologiczno-pedagogiczne - tgcznie 12 godzin.

Uczestnicy stazu uksztattowali umiejetnosci zawodowe oraz jezykowe,
osobiste i spoteczne. Zagraniczna praktyka data mtodziezy mozliwosci
pogtebienia wiedzy i uksztattowania nowych umiejetnosci zawodowych
oraz pozwolita rozwing¢ juz zdobyte. Uczniowie mieli okazje potgczyc
teorie z praktyka, poszerzy¢ zakres wtasnych doswiadczen zawodowych,
doskonali¢ umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim

z wykorzystaniem stownictwa zawodowego oraz poznaé podstawy
jezyka hiszpanskiego.

Udziat w stazu stworzyt jej uczestnikom mozliwosci ksztattowania
umiejetnosci przetamywania barier komunikacyjnych. Dzieki bogatemu
programowi kulturowemu stazu uczestnicy obejrzeli najwazniejsze
miejsca Granady: cyganskga dzielnice Sacromonte, arabskg - Albaicin,
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Alhambre - warowny zespot patacowy, arcydzieto architektury arabskiej
w Hiszpanii, zydowskga dzielnice Realejo styngcg z matych uliczek
ozdobionych artystycznym graffiti.
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Zdjecie 2. Widok z Albaicin na twierdze Mauréw - Alhambre

w Granadzie. Grupa |, 01-14.09.2019, 16 uczniow ksztatcgcych sie
w zawodzie technik obstugi turystyczneji 4 w zawodzie technik
hotelarstwa z opiekunkami panig M. Btaszczyk i A. Duda

W trakcie wycieczki do nadmorskiej Malagi oraz Cordoby, poznali
najwazniejsze atrakcje turystyczne tych miast. Duze wrazenie na
uczniach wywart udziat w zorganizowanym pokazie flamenco, wizyta
w najlepszej cukierni w Granadzie potgczona z degustacjg churroséw.

W ramach stazu u pracodawcéw w Granadzie uczestnicy zdobyli
umiejetnosc pracy w zespole miedzynarodowym. Projekt wptynat na
podniesie samooceny i motywac;ji uczestnikdw do dalszego ksztatcenia
zawodowego i jezykowego. Stazysci stali sie bardziej otwarci na obcg
kulture, tolerancyjni, ¢wiczyli umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem.
Ponadto zyskali umiejetno$¢ dostosowania sie do nowych warunkdow
kulturowych. Udziat w zagranicznym stazu przyczynit sie do zwiekszenia
samodzielnosci mtodziezy, czego przejawem byto wystepowanie z
inicjatywa organizowania i realizowania przedsiewzie¢ zawodowych,
samodzielnego rozwigzywania problemoéw.
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Zdjecie 3. Na praktyce zawodowej

Umiejetnos¢ radzenia sobie w nowych, nieznanych sytuacjach
zawodowych podniosta u stazystow poziom poczucia wtasnej wartosci
i pewnosci siebie, co pracodawcy mogg postrzegac jako wazny atut
przysztego pracownika.

Zdjecie 4. Praktyki w biurze rachunkowym TM Digital w Granadzie
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Uczniowie uczestniczacy w projekcie uksztattowali w sposdb praktyczny
kompetencje kluczowe i umiejetnosci zawodowe pozgdane przez
pracodawcow. Jako potencjalni pracownicy zdobyli kwalifikacje

i umiejetnosci zawodowe zgodne z najwyzszymi europejskimi
standardami, co podniesie jakos¢ Swiadczonych ustug nie tylko na
poziomie regionalnym, ale europejskim lub miedzynarodowym.
Zdobyte kompetencje miedzykulturowe i jezykowe wptynety znaczgco
na rozwdj zawodowy uczestnikdw. Umiejetnosci uczniow zostaty
potwierdzone dokumentem Europass. Dzieki wdrozeniu systemu
ECVET, uczniowie uswiadomili sobie i wzmocnili postawe europejskiej
integracji, partnerstwa. Dostali mozliwo$¢ akumulowania osiggniec

i poszerzania kompetencji zawodowych. Stali sie fachowcami
poszukiwanymi na rynku pracy. Wszyscy wrécili z bogatym bagazem
doswiadczen zawodowych i zyciowych.

Zachecamy do odwiedzenia strony projektu i zapoznania sie z relacjami
ze stazu w postaci sprawozdan, zdjeé, prezentacji multimedialnych
i filmow:

https://zseth.edu.lodz.pl/wpis/europejski-staz-szansa-na-lepszy-start-
zawodowy

Ponadto warto zobaczy¢ broszury informacyjne opracowane przez
uczestnikow stazu o atrakcjach turystycznych Granady, Malagi

i Cordoby, puzzle turystyczne oraz filmy dydaktyczne obrazujgce
wykonywane czynnosci zawodowe uczniéw m.in. udzielania informacji
turystycznej - komentarz krajoznawczy o atrakcjach turystycznych
Andaluzji, procedury sScielenia t6zek oraz sprzatania tazienki.

Dla ilustracji korzysci ptynacych ze stazu przytaczamy opinie uczniéow
biorgcych udziat w praktykach zawodowych w Granadzie:

»,Zagraniczny staz pozwolit mi przede wszystkim poprawi¢ moje
zdolnosci jezykowe, poznac specyfikacje pracy w hiszpanskim biurze
podrdzy. Ponadto statam sie bardziej pewna siebie, otwarta na obca
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kulture, poznatam walory turystyczne Hiszpanii, a w szczegdlnosci
Andaluzji oraz nauczytam sie pracowaé w miedzynarodowym zespole.
Tak cenne doswiadczenia zdobyte podczas zagranicznego stazu

Z pewnoscig pomogg mi w przysztosci odnalez¢ sie na europejskim
rynku pracy.” (Matgorzata Plaskota, llla - Technik obstugi turystycznej).

,Co dat mi staz w Granadzie? Przede wszystkim udoskonalitam swoje
umiejetnosci zawodowe oraz polepszytam umiejetnosci jezykowe -
poczutam sie pewniej postugujgc sie jezykiem angielskim, poprawitam
swojg pewnos¢ siebie, przetamatam bariere w kontaktach

z nieznajomymi, nauczytam sie radzi¢ sobie w nowych sytuacjach,
zacie$nitam wiezy z grupa znajomych, poznatam nowy kraj, kulture

i obyczaje, powrdécitam do swojej dawnej pasji — fotografowania

'”

i przede wszystkim niesamowite wspomnienia!” (Emilia Tomaszewska,

IVc - Technik hotelarstwa).

,Przede wszystkim otworzytam sie na jezyk - przetamatam bariere
jezykowaq i nie batam sie porozumiewaé w innym jezyku niz Polski.
Poznatam hiszpanskie dokumenty, ktére wbrew pozorom rdznig sie od
tych polskich. Umiem wystawiac faktury oraz rozliczaé hiszpanskie
podatki. Przeprowadzitam analize aktywdw obrotowych. Praca na
praktykach byta dla mnie przyjemnoscig!” (Marta Btaszczyk, lllare -
Technik ekonomista).

,Udziat w projekcie przede wszystkim dat mi niepowtarzalng mozliwos¢
poznania specyfikacji hiszpanskiego rynku turystycznego i odmiennosci
zagranicznych biur podrézy. Wyjazd poprawit réwniez moje zdolnosci
jezykowe, umiejetnosci pracowania w grupie oraz znaczgco wptynaf na
mojg pewnos¢ siebie podczas postugiwania sie jezykiem obcym.
Ponadto zdobytam wiedze na temat waloréw turystycznych Hiszpanii,
przede wszystkim o rejonie Andaluzji. Uwazam, ze zdobyte dzieki
projektowi doswiadczenie i nowe umiejetnosci z pewnoscig pomogg mi
odnalez¢ sie na polskim jak i europejskim rynku pracy.” (Aleksandra
Wieczorek, llla - Technik obstugi turystycznej).
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Wszystkie zdjecia zostaty wykonane przez uczestnikdw projektu
,Europejski staz szansg na lepszy start zawodowy” podczas praktyk
zawodowych w hiszpanskiej Granadzie i znajdujg sie w dokumentacji
projektowe;j.

Osoba rekomendujgca: Kamila Niewiadomska, dyrektor szkoty
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Zespot Szkot Budowlano-Technicznych
im. dr. Stefana Kopciriskiego w todzi

Dyrektor szkoty: Elzbieta Kuskowska

Szkota — Ambasador. Szkota wtgczona do sieci
szkdt EPAS

Monika Maj, Dariusz Szot, ambasadorzy programu EPAS

Program EPAS (European Parliament Ambassador School) realizowany
przez Biuro Informacyjne Parlamentu Europejskiego w Polsce
skierowany jest do ucznidw i nauczycieli szkét Srednich oraz szkét
branzowych i ma na celu tworzenie stale powiekszajacej sie sieci szko6t
wspotpracujacych z Parlamentem Europejskim, postami oraz Biurami.

Celem projektu jest przyblizenie uczniom tematyki zwigzanej z Unig
Europejska, pobudzanie ich swiadomosci w kwestii wptywu decyzji
Parlamentu Europejskiego na zycie codzienne Europejczykéw,

w szczegolnosci Polakdw oraz wskazanie mozliwosci i perspektyw, jakie
przed mtodziezg otwiera obywatelstwo europejskie.

Zespot Szkét Budowlano-Technicznych w todzi przystgpit do programu
w roku szkolnym 2019/2020. Projekt realizowato dwdch Starszych
Ambasadorow programu ESPAS: nauczyciel geografii, edukacji dla
bezpieczenstwa, wiedzy o spoteczenstwie — Monika Maj oraz nauczyciel
matematyki Dariusz Szot.

W pierwszym pétroczu, gtdwnym zadaniem byto zorganizowanie grupy
projektowej, przedstawienie mtodziezy zadan i celéw projektu. Do
zespotu zgtosito sie 4 ucznidw — Mtodszych Ambasadoréw: Andzelika
Grochal, Patrycja Grochal, Patryk Szreter, Michat Wozniak.
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W pazdzierniku, zatozyliSmy dwa stacjonarne punkty informacyjne —
w sali 312 oraz w bibliotece szkolnej oraz punkt wirtualny —z pomocg
administratora strony internetowej szkoty — pani Joanny Witkowskie;.

W punktach informacyjnych uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty
mogg zapoznawac sie z materiatami informacyjnymi dotyczgcymi
réznych ptaszczyzn dziatan Unii Europejskiej, pobra¢ materiaty, takie
jak: ulotki, prospekty, informatory, poradniki itp. Dostepne sg rowniez
informacje o biezgcych pracach Parlamentu Europejskiego oraz
organizacji prac poszczegolnych Komisji Parlamentu Europejskiego.

W pazdzierniku 2019 roku, Starszy Ambasador Dariusz Szot uczestniczyt
w dwudniowych warsztatach w Biurze Parlamentu Europejskiego

w Warszawie. Warsztaty dotyczyty metodyki pracy metodg projektu,
sposobu organizowania innych form aktywizacji mtodziezy — m.in. gry
miejskiej, happeningu.

W listopadzie, Mtodsi Ambasadorowie wzieli udziat w Olimpiadzie
Wiedzy o Unii Europejskiej ,,Gwiezdny Krag”. Jeden z nich — Patryk
Szreter - awansowat do kolejnego etapu i reprezentowat szkote

w zawodach regionalnych.

Mtodsi Ambasadorowie wzieli udziat w konkursie Euroscola.
Rozwigzywali test wiedzy o Unii Europejskiej i panstwach
cztonkowskich. Zajeli 187 miejsce sposrod 268 szkot startujgcych

w zawodach, awansujgc tym samym do |l etapu. Etap drugi — zadanie
kreatywne nasz zesp6t zakonczyt na 89 miejscu (27 miejsce w rankingu
szkot technicznych). Niestety, tylko 10 grup zostato nagrodzonych
wyjazdem do Strasburga na obrady Europarlamentu.

W ramach projektu przeprowadzone zostaty zajecia warsztatowe
»Nagroda im. Sacharowa — prawa cztowieka wokot nas”. W warsztatach
wzieli udziat uczniowie klasy Ia technikum oraz I szkoty branzowej oraz
nauczyciele — Kinga Wiodarczyk oraz Ewelina Zak. Zajecia zostaty bardzo
wysoko ocenione zaréwno przez uczniow, jak i nauczycieli — jako
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atrakcyjne metodycznie i rzetelne pod wzgledem merytorycznym.
Istotna z punktu widzenia spotecznego i wychowawczego byta podjeta
tematyka obrony praw cztowieka w réznych panstwach swiata.

Przeprowadzonych zostato kilkanascie lekcji z wykorzystaniem
gotowych scenariuszy przygotowanych przez Centrum Edukac;ji
Obywatelskiej i Biuro Informacyjne Parlamentu Europejskiego

w Warszawie — podczas lekcji realizowana byta podstawa programowa
geografii oraz wiedzy i spoteczenstwie.

W drugim pdtroczu do grupy projektowej dotaczyli kolejni uczniowie:
Michat Krawczyk, Kamil Lesniak, Tymoteusz Pietrzak.

Wspdlnie z nauczycielami jezykéw obcych Joanng Iskierkg—Sabanty oraz
Marig Wachowskga przygotowany zostat scenariusz obchodéw Dnia
Jezykow Obcych oraz gra miejska dla uczniéw klas 8 odwiedzajgcych
nasza szkote podczas Dni Otwartych. Niestety, obie imprezy zostaty
odwotane z uwagi na wprowadzenie stanu epidemicznego.

Grupa EPAS nawigzata wspotprace z biurem Europa Direct w todzi.
Celem wspotpracy miata by¢ wspdlna organizacja w/w eventéw oraz
wsparcie rzeczowe ze strony partnera.

W maju 2020 roku, Starszy Ambasador Dariusz Szot ztozyt sprawozdanie
z dziatan grupy projektowej w Biurze Parlamentu Europejskiego

w Warszawie oraz odbyt rozmowe telefoniczng z koordynatorem
projektu Mateuszem Wojcieszakiem (rozmowa kontrolujgca rzetelnos¢
ztozonego sprawozdania).

Organizator projektu pozytywnie ocenit dziatania grupy i stwierdzit
wypetnienie kluczowych wymogdw, przyznajgc tym samym szkole tytut
Szkoty - Ambasadora Parlamentu Europejskiego.

W czerwcu, odbyto sie spotkanie online podsumowujgce caty rok
funkcjonowania projektu w szkotach EPAS-owych. W spotkaniu
uczestniczyli cztonkowie grup projektowych ze wszystkich polskich szkét
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biorgcych udziat w programie oraz przedstawiciele Biura Parlamentu
Europejskiego w Polsce, Przedstawiciel Parlamentu Europejskiego

w Brukseli, dwéch polskich europarlamentarzystéw: Tomasz Frankowski
oraz Anna Zalewska.

Podczas spotkania odbyty sie rdwniez zdalne warsztaty dla Mtodszych
Ambasadorow. W trakcie warsztatéw uczniowie poszerzyli swojg
wiedze o Parlamencie Europejskim, jego znaczeniu i mozliwosciach,
jakie oferuje on Europejczykom, a w szczegdlnosci mtodym ludziom.
Ponadto uczestnicy mogli podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami
zwigzanymi z zyciem i aktywnoscig we Wspdlnocie Europejskiej, a takze
wymienic spostrzezeniami dotyczgcymi praw cztowieka i wartosci.

Projekt EPAS zakonczyt sie uzyskaniem przez naszg szkote tytutu ,Szkoty
- Ambasadora Parlamentu Europejskiego”.

Szkota zostata wtgczona do sieci szkdt EPAS i otrzymata pamigtkowa
tablice informujgcg o tym wydarzeniu oraz certyfikat uczestnictwa. Pani
Dyrektor Elzbieta Kuskowska otrzymata podziekowanie od dyrektora
Biura Parlamentu Europejskiego w Polsce Pana Jacka Safuty za udziat
szkoty w programie. Mtodsi i Starsi Ambasadorowie otrzymali
indywidualne certyfikaty uczestnictwa.

Osoba rekomendujgca: Maria Stompel, nauczyciel konsultant w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
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Zespot Szkot Budowlano-Technicznych
im. dr. Stefana Kopciriskiego w todzi

Dyrektor szkoty: Elzbieta Kuskowska

Joanna Plucinska-Jach — nauczyciel
wszechstronny

Zespot Szkét Budowlano-Technicznych im. dr. Stefana Kopcinskiego

w todzi, to szkota z tradycjami, ktérej historie tworzg konkretni ludzie —
uczniowie, nauczyciele, dyrektorzy. W ciggu kilkudziesieciu lat historii
szkoty pracowato w niej kilkuset nauczycieli, a liczba absolwentow siega

tysiecy.

Wysoko kwalifikowana kadra pedagogiczna zawsze byta atutem szkoty.
Pedagodzy to nie tylko profesjonalisci dysponujacy wiedzg z danej
dziedziny, ale rowniez pedagodzy z powotania. Sprawni organizatorzy,
inicjatorzy wielu projektédw dotyczacych zarowno doskonalenia
kwalifikacji zawodowych ucznidw, jak i przedsiewzie¢ majgcych na celu
rozwoj talentdow zawodowych, sportowych, artystycznych,
ksztattowanie postaw obywatelskich i spotecznych, zaangazowanie
mtodziezy w wolontariat. To dzieki nauczycielom uczniowie szkoty
zdobywajg laury w olimpiadach, turniejach i konkursach, zaréwno
zawodowych czy racjonalizatorskich, jak i sportowych, strzeleckich czy
artystycznych. To dzieki nauczycielom uczniowie doskonalg swoje
umiejetnosci zawodowe, ale takze jezykowe i spoteczne, biorgc od lat
udziat w praktykach zawodowych w Jenie, Weimarze, Magdeburgu.
Dzieki wsparciu nauczycieli uczniowie otrzymujg stypendia Prezesa
Rady Ministrow.

Kadra pedagogiczna na co dzien doskonali swoje umiejetnosci
merytoryczne i metodyczne, aby nauka w szkole byta efektywna, ale
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rowniez atrakcyjna dla mtodziezy. W tym artykule chcemy przyblizy¢
czytelnikowi bogaty dorobek zawodowy nauczycielki Zespotu Szkot
Budowlano-Technicznych w todzi pani Joanny Pluciniskiej Jach.

Joanna Pluciniska-Jach pracuje w Zespole Szkdl Budowlano-
Technicznych w todzi jako nauczyciel teoretycznych przedmiotdow
zawodowych w zawodach: technik ochrony Srodowiska, technik
urzadzen i systemow energetyki odnawialnej oraz nauczyciel biologii.
Jest nauczycielem dyplomowanym. Wszechstronne wyksztatcenie
(ukonczyta studia magisterskie z zakresu ochrony srodowiska, studia
podyplomowe z zakresu biologii oraz studia podyplomowe z zakresu
odnawialnych zrodet energii) powoduje, ze jako nauczyciel jest
ekspertem zardwno w zakresie przedmiotéw zawodowych zwigzanych
z ochrong srodowiska i odnawialnymi zrédtami energii, jak i w zakresie
przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych. Bogate doSwiadczenie
zawodowe powoduje zaangazowanie w roznorodne przedsiewziecia.

Jako nauczyciel mentor

Joanna Pluciniska-Jach dzieli sie wiedzg i bogatym doswiadczeniem
w zakresie dydaktyki organizujgc lekcje otwarte dla nauczycieli

w ramach zespotu nauczycieli przedmiotéw zawodowych. Byta
opiekunem nauczyciela kontraktowego podczas stazu na stopien
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. Petnita funkcje
opiekuna praktyk studenckich studentéw studium podyplomowego
Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Warszawie na kierunku Pedagogika
ogodlna. Jako przewodniczgca Zespotu Nauczycieli Przedmiotéw
Matematyczno-Przyrodniczych. kieruje jego pracami.

Jako nauczyciel ekspert
Jako ekspert w zakresie ksztatcenia zawodowego w zawodzie technik

ochrony srodowiska Joanna Plucifnska-Jach wspotpracuje z Okregowg
Komisjg Egzaminacyjng w todzi w zakresie prac zwigzanych
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z przygotowaniem materiatdw egzaminacyjnych. Jest autorem

i recenzentem zestawodw egzaminacyjnych na egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie technik ochrony srodowiska. Opracowata
recenzje metodyczno-pomiarowe zestawow egzaminacyjnych. Brata
udziat w przeprowadzaniu standaryzacji zestawow testow
egzaminacyjnych kwalifikacja R.07 i R.08 w zawodzie technik ochrony
sSrodowiska.

Jest cztonkiem Krajowego Zespotu przygotowujgcego informator

o egzaminie zawodowym dla zawodu technik ochrony srodowiska dla
nowej podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego z 2019 roku.

Jako nauczyciel innowator

W roku 2017 w Zespole Szkét Budowlano-Technicznych w todzi
realizowany byt projekt ,,Energia kompetencji”. Gtéwne jego cele to:
podniesienie jakosci i atrakcyjnosci oferty edukacyjnej szkoty;
podniesienie zdolnosci ucznidow do przysztego zatrudnienia poprzez
poszerzenie kompetencji zawodowych ucznidéw; doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli przedmiotéw
zawodowych.

Projekt obejmowat specjalistyczne szkolenia zawodowe dla uczniéw
i nauczycieli, staze uczniowskie u pracodawcow oraz doposazenie
pracowni i warsztatéw szkolnych.

Joanna Pluciniska-Jach byfa czynnie zaangazowana w prace
organizacyjne zwigzane z projektem, w tym prowadzenie rekrutacji
uczestnikdow. W ramach wsparcia merytorycznego opracowata autorski
program doskonalenia zawodowego uczniéw w zakresie odnawialnych
zrddet energii obejmujacy najnowsze technologie wytwarzania energii
elektrycznej i cieplnej. Na podstawie autorskiego programu prowadzita
zajecia z uczniami.
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Jako nauczyciel praktyk

Celem projektu ,,Budowniczy przysztosci” realizowanego w Zespole
Szkot Budowlano-Technicznych w todzi jest wzrost kwalifikacji,
umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli oraz uczniéw.
Projekt zaktada réwniez doposazenie pracowni szkolnych. W projekcie
zaplanowano: dodatkowe zajecia zawodowe dla ucznidw, szkolenia
dla nauczycieli, staze i praktyki zawodowe u pracodawcow.

Joanna Plucinska-Jach opracowata program praktyk uczniowskich,
wedtug ktdrego uczniowie doskonalili swoje kompetencje zawodowe.

Jako nauczyciel tutor

Projekt ,,Zawodowcy w todzkiem — stypendia dla najzdolniejszych”
realizowany jest przez Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa tédzkiego.
Celem programu stypendialnego jest umozliwienie rozwoju
edukacyjnego zdolnych ucznidw, ksztatcgcych sie w ogélnodostepnych
szkotach zawodowych, ktorzy osiggajg wysokie wyniki w nauce.

W projekcie Joanna Plucinska-Jach byta opiekunem dydaktycznym
uczniow zakwalifikowanych do programu stypendialnego. Do
obowigzkdw opiekuna nalezato: opracowanie wraz ze stypendysta
Indywidualnego Planu Rozwoju i pomoc w jego realizacji; sprawowanie
opieki nad rozwojem stypendysty; pomoc w dalszym rozwoju ucznia
pod katem jak najlepszego dopasowania kwalifikacji i umiejetnosci do
potrzeb rynku pracy poprzez efektywne wykorzystanie stypendium na
cele edukacyjne; sporzadzenie wraz ze stypendysta sprawozdan
uwzgledniajgcych postepy stypendysty w realizacji Indywidualnego
Planu Rozwoju.

Indywidualna praca z uczniami sprzyjata stosowaniu metod i narzedzi
tutoringu, co pozwolito skutecznie rozpoznac potencjat uczniéw, odkryé
i wzmacniac ich mocne strony oraz wtasciwie zaplanowacé dalszy rozwdj.
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Jako nauczyciel wychowawca

Pani Joanna Plucinska aktywnie uczestniczy w tworzeniu programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, a takze przygotowata program
zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej w roku
2018/2019. Wedtug autorskiego programu prowadzita zajecia
rozwijajgce uzdolnienia uczniéw w zakresie edukacji ekologiczne;j.

Jako nauczyciel przewodnik

Joanna Pluciniska-Jach angazuje sie w dziatania majgce na celu promocje
szkoty w srodowisku lokalnym. Najwazniejszym przedsiewzieciem

w zakresie promocji szkoty i kierunkow ksztatcenia w Zespole Szkot
Budowlano-Technicznych w todzi sg coroczne Targi Edukacyjne. Joanna
Plucinska-Jach przygotowuje uczniéw do udziatu w Targach
Edukacyjnych oraz wspiera ucznidw i sprawuje nad nimi opieke podczas
wydarzenia.

W ramach Dnia Zawodowca i Drzwi Otwartych organizowanych
corocznie w szkole Joanna Plucinska-Jach przygotowuje i przeprowadza
zajecia dla uczniow szkdét podstawowych przyblizajgce zawdd technika
ochrony srodowiska i technika urzadzen i systemoéw energetyki
odnawialne;j.

Opracowanie i rekomendacja: Maria Stompel, nauczyciel konsultant
w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
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Zespot Szkot Budowlano-Technicznych
im. dr. Stefana Kopciriskiego w todzi

Dyrektor szkoty: Elzbieta Kuskowska

Ewelina Zak-Wieczorek — najwazniejsze s3 relacje

Pani Ewelina Zak-Wieczorek pracuje w Zespole Szkét Budowlano-
Technicznych w todzi od 2016 roku na stanowisku nauczyciela jezyka
polskiego. Od poczatku swojej pracy data sie poznac jako
odpowiedzialny i rzetelny pedagog, dlatego rok pdzniej otrzymata
funkcje wychowawcy w jednej z klas technikum. Jako wychowawca
wspiera ucznidw przede wszystkim w ich codziennych obowigzkach
szkolnych, ale takze w problemach wynikajgcych z sytuacji rodzinnej,
monitorujgc ich postepy w nauce oraz systematyczno$¢ w uczeszczaniu
na zajecia, starajgc sie jednoczesnie rozwijac ich zainteresowania i
wychodzié naprzeciw ich potrzebom.

Opiekun Samorzqdu Uczniowskiego - WOLONTARIAT

Jako opiekun Samorzadu Uczniowskiego poszerzyta zakres jego dziatan,
a takze zaangazowata sie wraz z uczniami w dziatalno$¢ charytatywna
dziatajgcego przy Samorzadzie Uczniowskim Kofa Wolontariatu i we
wspotprace ze Szkolnym Kotem CARITAS. Zorganizowano:

— przy wspotpracy ze szkolnym kotem Caritas charytatywny Bal
Mikofajkowy dla Dzieci z Domu Dziecka i okolicznej Swietlicy
Srodowiskowej,

— kiermasz ciast, w celu zebrania datkdw na upominki dla dzieci
z Domu Dziecka,

— akcje zbierania nakretek z butelek po napojach — na wozki
inwalidzkie dla dzieci,

— zbidrke karmy i akcesoriow dla zwierzat ze schroniska przy
ul. Marmurowej w ramach wspotpracy z Fundacjg Kot obok Psa,
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— Mikotajkowg Loterie Fantowa dla catej spotecznosci szkolnej.

Cztonkowie Samorzgdu Uczniowskiego wtgczyli sie do pracy

w Mtodziezowej Radzie Miejskiej w todzi. Dotgczyli do projektu
Samorzady Majg Gtos — Centrum Edukacji Obywatelskie. Wzieli udziat
w akcji ,Tak, pomagam!”, polegajacej na zbieraniu zywnosci

w marketach dla dzieci z biednych rodzin na Swieta Bozego Narodzenia
i Swieta Wielkanocne.

Catoroczny konkurs EKSTRAKLASA ZSBT

Na podkreslenie zastuguje zorganizowanie catorocznego konkursu
EKSTRAKLASA ZSBT, ktory wprowadza zdrowg rywalizacje wsréd
wszystkich klas o miano najlepszej w szkole poprzez dbatos¢ o kulture
stowa, szacunek do drugiego cztowieka, a takze troske o Srodowisko
naturalne (zbieranie plastikowych nakretek po napojach, zuzytych
baterii).

Scenariusze inscenizacji

Jest autorkg scenariuszy inscenizacji. Przygotowuje uczniéw do udziatu
w programach artystycznych oraz uroczystych akademiach: z okazji
Swieta Edukacji Narodowej; $élubowania klas pierwszych (opieka nad
pocztem sztandarowym); akademii z okazji 100-lecia i 101-lecia
Odzyskania Niepodlegtosci przez Polske; jasetek bozonarodzeniowych;
z okazji Swieta Patrona Szkoty i Stefanki (tradycja honorowania
ulubionych nauczycieli na drodze gtosowania wsrdd uczniéw); Dni
Doradztwa Zawodowego, zorganizowanych w ramach kampanii ,Ucz sie
w todzi”, a takze uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.

Pracuje w wielu zespotach zadaniowych. Dziatalnos¢ jej wptywa na
podniesienie jakosci pracy szkoty w aspekcie dydaktyczno-
wychowawczym. Zespoty, w ktérych pracuje, to: Zespdt Nauczycieli
Przedmiotow Humanistycznych, ktérego jest przewodniczg; Zespot

ds. Podnoszenia Kompetencji Czytelniczych; Zespét do spraw Ewaluacji
Wewnetrznej; Zespot ds. Pomocy Stypendialnej Ucznidw Zespotu Szkét
Budowlano-Technicznych w todzi; Zespét ds. Promocji Szkoty; Komisja
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Rekrutacyjna; Zespdt Wychowawczy; Zespét ds. tworzenia Programu
Profilaktyczno-Wychowawczego Szkoty.

Koordynator projektu ,,Energia Kompetencji”

W 2016 roku zostata koordynatorem dwuletniego projektu
finansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
»,Energia Kompetencji” dla 124 uczniéw. Jej zadaniem byto opracowanie
harmonogramow poszczegolnych szkolenn zawodowych dla ucznidw,

np. komputerowe projektowanie CAD 2D i 3D, operator koparki
jednonaczyniowej, operator wozkéw widtowych, monter rusztowan
metalowych, monter suchej zabudowy, instalator pomp ciepta i paneli
fotowoltaicznych, itd. Mimo, ze jest nauczycielem przedmiotu
humanistycznego swietnie orientuje sie w specyfice zawodoéw
nauczanych w Zespole Szkét Budowlano — Technicznych w todzi.

Praktyki zawodowe w niemieckim Weimarze

Rownolegle z koordynowaniem projektu Energia Kompetencji zostata
zaangazowana do projektu wyjazdowego PO WER VET, w ramach
ktdrego wyjechata wraz z 20 uczniami na czterotygodniowe praktyki
zawodowe do niemieckiego Weimaru. Bedac opiekunem grupy
odpowiadata za bezpieczenstwo swoich podopiecznych, i za to by
uczniowie rzetelnie wywigzywali sie ze swoich obowigzkdw podczas
kazdego dnia pracy oraz wtasciwie prowadzili dzienniczek praktyk.
Zajmowata sie ttumaczeniem z jezyka niemieckiego.

Relacje i inspiracje

Swietny kontakt z mtodziezg oraz charyzmatyczna postawa sprawiaty, ze
mtodziez szkolna bardzo chetnie witgczata sie w inicjatywy wysuwane
przez nauczyciela i brata udziat w nastepujgcych zawodach i konkursach:
Przegladzie Twdrczosci Artystycznej Uczniow Szkot Zawodowych,
organizowanym przez Zespot Szkét Politechnicznych im. Komisji Edukacji
Narodowej w todzi; Festiwalu Ekspresji Tworcow Amatordw,
przygotowywanym przez Liceum Ogdlnoksztatcgce nr 26

im. K. K. Baczynskiego w todzi.
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W roku szkolnym 2018/2019 z jej inicjatywy szkota przystgpita do
udziatu w wojewaddzkim projekcie Mtodziezowy Parlament Europejski.
Jeden z ucznidw, a jako jedyny uczen technikum wsrod licealistow zostat
laureatem tej edycji konkursu. W nagrode zaréwno uczen, jak i opiekun
otrzymali bilety na wyjazd studyjny do Brukseli.

Pani Ewelina Zak — Wieczorek to nauczyciel, ktéry potrafi dzieli¢ sie
wiedzg nie tylko ze wspdtpracownikami, ale takze z innymi. W 2019 roku
miata okazje przeprowadzi¢ dwugodzinne zajecia pt. ,,Rola i zadania
wychowawcy we wspofczesnej szkole ze studentami pedagogiki
Uniwersytetu tédzkiego”. Studenci, zywo zainteresowani specyfika
pracy w szkole zawodowej, gdzie wieksza cze$¢ spotecznosci to mtodziez
meska, zadawali mndstwo pytan odnosnie radzenia sobie z problemami
wychowawczymi.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela

Doskonalenie wtasnego warsztatu pracy i metod pracy znaczgco
wptyneto na wyniki osiggane przez uczniéw oraz na podniesienie jakosci
pracy szkoty. Pani Zak podnosita swoje kwalifikacje uczestniczac

w réznorodnych kursach i szkoleniach organizowanych przez tédzkie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego oraz przez
Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli w todzi.
Byty to miedzy innymi nastepujgce szkolenia: Podstawa programowa

z jezyka polskiego w szkole ponadpodstawowej, Podstawa programowa
z jezyka polskiego w szkole ponadpodstawowej. Tworzenie wypowiedzi,
notatka syntetyzujgca, gtos w dyskusji, esej i wypowiedz
argumentacyjna, Analiza formalna dzieta plastycznego — jak zachecié
uczniow do kontaktu ze sztuka?, Ocenianie ksztattujgce w szkole
zawodowej, Rola i zadania nauczyciela wychowawcy w procesie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Swietle rozporzadzenia, Zrozumiec
autyzm — metodyka pracy z dzieckiem ASD, Teatr jako narzedzie
wszechstronnego rozwoju ucznia, Znane i nieznane metody i techniki
aktywizujace uczacych sie, Jak udoskonali¢ umiejetno$¢ dokonywania
ewaluacji wtasnej pracy i wykorzystania jej wynikow do doskonalenia
warsztatu pracy?, Podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie
radzenia sobie z zagrozeniami — profilaktyka zachowan agresywnych,
Administrowanie i zarzgdzanie programem Office 365, Kurs
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informatyczny w standardzie ECCC, Tydzien z TIK dla polonistéw,
Podnoszenie kompetencji nauczycieli w zakresie wykorzystania narzedzi
cyfrowych w procesie dydaktycznym.

Od 2015 roku jest czynnym egzaminatorem maturalnym.

Pani Ewelina Zak-Wieczorek jest kreatywnym nauczycielem, otwartym
na pomysty innych. Jest bardzo zaangazowana w zycie szkoty w wielu
aspektach jej funkcjonowania. Jej wysoka kultura osobista sprzyja
budowaniu pozytywnych relacji miedzyludzkich oraz jest Swiadectwem
wysokiej jakosci pracy nauczyciela.

Rekomendacja: Maria Stompel, nauczyciel konsultant w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia Praktycznego
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Pracownia Edukacji Przedszkolnej

i Wczesnoszkolnej w tddzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego

Czwartkowe inspiracje

Beata Wosinska, tCDNiKP

Zainicjowano i zorganizowano cykliczne czwartkowe seminaria

w ramach wdrazania projektu ,,Przedszkolne inspiracje kluczem do
wymiany doswiadczen i generowania nowych przedsiewzieé
edukacyjnych”.

Celem przedsiewziecia byto zaprezentowanie dobrych praktyk
(wdrazania wybranych koncepcji pracy, metod, projektéw, innowacji)
oraz motywowanie nauczycieli do podejmowania innowacyjnych
dziatan w réznych obszarach funkcjonowania przedszkola.

Podczas spotkan nauczyciele z tddzkich Przedszkoli Miejskich nr:
48, 55,120, 123, 170, 173, 174, 236 z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
nr 7 zaprezentowali swoje doswiadczenia w zakresie:

— wdrazania do praktyki przedszkolnej koncepcji pedagogicznej
F. Froebla,

— wykorzystania interaktywnej platformy Tablit w realizacji
przedsiewzie¢ edukacyjnych metodg projektow w réznych grupach
wiekowych,

— wigczania do codziennej praktyki przedszkolnej programu
profilaktycznego Przyjaciele Zippiego ukierunkowanego na
rozwijaniu kompetencji emocjonalno-spotecznych dzieci,
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— wykorzystywania narzedzia graficznego Canva w rdznych
obszarach funkcjonowania przedszkola, przydatnego do tworzenia
np. plakatow, zaproszen, edycji zdje¢,

— rozwijania umiejetnosci kodowania przez dzieci z wykorzystaniem
wybranych metod i pomocy dydaktycznych,

— wigczania do praktyki przedszkolnej metody W swiecie liczb
Willy’ego ukierunkowanej na wprowadzanie dzieci w swiat
matematyki poprzez zabawe,

— wykorzystywania metody 6 klockow w roznorodnych dziataniach
edukacyjnych,

— rozwijania uwaznosci u dzieci z zastosowaniem wybranych technik
relaksacyjnych.

Na zakonczenie spotkan uczestnicy dzielili sie swoimi refleksjami
w zakresie poznanych koncepcji i metod pracy przydatnych
i wartosciowych w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

Organizator i osoba prowadzgca: Beata Wosinska, doradca metodyczny
w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztafcenia Praktycznego
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Pracownia Edukacji Humanistycznej
w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

XV Konkurs Filozofii Klasycznej ,,W poszukiwaniu
prawdy o cztowieku”

Ewa Sztombka, tCDNiKP

29 marca 2021 r. odbyt sie (online) finat XV Konkursu Filozofii Klasycznej
»W poszukiwaniu prawdy o cztowieku” przeznaczonego dla ucznidow
klas VII'i VIII szkét podstawowych. To interdyscyplinarny, wojewddzki
konkurs organizowany przez toédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego, tédzkiego Kuratora Oswiaty, Miedzyszkolng
Akademie Filozoficzng w todzi i Polskie Towarzystwo Filozoficzne.
Celem konkursu jest zainteresowanie uczniéw filozofig jako
"umitowaniem madrosci" oraz przyblizenie mtodziezy wiedzy

o cztowieku w perspektywie filozofii klasycznej. Konkurs promuje
uczniow szczegdlnie zainteresowanych filozofig oraz wspiera dziatania
nauczycieli wdrazajgcych edukacje filozoficzng na zajeciach lekcyjnych

i pozalekcyjnych. Udziat w Konkursie pozwala uczestnikom na
integrowanie wiedzy uzyskanej w edukacji szkolnej, doskonalenie
umiejetnosci poszukiwania zrédet wiedzy i dokonywania analizy, oceny
odnalezionych w nich tresci.

W roku szkolnym 2020/2021 w konkursowych zmaganiach wzieto udziat
17 ucznidw z 5 szkét podstawowych: Szkoty Podstawowej nr 34

im. Wistawy Szymborskiej w todzi, Szkoty Podstawowej im. Teodora
Gozdzikiewicza w Dagbrowie Wielkiej, Szkoty Podstawowej nr 1

im. Tadeusza Kosciuszki w Koluszkach, Szkoty Podstawowej todzkiego
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Stowarzyszenia Oswiatowego, Szkoty Podstawowej nr 10 im. Bolestawa
Zwolinskiego w Sieradzu. W finale Konkursu uczestniczyto 5 ucznidw.
Uzyskali oni tytuty laureata, za$ uczen Szkoty Podstawowej todzkiego
Stowarzyszenia Oswiatowego wywalczyt tytut finalisty. Gratulacje

i wyrazy uznania nalezg sie wszystkim uczestnikom Konkursu, ktorzy
zdotali przygotowac sie do zawoddéw w tak trudnym czasie. Konkurs po
raz pierwszy odbyt sie w formie online - w aplikacji Office Teams.
Podziekowania sktadamy nauczycielom-opiekunom uczniow, ktorzy
poswiecili swoéj czas wychowankom i zachecili do przezycia konkursowej
przygody z filozofig - Pani Joannie Borowskiej-Kanskiej, Pani Elzbiecie
Jezierskiej, Pani Barbarze Modrzejewskiej, Pani Elzbiecie Grzelak, Pani
Annie Sekulskiej oraz Panu Dawidowi Urbanczykowi.



m KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

Osrodek Zarzgdzania w Edukacji w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego

Planeta Dysleksja

Mariola Zajdlic, tCDNiKP

Dysleksja? Kto nie styszat o zaburzeniu, ktore jest przedmiotem analizy
wielu dziedzin nauki, w tym genetyki i neurologii. Etymologia nazwy
(gr.dys — nie, lexis- slowo, wyraz, czytanie) wskazuje na specyficzne
trudnosci w nauce czytania i pisania. Pierwsze opisy pojawity sie juz na
przetomie XIX i XX wieku, a w 1968 roku Swiatowa Federacja
Neurologdéw zdefiniowata dysleksje jako zaburzenie manifestujace sie
trudnosciami w nauce czytania i pisania, przy stosowaniu
standardowych w owym czasie metod ksztafcenia, inteligencji na
poziomie przecietnym oraz sprzyjajacych warunkach spoteczno-
kulturowych. Zjawisko to jest znane i szeroko dyskutowane w polskiej
szkole. Jakze czesto obserwuje sie u ucznidw deficyty w percepcji
wzrokowej (widze, ale nie dostrzegam), w percepcji stuchowej
(stucham, ale nie stysze) i w integracji tych procesow.

Ustawa ,,Prawo Oswiatowe” w artykule 44 ust.1 wskazuje, ze szkoty

i placowki powinny podejmowac ,,niezbedne dziatania w celu
stworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowe;j,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego
rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty lub placowki i jej rozwoju
organizacyjnego”.
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Szkoty, Swiadome swych zadan i odpowiedzialnosci, z uwagg

i zrozumieniem podchodzg do obowigzkéw zwigzanych z planowaniem
i realizacjg pracy z uczniami o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,
a takimi sg osoby z dysleksjg rozwojowa. Nauczyciele zdajg sobie
sprawe, ze dyslektycy, narazeni na wiele niepowodzen szkolnych,

w konsekwencji tracg poczucie wtasnej wartosci. Zauwaza sie u nich
frustracje i brak wiary we wtasne mozliwosci. W zwigzku z powyzszym,
nauczyciele koncentrujg wysitki pedagogiczne na tworzeniu takich
sytuacji edukacyjnych, w ktérych mozliwe bedzie podkreslanie mocnych
stron ucznidw, stymulowanie ich aktywnosci, rozwoju intelektualnego

i poznawczego. Rady pedagogiczne, ktdre dobrze rozpoznaty potrzeby

i mozliwosci ucznidw, postrzegajg koniecznos$é indywidualizacji procesu
dydaktycznego i wychowawczego jako wymag konieczny. Uwzgledniajg
te tematyke w planach doskonalenia zawodowego.

Pedagodzy wiedzg, ze dyslektycy lubig zajecia wyzwalajace
kreatywnos¢, najlepiej wytwarzajg wiedze poprzez praktyczne dziatania
manualne, wymyslajg niekonwencjonalne rozwigzania, sg autorami
tworczych idei i pomystowych strategii, lubiag demonstracje,
eksperymenty, obserwacje. Ich wysokiej inteligencji emocjonalnej
towarzyszy najczesciej bardzo niska samoocena.

Planujgc prace terapeutyczng czy korekcyjno-kompensacyjng

z uczniami, nauczyciele wykorzystujg wiedze na temat funkcjonowania
dyslektykéw w srodowisku edukacyjnym i na temat pozytywnych
aspektéw dysleksji, do ktérych nalezg, miedzy innymi: szczegdlna
wrazliwos¢ na otoczenie, myslenie obrazowe, niewerbalne, swietna
intuicja i przenikliwo$é, polisensoryczny i polimodalny charakter
myslenia i postrzegania (wykorzystanie wszystkich zmystéw), zywa
wyobraznia i kreatywnosé.

Dziatania skierowane do uczniéw dyslektycznych powinny mie¢
charakter rozwigzan systemowych, planowych. Nauczyciele podczas
wszystkich zajeé¢ edukacyjnych muszg bra¢ pod uwage mozliwosci

i potrzeby uczniow z dysleksjg rozwojowg. Dodatkowym wsparciem sg
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zajecia terapeutyczne, korekcyjno-kompensacyjne, projekty, konkursy
i przedsiewziecia interdyscyplinarne. Synergia tych dziatan przynosi
niewatpliwie oczekiwane efekty i satysfakcje uczniom, nauczycielom

i rodzicom. Wszak dobrze poprowadzony dyslektyk moze w krétkim
czasie znalez¢ sie w doborowym towarzystwie najbardziej znanych
dyslektykdw, takich jak Leonardo da Vinci, Albert Einstein, August
Rodin, Hans Christian Andersen czy Tomasz Alba Edison.

,Per aspera ad astra”

Szkota Podstawowa nr 139 im. Wojska Polskiego w todzi nalezy do tych
znakomitych placowek, w ktérych mozna zauwazy¢ niezwykta dbatosc
o harmonijny rozwdj kazdego ucznia. Indywidualng opieka objeci sg
WSzyscy uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: uczniowie
szczegodlnie uzdolnieni, uczniowie, ktérzy dopiero odkrywajg swoje
pasje i zainteresowania, uczniowie ze specyficznymi trudnosciami

W uczeniu sie, w tym dyslektycy. A wszystko w mysl zasady, ze
zadaniem szkoty jest tworzenie warunkéw do rozwoju dla kazdego
ucznia.

Godnym upowszechnienia pomystem jest projekt edukacyjny pt.:
Planeta Dysleksja-Kosmiczne Potyczki, realizowany cyklicznie przez
Szkote Podstawowag nr 139 w todzi we wspotpracy z Lodzkim
Oddziatem Polskiego Towarzystwa Dysleksji, Osrodkiem Zarzadzania
w Edukacji tCDNiKP i Radg Rodzicow SP139.

Dziatania projektowe majg zasieg miedzyszkolny i wewnagtrzszkolny.
Beneficjentami sg zardwno uczniowie ze specyficznymi trudnosciami
W uczeniu sie, jak i rodzice, nauczyciele, wychowawcy. Projekt ten
wpisuje sie w ogélnopolska akcje Polskiego Towarzystwa
Dyslektycznego , Tydzien Dysleksji”. Organizatorzy zaktadajg, ze
realizacja projektu, ktéremu towarzyszy kampania informacyjna na
temat dysleksji i wsparcie dla rodzicéw, pobudzi kreatywnosc uczniow,
wzmochi poczucie wtasnej wartosci, podniesie poziom percepcji
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wzrokowej i stuchowej, zmotywuje do uczenia sie, udoskonali
umiejetnosci pracy w grupie.

W roku szkolnym 2020/2021 dziatania projektowe pod hastem ,Planeta
Dysleksja — Kosmiczne Potyczki” odbyty sie pomimo zmian trybu
edukacji na zdalny i hybrydowy. Czes¢ ogdlnotddzka projektu
obejmowata konkursy w dwéch grupach wiekowych. Dla uczniéw klas
1-3 byt to Kosmiczny konkurs plastyczny ,,Bryty geometryczne tworzg
pojazdy kosmiczne”, a dla uczniow klas 4-8 Kosmiczny konkurs literacki
»Miedzygalaktyczne podroze polonistyczne”.

Zdjecie 1. Pojazd kosmiczny
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Dziatania dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr 139 w todzi obejmowaty
»Kosmiczny pokoj zagadek — Ale Kosmos!”, w ktdrym uczestnicy

w czteroosobowych zespotach rozwigzywali zagadki matematyczno-
ortograficzne, m.in. szyfr Cezara, spirale stowng, piramidy
matematyczne, tekst z lukami ortograficznymi. Prawidtowe rozwigzanie
kazdego zadania generowato jedng z czterech cyfr kodu otwierajgcego
ktédke. Po odgadnieciu kodu dzieci otwieraty tajemniczg szkatute

z niespodziankami.

Zdjecie 2. Widok kosmosu

Z kolei Kosmiczne dyktanda, dostosowane do wieku, pt. ,,Gwiezdne
wojny z kosmobykami” pisali wszyscy uczniowie szkoty.

Dzieki Partnerom projektu i Sponsorowi — Planetarium EC1 udato sie
ufundowac nagrody dla laureatow poszczegdlnych konkurséw.

Z ewaluacji dziatan projektowych wynika, ze konkursy sprawity uczniom
wiele radosci, wzmocnity poczucie wiasnej wartosci, wyzwolity
kreatywnosc i poczucie sprawczosci, wdrozyty do pracy w zespole.

Organizatorzy, nauczyciele, rodzice poczuli, ze sSrodowisko edukacyjne
SP139 sprzyja rozwojowi dzieci, z ogromng uwaznoscig podchodzi do
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potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia, jest zespotem sprawnym
organizacyjnie i nie boi sie wyzwan.

Realizacja projektu dowiodta, ze ,,oswojenie prywatnego kosmosu” to
juz nie tylko kwestia wiary i wyobrazni, ale catkiem realne przekonanie

”
1”.

kazdego ucznia, ze ,,Chce, moge, potrafie

A wiec... ,,Per aspera ad astra”

Zdjecie 3. Dwie rakiety kosmiczne
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Prace zostaty wykonane przez uczniéw SP 170 w todzi. Zdjecia zostaty
wykonane przez opiekuna - panig llone Kubickg, nauczycielke ze Szkoty
Podstawowej nr 170 w todzi.

Zdjecie 1 - przedstawia pojazd kosmiczny wykonany z dwdch,
kolorowych, utozonych na sobie, prostokatnych pudetek, na ktérych
znajduje sie napis EK Apollo 2020.

Zdjecie 2 - przedstawia widok kosmosu. Na czarnym tle wida¢ gwiazdy
koloru zéttego i niebieskiego, trzy planety i geometryczny statek
kosmiczny.

Zdjecie 3 - przedstawia dwie rakiety kosmiczne, ktérych ksztatt powstat
z trojkatow, prostokatow, kotek, romboéw i prostych linii.
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Osrodek Zarzgdzania w Edukacji w todzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego

,Miedzy tradycja a innowacjy”
Mariola Zajdlic, tCDNiKP

Nie wolno sie zgadzac na petfzanie, gdy odczuwamy potrzebe latania.
Helen Keller

W ramach e-Targéw Edukacyjnych 2021 Osrodek Zarzgdzania

w Edukacji tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego zorganizowat konferencje na temat ,Miedzy tradycjg

a innowacja”. Ponad 100 osbb uczestniczyto w tym spotkaniu, ktérego
celem byto zainspirowanie dyrektoréw i nauczycieli do opracowywania
i wdrazania innowacji w przedszkolach, szkotach i innych placéwkach
oswiatowych. Temat konferencji zostat zaproponowany w zwigzku

z obserwacja funkcjonowania szkét i placowek w nowej rzeczywistosci,
zmian, jakie zachodzg w oswiacie i oczekiwan, jakim polska szkota
powinna sprostac. Postep, ktérego oczekujemy w dziedzinie ksztatcenia
na kazdym szczeblu edukacji, jest mozliwy dzieki kreatywnosci

i proinnowacyjnym postawom kadry zarzgdzajacej i nauczycieli.

Wyktad inauguracyjny wygtosit Pan Janusz Moos, dyrektor tédzkiego
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. W swoim
wystgpieniu zwrdcit uwage uczestnikdw na konieczno$é dokonywania
ciggtych zmian w edukacji, aby przygotowac uczacych sie do poradzenia
sobie w przysztosci. Podkreslit, ze skuteczne zarzadzanie

i przygotowanie nauczycieli do sprawowania przez nich nowej roli - roli
tutora, to sprawy priorytetowe. Nauczyciel powinien by¢ dla uczacego
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sie mistrzem, przewodnikiem, tutorem, coachem i jednym z wielu
zrodet informacji. Nalezy propagowac taki uktad czynnosci
nauczycielskich w czasie jednostek metodycznych, ktéry pobudzi ucznia
do dziatania, wzbudzi che¢ podejmowania prob rozwigzania problemu.
Poczatkiem procesu powinno by¢ postawienie pytania, problemu,
sformutowanie interesujgcego zadania, ktére uczacy bedzie
samodzielnie rozwigzywat. Wazne jest, aby rozpoczynac¢ od modelu
wyobrazeniowego i przechodzi¢ do uogdlnien. Pan Dyrektor podkreslit,
jak istotna jest obecnie edukacja dla samodzielnosci, ktéra powinna
dominowad w polskiej szkole. Dzieki stosowaniu przez nauczycieli
réoznorodnych metod stymulujgcych aktywnos¢ uczacych sie, metody
projektow, grupowego rozwiazywania problemoéw, konsultacji
indywidualnych, bardzo prawdopodobne jest uzyskanie zamierzonych
rezultatéw na optymalnym poziomie. Jezeli uczestnikowi procesu
ksztatcenia towarzyszy przy tym radosé z tworzenia, z rozwigzania
problemu czy liderowania grupie, to mamy do czynienia z ,,edukacja dla
radosci”. Taka powinna by¢ szkota przysztosci. Powinna ktasé nacisk na
ksztattowanie umiejetnosci komunikacyjnych uczacych sie, umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw i umiejetnosci zawodowych, bazujac przy
tym na wartosciach i postawach nacechowanych ciekawoscig
poznawczg i odwaga. Edukacja przysztosci, to ,,edukacja dla zdatnosci
cztowieka”, ale tez szkota, w ktérej tradycja i dziatalnos¢ innowacyjna sg
potgczone w przenikajgcych sie procesach ksztatcenia i wychowania.

Kolejnym prelegentem byta Zofia Kordala — konsultant Osrodka
Zarzadzania w Edukacji, ktéra w wystgpieniu na temat ,Innowacja

w szkole. Trend, potrzeba czy koniecznos¢?” omoéwita, miedzy innymi,
innowacje i eksperyment w swietle obowigzujacych przepisdw prawa,
przedstawita ich definicje w ujeciu komparatywnym, zwracajgc przy tym
uwage, ze przepisy Ustawy Prawo Oswiatowe zaktadajg koniecznosc
stosowania w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych a rolg nadzoru
pedagogicznego jest inspirowanie nauczycieli do ich wdrazania. Z kolei
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zadaniem dyrektora jest stwarzanie warunkdw do dziatalnosci
innowacyjnej w szkole, w tym we wspodtpracy ze stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami. Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego tez
informuje, ze celem ksztatcenia ogdlnego jest rozwijanie takich
kompetenciji, jak: kreatywnos$é, innowacyjnosé i przedsiebiorczosc.
Nawet w wymaganiach niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
dyplomowanego odnajdziemy zapis, méwigcy o koniecznosci
opracowania i wdrozenia innowacji. Pani Zofia Kordala wyjasnita, na
czym polegajg innowacyjne rozwigzania programowe, metodyczne

i organizacyjne, przedstawita plan opisu innowacji i etapy jej wdrazania.

Zagadnienia zwigzane z tutoringiem i coachingiem zreferowata Elzbieta
Kolczyriska — konsultant Osrodka Zarzgdzania w Edukacji

i dyplomowany coach. Prelegentka w swoim wystgpieniu zwrdcita
uwage na przyczyny zmian w polskiej szkole i koniecznosé ich
wprowadzenia, zdefiniowata tutoring i coaching, poréwnujac te formy
wsparcia z mentoringiem. Uczestnicy konferencji mieli mozliwos$¢é
przeanalizowania réznorodnych pytan, ktdre sg filarem coachingu

i mozliwosci ich zastosowania w edukacji. Omowione zostaty takze trzy
rodzaje tutoringu: wychowawczy, naukowy i artystyczny oraz cechy
dobrego tutora. W podsumowaniu padto trafne stwierdzenie, ze
tutoring i coaching s3 metodami odmiennymi od tych tradycyjnie
stosowanych w szkotfach, ale sg tez szansg na osiggniecie znakomitych
rezultatdw w procesie wychowania i ksztatcenia. Czas wdrozy¢ je na
szerszg skale do codziennosci edukacyjne;j.

Z kolei o innowacji pedagogicznej w szkole specjalnej mowita Katarzyna
Peczek — nauczyciel Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 4
w todzi, podkreslajac, ze dziatalnos¢ innowacyjna jest integralnym
elementem dziatalnosci szkoty specjalnej. To dzieki realizacji
niekonwencjonalnych pomystow szkoty specjalne, tak jak wszystkie inne
placéwki, majg mozliwos¢ samorealizacji, budowania poczucia
autonomii, realizacji misji i wizji, ale przede wszystkim ksztattowania
poczucia podmiotowosci, Swiadomosci sprawstwa, rozbudzania
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zainteresowan i pielegnowania pasji. Innowacyjne dziatanie to nowos¢
w kulturze organizacyjnej danej szkoty czy placéwki, to odwazne
wykroczenie poza warunki i sposoby realizacji podstawy programowej
czy programu wychowawczo-profilaktycznego a jednoczesnie inspiracja
i motywacja do dalszego dziatania. Za niezwykle trafne nalezy uznac
stwierdzenie prelegentki, ze ,,twdrczos¢ przyziemna, to klucz do
innowacyjnosci.” Na potwierdzenie, jak wiele tego typu dziatan realizuje
sie w szkotach specjalnych, K. Peczek przedstawita wybrane projekty,

w ktdre zaangazowany jest SOSW nr 4 w todzi. Wsrdd nich znalazty sie
miedzy innym miedzynarodowe projekty w ramach programu Erasmus
i e-Twinning.

Kolejna czesé, zatytutowana ,,0Osiggnac sukces”, byta poswiecona
prezentacji dobrych praktyk. W tej czesci wystapili dyrektorzy
przedszkoli i szkoft.

Innowacje pedagogiczne, znakomite projekty, w tym miedzynarodowe
realizowane w ramach programu Erasmus czy e-Twinning, budowanie
kultury edukacyjnej placowek oswiatowych, to zagadnienia, na ktérych
sie skoncentrowano.

Pani Agnieszka Kucharska, dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 206

z Oddziatami Integracyjnymi w todzi, méwita o realizacji warto$ciowych
projektow i produktach koncowych w nich wypracowanych. Wiek
uczgcych sie nie jest przeszkodg, jezeli w sposdb twdrczy podchodzi sie
do pracy z najmtodszymi i nie boi sie nowych wyzwan. Jest to motorem
postepu i gwarancjg wysokiej jakosci pracy przedszkola.

Z kolei Pani Beata Rubinkowska, dyrektor Szkoty Podstawowej nr 174
im. Jana Machulskiego w todzi, przedstawita bardzo ciekawe
przedsiewziecia, ktore wyrdzniajg te szkote w sSrodowisku. Widac w nich
proinnowacyjne podejscie kadry zarzadzajgcej i samych nauczycieli do
procesu ksztatcenia i wychowania.
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Z kolei Pani Ewa Wachowicz, dyrektor Szkoty Podstawowej nr 198

z Oddziatami Sportowymi w todzi i Pani Anna Dyk, kierownik Zespotu
Edukacji Wczesnoszkolnej w Szkole Podstawowej nr 198 w Zespole
Szkot Ogdlnoksztatcgeych nr 1 w todzi, rowniez zaprezentowaty swojg
szkote. Ich wystgpienie utwierdzito uczestnikdw konferencji

w przekonaniu, ze zarowno placéwka z dfugoletnia tradycja, jak i szkota
z krétka historig, mogg w sposdb kreatywny podchodzi¢ do realizacji
procesu ksztatcenia i wychowania. Wymaga to gotowosci na zmiane

i aktywnosci wszystkich podmiotédw w to zaangazowanych.

Na zakonczenie konferencji bardzo motywujace wystgpienie
zaprezentowata Aneta Madziara — konsultant Osrodka Zarzgdzania

w Edukacji, ktéra wyjasnita, ze nowatorstwo nie jest luksusem
dostepnym tylko wybrancom. Przeprowadzenie tworczej lekcji nie
wymaga szczegdlnego naktadu sit, sSrodkdéw czy przygotowan. Wystarczy
pomyst, otwartosc i elastycznosé. Prelegentka zachecata do
przekraczania strefy komfortu, do pokochania zmian i wejscia do stref:
rozwoju i cudéw. Uczestnicy zastanawiali sie, co jest potrzebne, aby
zmiana nastgpita, aby udato sie pokonac strach przed nig, aby ,zdarzyt
sie cud”. Niezbedne do tego s3: inteligencja emocjonalna, kreatywnos¢
i otwartos$¢ na doswiadczenie, odpornosc na stres i frustracje,
motywacja wewnetrzna i konsekwencja w dziataniu.

Wystgpienia prelegentdéw podczas konferencji potwierdzajg teze, ze
innowacyjnos¢, kreatywnosc i wszelkie zmiany w edukacji powinny
wynikac¢ z potrzeby, z niezgody na rutyne i z odpowiedzialnosci za
wyniki ksztatcenia. To nauczyciele mogg skutecznie zmienic szkote, gdyz
tylko oni majg najwiekszy wptyw na przebieg procesu ksztatcenia. Od
ich codziennych decyzji dotyczacych dydaktyki i wychowania, od ich
»tworczosci przyziemnej” zalezy, czy szkota, przedszkole, placowka
oswiatowa bedg instytucjami na miare naszych oczekiwan i marzen.

Aby to osiggnaé, trzeba rozpoczaé przygode petng innowac;ji
i eksperymentdéw. Do tego niezbedna jest pasja i entuzjazm, podobne
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do tego, jaki uczestnicy konferencji mogli tatwo dostrzec

w wystgpieniach prelegentdw. Oby pobudzona w ten sposdb
wyobraznia stanowita dobrg zachete do myslenia

o niekonwencjonalnych rozwigzaniach.

Konferencje przygotowat Osrodek Zarzadzania w Edukacji w skfadzie:
Mariola Zajdlic — kierownik Osrodka, Elzbieta Kolczynska, Zofia Kordala,
Aneta Madziara — nauczyciele konsultanci.
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Pracownia Edukacji Przedzawodowej
w todzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego

Konkursy w Pracowni Edukacji Przedzawodowej

Barbara Preczynska, Bozena Piekarska, tCDNiKP

XIX Konkurs Wiedzy Technicznej

FINAL XIX KONKURSU WIEDZY TECHNICZNE) - 2021 rok - Zsp

Pytania

| i;iF._lNAt XIX KONKURSU WIEDZY
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Zdjecie 1. Strona tytutowa arkusza testu

Wazng formg wsparcia uczniéw uzdolnionych technicznie jest
prowadzenie Konkursu Wiedzy Technicznej. Konkurs adresowany jest
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do ucznidéw klas IV-VI szkdt podstawowych a jego celem, rozwijanie
zainteresowania technikg i zawodowymi technicznymi, inspirowanie do
kreatywnosci, podnoszenie poziomu kultury technicznej.

W roku szkolnym 2020/2021 przeprowadzenie konkursu byto duzym
wyzwaniem. Po raz pierwszy, odbyt sie catkowicie w formie zdalne;.
Poprzedzity go liczne spotkania w grupie nauczycieli Zespotu

ds. wspierania uczniéow uzdolnionych technicznie. Cze$¢ spotkan
poswiecona byta doskonaleniu umiejetnosci cztonkdw zespotu

w zakresie tworzenia testow w aplikacji Forms. Nastepnie opracowano
baze zadan konkursowych oraz test eliminacji szkolnych.

Do Konkursu zgtosity sie nastepujgce tddzkie szkoty: Szkota Podstawowa
nr 51, Szkota Podstawowa nr 64, Szkota Podstawowa nr 81, Szkota
Podstawowa nr 120, Szkota Podstawowa nr 141, Szkota Podstawowa

nr 173, Szkota Podstawowa nr Korneldwka-Przystan. Finat Konkursu
zostat przeprowadzony podczas Targdéw Edukacyjnych i byt poprzedzony
probnym spotkaniem online wszystkich uczestnikow (uczniow

i nauczycieli). Zrezygnowano z planowanej wersji, przebywania uczniéw,
podczas trwania Konkursu w szkole, ze wzgledu na dodatkowe
obostrzenia zwigzane z pandemia. Uczniowie tgczyli sie za pomoca
aplikacji Teams ze swoich domow. Pét godziny przed rozpoczeciem, na
poczte kazdego ucznia przestany byt kod i zadanie projektowe. Finat byt
dwuczesciowy. O okreslonej wczesniej godzinie, wszyscy otrzymali link
do testu. Druga cze$¢ to zadanie projektowe, ktérego tres¢ umieszczona
byta takze w Plikach zespotu. Skan lub zajecie zadania projektowego,
nalezato odestaé. taczny czas na rozwigzania wynosit 90 minut. Finat
przebiegat bardzo sprawnie przy wigczonych kamerach. Wszystkie
zadania zostaty odestane bezposrednio po konkursie. Nad przebiegiem
czuwali organizatorzy i opiekunowie.
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Zdjecie 2. Karta odpowiedzi zadania projektowego

Wyniki zostaty przekazane uczniom i nauczycielom podczas spotkania
pokonkursowego w aplikacji Teams.
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— | miejsce zajat uczen Szkoty Podstawowej nr 141 w todzi,
— |l miejsce uczennica Szkoty Podstawowej nr 51 w todzi,
— |l miejsce uczennica Szkoty Podstawowej nr 64w todzi,
— IV miejsce uczen Szkoty Podstawowej nr 81 w todzi.

Zdjecia z pracami uczniéw prezentujgce bezpieczne zachowanie
w ruchu drogowym.

Zdjecie 3. Przedstawia prace ucznia, na ktérej zaprezentowat
bezpieczne zachowanie — teraz pamietam o odblasku
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Zdjecie 4. Przedstawia prace ucznia, na ktérej zaprezentowat

bezpieczne zachowanie — nie przechodzimy na drugg strone ulicy zza
stojgcego pojazdu!

Olimpiada Wiedzy Technicznej

Tradycjg tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego jest wspdtpraca z Naczelng Organizacjg Techniczna.
Rowniez w tym roku Pracownia Edukacji Przedzawodowej wtgczyta sie
w organizacje i przeprowadzenie Olimpiady Wiedzy Technicznej dla
szkot ponadpodstawowych. W Olimpiadzie wzieto udziat 42 ucznidw.

Turnieje

W zwigzku ze stale utrzymujaca sie liczbg wypadkow drogowych

z udziatem dzieci wszyscy powinnismy dziata¢ na rzecz poprawy
bezpieczenstwa ruchu drogowego. Przyczyny wypadkow to czesto
nieznajomos¢, lekcewazenie lub nieprzestrzeganie przepisow. Dlatego
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tak wazne jest przeprowadzanie réznego rodzaju zaje¢ majgcych na celu
popularyzowanie przepisdw ruchu drogowego i ksztattowanie
wtasciwego zachowania na drodze.

Pracownia Edukacji Przedzawodowej od osiemnastu lat organizuje
todzki Turniej ,,Przygoda z przepisami ruchu drogowego”, skierowany
do ucznidéw z edukacji wczesnoszkolnej.

.

Zdjecie 5. Przedstawia widok sali z przygotowang dekoracjg
zatytutowang ,,Podrdz w czasie”, pracami plastycznymi uczniow
prezentujgcymi pojazdy, pucharami dla zwyciezcow oraz nagrodami dla
laureatdéw turnieju
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Celem turnieju jest przygotowanie dzieci do Swiadomego uczestnictwa
w ruchu drogowym, zwrécenie uwagi na zagrozenia, promowanie
bezpiecznego zachowania, rozwijanie kreatywnosci, uzdolnien
plastycznych, wrazliwosci artystyczne;j.

W roku szkolnym 2020/2021, ze wzgledu na nauke zdalng, zmienita sie
formuta konkursu. Uczniowie indywidualnie wykonywali prace
plastyczng w formie ksigzeczki na temat ,Z odblaskiem bezpieczniej”
oraz pisali opowiadanie do swoich rysunkdw. Zrezygnowano z etapu,
podczas ktorego druzyny rywalizowaty ze sobg, rozwigzujac réznego
rodzaju zadania z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

Laureatami tegorocznej edycji turnieju zostali | miejsce Szkofa
Podstawowa nr 120 w todzi, Il miejsce Szkota Podstawowa nr 7 w todzi,
Il miejsce Szkota Podstawowa nr 109, IV miejsce Szkota Podstawowa

nr 190 w todzi.

tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
od wielu lat jest wspotorganizatorem Ogdlnopolskiego Turnieju
Bezpieczenstwa w ruchu drogowym i Ogdlnopolskiego
Miodziezowego Turnieju Motoryzacyjnego.

W dotychczasowych edycjach, prace Centrum ukierunkowane byty na
przygotowanie eliminacji powiatowych, regionalnych i wojewddzkich.

Komunikatem Krajowego Komitetu Organizacyjnego Turniejéw BRD
w zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng w Polsce, turnieje zostaty
zawieszone.
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Pracownia Edukacji Zawodowej w tédzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego

Pomyst do upowszechnienia. Odwrdcona lekcja
w edukacji zdalnej

Maria Michalak, tCDNiKP

Koncepcja ,,odwréconej lekcji/klasy” (po angielsku: flipped classroom,
flipped learning) powstata w latach 90 XX wieku. Do popularyzacji
metody przyczynit sie rozwodj technologii oraz zapewnienie swobodnego
dostepu do ogromnej ilosci materiatéw edukacyjnych (filméw, ¢wiczen)
przez organizacje non profit Khan Akademii (www.khanacademy.org).

Odwrdcona lekcja/klasa, nazywana jest przez prof. Stanistawa Dylaka
nauczaniem wyprzedajacym. Metoda cho¢ znana od dawna, to

w edukacji zdalnej zaczeta cieszy¢ wiekszym zainteresowaniem wsrod
nauczycieli jako alternatywa do innych metod. Istotg tej metody jest
zmiana koncepcji tradycyjnej lekcji, w ktdrej nauczyciel jest postacia
centralng, petni gtdwng role przekazujgcego informacje. Uczniowie
zaangazowani s3 w wykonywanie ¢éwiczen lub prace w grupach,
rozwigzujg zadania/¢éwiczenia opracowane przez nauczyciela, a praca
domowa stwarza mozliwosci utrwalenia poznanych zagadnien.

W odwrdconej lekcji uwaga skupiona jest sie na uczniu, to on jest
postacig centralng. Uczniowie zapoznajg sie z nowymi tresciami

w ramach pracy domowej, korzystajg ze zrédet wskazanych przez
nauczyciela, s to najczesciej z materiaty dostepne online np.: YouTube,
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zasoby Khan Academy czy polskiego kanatu tego projektu lub materiaty
przygotowane przez nauczyciel i udostepnione uczniom.

Przygotowanie odwrdconej lekcji wymaga od nauczyciela dobrego jej
zaplanowania, przewidywania rezultatéw, monitorowania i oceny
efektdw oraz umiejetnosci negocjowania i moderowania. Ale nagroda
jest zwykle znacznie lepszy efekt w postaci zaangazowanie uczniéw

i satysfakcja z pracy.

Role nauczyciela i ucznia w metodzie odwroconej lekgji

wyszukuje lub ZApoInaja g 2 podczas lekoyl pelni
przygotowupe v tredciami zasobow., role ehsperta,
D roinorodne = wykonuzy D faglitatora,
‘U Mmaterialy dotyczyce P przydzicione ‘O odpowiadia na
> danej lekc i o zadnia, np. >  pytania ucznidw,,
O  udostepnia je C sporzadzajgnotatid, | WYZNRCZa im
3 uczniom. Okreéla 3 odpowiadaja na = kolejne cele.
2 zadania do 5 pytanaa, wykonusy (z° Uczniowie pracujy
wykonania Wiz enaa we wiasnym
tempie.

Etapy realizacji odwroconej lekgji

PLANOWANIE LEKCJI
Co powinnismy zrobic?

Zaplanowac temat odwroconej lekcji, okreslic¢ cele, ktore chcemy
osiggnac, dobrac tresci do tematu, zdecydowac ktore z nich uczniowie
przyswojg w domu, a ktdre trzeba wyjasnié¢ na lekcji. Zaplanowac
potrzebne materiaty oraz ¢wiczenia/zadania odpowiednie do
osiggniecia celdw lekcji, sposoby sprawdzenia osiggnietych celow.
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PRZYGOTOWANIE DO LEKCJI
Co powinnismy zrobic?

Przygotowac materiaty dla ucznia do samodzielnej nauki oraz
¢wiczenia/zadania, ktére pozwolg na zweryfikowanie poznanej wiedzy.
Przygotowac materiaty do ¢wiczen podczas lekcji.

PRZYGOTOWANIE UCZNIOW DO PRACY
Co powinnismy zrobic?

Wyjasnic istote metody, podkresli¢ jej zalety, wskazac korzysci dla
ucznia, czyli ,,marchewka”, wyjasni¢ na czym polega praca w domu,
wyjasnic jak bedzie wygladac praca na lekgcji.

ZADANIE PRACY DO WYKONANIA W DOMU
Co powinnismy zrobic?

Zainteresowac ucznidw tematem, wzbudzic ich ciekawos¢. Odniesc sie
do ich dotychczasowej wiedzy zwigzanej z tematem lub przydatnej

W jego zrozumieniu. Zaprezentowac materiaty, z ktorymi majg sie
zapoznac, wyjasnic co doktadnie maja zrobi¢, np.: notatki, wykresy,
rysunki itp. Wskazac zrédta informacji if/lub przekazac materiaty do
samodzielnej nauki.

UCZNIOWIE PRACUJA W DOMU

Co powinni zrobi¢ uczniowie podczas samodzielnej pracy w domu?

Zapoznac sie z materiatami, uzupetni¢ swojg wczesniejszg wiedze na
dany temat, szukaé informacji, rozwigzan, odpowiedzi na pytania.
Dokumentowac swojg prace, np.: wykonac okreslone zadania,
sporzadzié notatki. Zanotowac zagadnienia dla nich niejasne.
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REALIZACJA LEKCJI
Co powinnismy zrobic?

Zorganizowac aktywnosci, ktore pozwolg na uporzadkowanie

i weryfikacje wiedzy oraz wytonienie informacji kluczowych, zadbac

o uczestnictwo w pracy wszystkich uczniéw. Realizowac zaplanowane
zadania, ¢wiczenia pozwalajgce na wykorzystanie zdobytej wiedzy

i uksztattowanie zaplanowanych efektéw ksztatcenia.

EWALUACIA
Co powinnismy zrobic¢ na zakoriczenie lekcji?

Wazne jest: podsumowanie tematu, zachcenie ucznidw do wypowiedzi
na pytania: Czego sie nauczytem/nauczytam? Co byto dla mnie trudne?
Sprawdzenie zaplanowanymi narzedziami czy zatozone cele czy
zatozone cele zostaty osiggniete.

Dokonanie wtasnej refleksji: co sie udato? co mozna poprawié? jak
poprawic?

Jakie korzysci z tego modelu pracy odnoszg uczniowie i nauczyciele?

W czym powinno uczniowi pomaoc stosowanie tej metody?

— W poznaniu jakie sposoby pozwalajg im najefektywniej
i najprzyjemniej pozyska¢ samodzielnie wiedze,

— w ksztattowaniu umiejetnosci sporzgdzania notatek,
wyszukiwania najwazniejszych informacji,

— w zwiekszeniu samodzielnosci i odpowiedzialnosci za swojg
edukacje,

— w mozliwosci przystgpieniu do nauki w dowolnym czasie
oraz odtwarzania materiatow dowolng ilos¢ razy.
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Nauczyciel zyskuje:

— wiecej mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia,
— wiecej czasu na przeprowadzanie ¢wiczen,
— wieksze zaangazowanie uczniow i satysfakcja z pracy.

Jak zwiekszy¢ zaangazowanie ucznidéw, w procesie edukacji? Jak
wdrozy¢ ucznidw do samodzielnego uczenia sie? Jak uczy¢ uczenia sie?
Teiinne pytania nurtujg nauczycieli.

Czy odwrdécona lekcja moze przyjsé¢ z pomoca? Rozwéj nowych
technologii, powszechny dostep do zasobdw Internetu, tatwosé

W nagraniu wtasnego materiatu dla uczniéw w formie filmu czy
prezentacji, daje ogromne mozliwosci w prowadzeniu procesu edukacji
zdalnej z wykorzystaniem metody odwrdcone;j lekcji.

Zrodta:

1. https://www.edunews.pl/narzedzia-i-projekty/narzedzia-
edukacyjne/3224-odwrocona-klasa-od-kuchni

2. ). Bober, K. Chojecki, L. Mankiewicz. Dydaktyka edukacji
hybrydowej. Metoda odwrdoconej lekeji, SuperBelfrzy RP.

3. https://www.szkolazklasa.org.pl/wp-
content/uploads/2016/11/odwrocona-lekcja-o-pracy-metoda-
flipped-lesson.pdf.

4. Monografia prof. S. Dylaka nt. strategii wyprzedzajgce;j:
https://edustore.eu/download/Strategia_Ksztalcenia_Wyprzedzajac
ego.pdf.

5. B. Janicki. Sposob na odwrdcong lekcje.
https://www.edunews.pl/nowoczesna-edukacja/innowacje-w-
edukacji/2941-lekcja-odwrocona-z-perspektywy-nauczyciela-
historii.
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Organizacja edukacji zdalnej i uczenia sie

Donata Andrzejczak, tCDNiKP

toédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
zorganizowato ogdlnopolska konferencje na temat organizacji edukacji
zdalnej i uczenia sie, podczas ktdrej wyktad interaktywny wygtosit
prof. Jacek Pyzalski z Wydziatu Studiow Edukacyjnych Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Konferencje zorganizowano we
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Dyrektoréw i Nauczycieli Centrow
Edukacji Zawodowej. W konferencji udziat wzieto 219 uczestnikéw
(dyrektordw i nauczycieli wszystkich typow szkot, placowek
oswiatowych w tym centréw edukacji zawodowej). Konferencje
rozpoczat dyrektor Janusz Moos, ktéry méwit o potrzebie ksztatcenia
konstruktywistycznego i koniecznosci aktywizowania uczacych sie

W procesie uczenia. Zwrdcit takze uwage na specyfike ksztatcenia
zdalnego i wynikajacg z tego potrzebe dostosowania metod
dydaktycznych do nowego sposobu organizowania ksztatcenia, a takze
koniecznos¢ motywowania i wsparcia uczgcych sie. Profesor Jacek
Pyzalski wygtosit wyktad na temat ksztatcenia zdalnego, jego
uwarunkowan i skutkow, a w ostatniej czesci spotkania odpowiadat na
pytania uczestnikdw konferenciji.

Organizacja i prowadzenie: Donata Andrzejczak, nauczyciel konsultant
w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego
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Il Konkurs Wiedzy Normalizacyjnej ,,Normalizacja
wokot nas i dla nas”

Donata Andrzejczak, tCDNiKP

Przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie

i gospodarce wymaga rozwijania szeregu kompetencji. Potrzeba do tego
zaangazowania zwigzanego z pozyskiwaniem nowych wiadomosci,
rozwiania posiadanych i ksztattowania nowych umiejetnosci oraz
doskonalenia kompetencji personalnych i spotecznych. Ksztatcenie
mtodych ludzi musi by¢ prowadzone holistycznie. Zrozumienie Swiata,
gospodarki, spoteczenstwa i siebie wymaga szerokiego spojrzenia na te
zagadnienia. Dlatego kazde przedsiewziecie, ktére rozwija
zainteresowania ucznidw jest szczegdlnie wazne i istotne.

8 kwietnia 2021 roku zorganizowano w tédzkim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego finat lll konkursu wiedzy
normalizacyjnej Normalizacja wokot nas i dla nas. Konkurs objety jest
patronatem Polskiego Komitetu Normalizacyjnego, ktéry podczas finatu
reprezentowat Pawet Gorski, kierownik Dziatu Edukacji Normalizacyjnej
w Wydziale Relacji Zewnetrznych.

Celem konkursu jest

— upowszechnienie edukacji normalizacyjnej w szkotach
ponadpodstawowych,

—  zachecanie dzieci i mfodziezy do rozwijania zainteresowania
tematykg normalizacji,

—  rozpoznawanie i stosowanie przez uczniow normalizacji w zyciu
I pracy,

— promowanie szkoét rozwijajgcych edukacje normalizacyjna.
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Dzieki konkursowi uczniowie mogg zrozumieé zasady funkcjonowania
przedsiebiorstw i proceséw zachodzgcych w gospodarce. Rozumieja
znaczenie uporzgdkowania zasad, wymiaréw, dokumentacji, procesoéw.
To uporzadkowanie pozwala bezpiecznie funkcjonowad

i wspotpracowad zarowno w skali lokalnej jak i globalnej. Ponadto
zapewnia bezpieczenstwo ludziom i Srodowisku, w ktérym zyja.

Konkurs wiedzy normalizacyjnej odbyt sie juz po raz trzeci. Z uwagi na
ograniczenia zwigzane z pandemig finat musiat by¢ przeprowadzony
online.

Do finatu zakwalifikowato sie 17 ucznidéw z 5 tédzkich szkét:

—  Technikum nr 3,

—  Zespot Szkoét Gastronomicznych,

—  Zespot Szkot Ekonomii i Ustug,

—  Zespot Szkot Techniczno- Informatycznych,
—  Zespot Szkoét Ponadpodstawowych nr 5.

Prace konkursowe oceniata komisja konkursowa w sktadzie: Pawet
Gorski — przedstawiciel PKN, Maria Stompel — nauczyciel konsultant
LCDNiKP, Donata Andrzejczak — nauczyciel konsultant tCDNiKP.

Podczas finatu uczestnicy rozwigzywali 25 zadan testowych w aplikacji
Forms. O wygranej poza poprawnoscig odpowiedzi decydowat czas
odpowiedzi.

Wyniki konkursu:

1 miejsce: Barttomiej Polit z Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5
im. Krdla Bolestawa Chrobrego w todzi, opiekun - profesor Agnieszka
Wykretowicz,

2 miejsce: Natalia Zgérzynska z Technikum nr 3 w todzi, opiekun -
profesor Danuta Kawka,
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3 miejsce Franciszek Naskiewicz z Zespotu Szkdét Techniczno-
Informatycznych w todzi, opiekun - profesor Lidia Podgérska.

Komisja konkursowa postanowita przyznac trzy wyrdznienia, ktore
otrzymali:

1. Sara Trzuskowska z Zespotu Szkét Techniczno-Informatycznych
w todzi, opiekun - profesor Lidia Podgdérska.

2. Damian Stanczyk z Technikum nr 3 w todzi, opiekun - profesor
Danuta Kawka.

3. Natalia Kwiatyszek z Technikum nr 3 w todzi, opiekun - profesor
Danuta Kawka.

Podczas finatu konkursu potwierdzono wysoki poziom wiedzy ucznidow
z zakresu normalizacji i zwigzanych z nig proceséw.

Wszyscy uczestnicy finatu otrzymajg dyplomy, a nauczyciele
podziekowania za prace z uczniami i zainteresowanie ich tematyka
normalizacyjna.

Polski Komitet Normalizacyjny ufundowat nagrody dla laureatéw
i wyréznionych ucznidw, a dla nauczycieli przygotowat drobne
upominki.
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Osrodek Nowoczesnych Technologii
Informacyjnych w todzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego

X|I Weekend z Technologig Informacyjna
EDUKACJA NA WIRTUALNEJ SCIEZCE

Anna Koludo, wicedyrektor tCDNiKP

XI Weekend z Technologig Informacyjng EDUKACJA NA WIRTUALNEJ
SCIEZCE. Az 50 wirtualnych spotkan edukacyjnych - dwie sesje plenarne
i 48 warsztatow — ztozyto sie na XI Weekend z Technologig
Informacyjng, zorganizowany 19 i 20 marca 2021 r. przez todzkie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. Tym
razem pod hastem ,Edukacja na wirtualnej $ciezce”, jakze aktualnym ze
wzgledu na pandemie. Wykorzystujgc mozliwosci Microsoft Office 365
Teams spotkato sie online blisko 300 nauczycieli zainteresowanych
dydaktycznym wykorzystaniem technologii informacyjnej —

w wiekszosci z todzi, ale takze z Pabianic, Zgierza, Brzezin, Gtowna,
Kutna, teczycy, a nawet Gdyni, §winoujs’cia, Lublina, Wroctawia,
Bytomia, Sandomierza, Strzelcoéw Opolskich, Turku... Obecnos¢
uczestnikdw z réznych stron kraju lokalnemu, w zamysle, wydarzeniu
nadato range ogdlnopolska! Podczas inauguracyjnej sesji plenarnej
wszystkich wirtualnie zgromadzonych powitat Janusz Moos, dyrektor
LCDNIiKP. Gtos zabrali rowniez niektdrzy sposréd honorowych gosci
wydarzenia. Prof. Marcin Gofaszewski, przewodniczgcy Rady Miejskiej
w todzi, zwrdcit uwage na fakt, ze sciezka wirtualna to wyzwanie dla
uczacych sie i nauczycieli. Piotr Szymanski - Wicedyrektor Wydziatu
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Edukacji UML, ocenit, ze starania tCDNiKP o to, by ,,oswoi¢” nauczycieli,
uczniow i rodzicow z nowoczesnymi mediami to wspaniata inicjatywa.
Piotr Patora — wicedyrektor Wydziatu Rozwoju Edukacji, przedstawiciel
tédzkiego Kuratora Oswiaty, podkreslit, ze XI Weekend z Technologig
Informacyjng wpisuje sie w potrzeby srodowisk oswiatowych

w wojewoddztwie tddzkim i nie tylko. Po dokonaniu syntetycznej
prezentacji warsztatéw, przygotowanych przez treneréw £tCDNIKP,
nauczycieli innowatordw i zaproszonych ekspertow, odpowiedzi na
pytanie ,Co jest wazne w edukacji zdalnej?” udzielit w swoim
wystgpieniu prof. Jacek Pyzalski z Uniwersytetu Adama Mickiewicza

w Poznaniu. Wyprowadzajgc wnioski z wynikéw badan
przeprowadzonych w 34 szkotach podstawowych

i ponadpodstawowych podkreslit on, ze infrastruktura technologiczna -
narzedzia i programy to nie wszystko, rownie wazne sg bowiem takie
wyznaczniki sukcesu lub porazki, jak dydaktyka, relacje miedzyludzkie

i zdrowie psychiczne. Bezpo$redniego organizatora XI Weekendu

z Technologig Informacyjng - Osrodek Nowoczesnych Technologii
Informacyjnych tCDNiKP, ktérego dziatania koordynuje wicedyrektor
Anna Koludo, a organizuje kierownik Lidia Aparta - efektywnie wsparli
partnerzy wydarzenia: Microsoft (partner strategiczny), Agraf (partner
technologiczny) oraz Cortland, Fundacja Widzialni, Wydawnictwo Nowa
Era, Stowarzyszenie Cyfrowy Dialog, Synapia, Vision Distribution,
Meridian, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji koordynujaca
programani Erasmus + i eTwinning, a takze Akademia Mtodych
Tworcéw. Wszystkim nalezg sie podziekowania! Program XI Weekendu
z Technologia Informacyjng ukierunkowano na problematyke zdalnego
ksztatcenia, nie ograniczono go jednak do niej. Znalazto sie rowniez
miejsce dla zagadnien takich jak kodowanie i programowanie na
kazdym poziomie edukacyjnym, bezpieczernstwo w sieci, wykorzystanie
narzedzi technologii informacyjnej przez nauczycieli réznych
przedmiotéw, wirtualne formy wspétpracy edukacyjnej, ksztattowanie
i wspieranie nauczycielskiej i uczniowskiej kreatywnosci. Innymi stowy
program skonstruowano tak, aby kazdy uczestnik mégt znalez¢ co$
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szczegollnie interesujgcego dla siebie. Przekonuje o tym szczegétowy
wykaz warsztatow, realizowanych w kolejnych turach w pigtek,

19 marca i w sobote, 20 marca 2021 roku: ,,Zarzgdzanie strong
internetowa placowki oswiatowej w sposdb zgodny z ustawa

o dostepnosci” — Przemystaw Marcinkowski, Fundacja Widzialni;
»Przepis na film edukacyjny, czyli Biteable w praktyce — Grazyna
Bartczak-Bednarska, tCDNiKP; ,Jak tworzy¢ interaktywne ¢wiczenia i gry
aktywizujace uczniow z wykorzystaniem platformy LearningApps?” —
Maria Michalak, tCDNIKP; ,OneNote - Twoj notes elektroniczny.
Udostepniaj zasoby uczniom w Teams” — Tomasz Krupa, tCDNiKP;

»Jak zrozumiec¢ innych poprzez zrozumienie siebie - znaczenie
temperamentu w wyborach zawodowych” — Ewa Koper i Marek
Wilmowski, tCDNiKP; ,,Obrazkowy zawrét gtowy, czyli jak
wspotpracowaé w Canvie” — Joanna Krzeminska, Szkota Mikron; ,Kazdy
moze programowac! Thymio - robot ,,méwigcy” czterema jezykami” —
Piotr Kaniecki, Agraf; ,,Czy mozna zobaczy¢ niewidzialne, czyli jak uczy¢
o tym, czego nie widaé¢” — Maciej Gramza, Il Liceum Ogdlnoksztatcace
w Kaliszu i Vision Distribution; , Kreatywna lekcja z iPadem” — Marta
Harat, Cortland; ¢ ,,S jak SharePoint, czyli co jest na samym dole
Teamsoéw” — Artur Rudnicki, Zespot Szkét Technicznych w Radomiu,
trener Microsoft” , Film, obraz i dzwiek jako medium edukacyjne

w Office 365” — Jarostaw Koludo, tCDNiKP; ,Jak dziata sztuczna
inteligencja? Programujemy sztuczny neuron” — Janusz Mazur, Nowa
Era; ,Skuteczna edukacja w kazdych warunkach - monitor interaktywny
Newline Atlas w ksztatceniu zdalnym i hybrydowym” — Jacek Dysko,
Agraf; ,,Kodowanie i programowanie online - przyktady gier i
programoéw w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej” — Agnieszka
Besser-Krysiak, Zespo6t Szkoty Podstawowej i Przedszkola w Czechach -
Zdunska Wola; ,,Centrum Mistrzostwa Informatycznego - metodyka

z efektem wow!” — Krzysztof Jaworski, Cyfrowy Dialog; ,Zbieranie
informacji od ucznia w oparciu o narzedzia TIK” — Anna Zycka, XVIII LO
w todzi; ,Co w trawie piszczy, czyli o integracji ustug Office 365” — Anna
Koludo i Jarostaw Koludo, tCDNiKP; ,,Odzwierciedlenie obiektow
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z otaczajgcej nas rzeczywistosci, czyli modelowanie 3D” — Stawomir
Szaruga, tCDNIKP i Stanistaw Polit, AMT; ,,Nowe Sciezki informacji -
cyfrowe zasoby bibliotek regionu tédzkiego” — Barbara Langner,
LCDNIKP; ,Strona internetowa w WordPresss on-line” — Katarzyna
Koludo-Durkiewicz, XXV Liceum Ogdlnoksztatcgce w todzi; ,Kahoot -
wyjatkowa aplikacja dla kreatywnych nauczycieli” — Katarzyna
Skolimowska i lwona Filipowicz, tCDNIKP; ,Jak komputer reprezentuje
liczby?” — Maciej Borowiecki, Nowa Era; ,Jak uporzagdkowac zasoby
internetowe - wykorzystanie aplikacji Symbaloo i Pearltrees” — Elzbieta
Ciesiotkiewicz, tCDNiKP; ,Bezpieczna komunikacja z rodzicami

w przedszkolu” — Dorota Wojtus, tCDNiKP; ,,Prezentacje w Office 365
narzedziem pracy zespotowej ucznidéw” — Anna Koludo, tCDNiKP;
»,Programowanie z robotem Maqueen i micro:bit tatwiejsze niz myslisz”
— Lidia Aparta i Jarostaw Koludo, tCDNIiKP, wspotpraca firma Agraf;

,W pracowni plakatu” — Mirostaw Malinowski, Szkota Podstawowa

nr 36 w todzi; ,Gar$¢ pomystéw na aktywizowanie ucznidw podczas
zajec edukacji wczesnoszkolnej z wykorzystaniem podstawowych
aplikacji na tablety” — Anna Czerwinska, Julia Twardowska, Spoteczna
Szkota Podstawowa STO tddz; ,,eTwinning — program i narzedzia do
wspotpracy” — Alina Wujcik, ambasador eTwinning i Anna Rostrygin,
LCDNIKP; , TINKERCAD - symulacje prostych uktadéw elektronicznych” —
Michat Durkiewicz, tCDNiKP; , Ksztatcenie przez poznawanie,
poznawanie przez uczenie sie” — Maciej Gramza, Il Liceum
Ogodlnoksztatcgce w Kaliszu i Vision Distribution; ,,20 trikdw z iPadem,
ktore oszczedzg czas kazdego nauczyciela” — Krzysztof Grabowski;
»Wirtualna wycieczka po Centrum Administracyjnym Teams” — Damian
Miros, Microsoft; ,,Podstawy programowania w C++” — Stawomir
Szaruga, tCDNIKP i Stanistaw Polit, Akademia Mtodych Twércow;
»,Prawo autorskie i darmowe strony z materiatami tekstowymi,
obrazami, muzyka” — Barbara Langner, £tCDNiKP; ,Labdisc jako
narzedzie wspierajgce rozwdj ucznia” — Katarzyna Skolimowska,
LCDNIKP, wspétpraca firma Agraf; ,,Co dalej z Erasmusem?” — Barbara
Wrabel, tCDNIKP; ,Prosta i efektowna edycja zdje¢ w Tuxpi” — Anna
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Rostrygin, tCDNIKP; ,Poczuj chemie do technologii - ksztatcenie zdalne
a zajecia laboratoryjne” — Ludwika Kolec-Janiak, XXI Liceum
Ogodlnoksztatcgce w todzi; ,,Notesy zaje¢ w pracy zespotowej ucznidéw” —
Anna Koludo i Lidia Aparta, tCDNiKP; , Integracja smartfondw

z systemami rozrywki wspotczesnych samochodow” - Jarostaw Koludo,
LCDNIKP; ,Stream - biblioteka filméw w chmurze. Nie badz zalezny od
Youtube. Pobierz, edytuj i udostepniaj filmy edukacyjne zespotom” —
Tomasz Krupa, tCDNIKP; ,Zajecia online z Mozabookiem” — Agnieszka
Stefanska-Kaczan, Synapia; ,, Wakelet, czyli kolekcje na kazdg okazje” —
Marlena Kowalska, Katolicka Szkota Podstawowa w Piotrkowie
Trybunalskim.

Jak podkreslita podczas sesji plenarnej podsumowujgcej wydarzenie
Anna Koludo, wicedyrektor tCDNiKP, organizatorzy XI Weekendu

z Technologiag Informacyjng ,, Edukacja na wirtualnej Sciezce” przede
wszystkim starali sie to, aby program byt ukierunkowany na potrzeby
nauczycieli.

| zrealizowali swoje zamierzenie, co potwierdzili uczestnicy, zatujac, ze
nie we wszystkich warsztatach mogli wzigé¢ udziat, gdyz byty one
prowadzone rownolegle. Wiele cieptych stdw podsumowujgcych
Weekend z Technologig Informacyjng przekazali jego uczestnicy
wypetniajgc podsumowujgcg ankiete. Podkreslili mozliwos¢ wyboru
wielu warsztatow zgodnie z ich zainteresowaniem, znakomitg
atmosfere mimo zdalnej formuty, atrakcyjne tematy poszczegdlnych
zajec oraz profesjonalne przygotowanie prowadzacych.

Warsztatowy charakter miato rowniez zamykajgce cykl zajeé
wystgpienie Marcina Gasiorowskiego, przedstawiciela wydawnictwa
kartograficznego Meridian.

Zaprezentowat on platforme multimedialng udostepniajgcg ponad
100 interaktywnych map edukacyjnych, nie tylko do nauki geografii
i przekazat wszystkim uczestnikom Xl Weekendu z Technologia
Informacyjng kod upowazniajgcy do 6-miesiecznego bezptatnego
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korzystania z niej, jako upominek od firmy. Wirtualne mapy z pewnoscia
pomogg edukacji odnalezé sie na wirtualnej sciezce!

Tekst przygotowat: Tomasz Misiak - specjalista, koordynacja: Anna
Koludo — wicedyrektor tCDNIKP, Lidia Aparta — nauczyciel konsultant
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Dwudziestolecie tédzkiego Festiwalu Bibliotek
Szkolnych ,Pokochaj czytanie”

Koordynacja: Grazyna Bartczak-Bednarska, t CONiKP

W kwietniu 2021 roku w todzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego celebrowano zdalnie dwudziestolecie
toédzkiego Festiwalu Bibliotek Szkolnych ,,Pokochaj czytanie”.

'”

Hastem tegorocznego konkursu (2020/2021) byto ,Jestem t6dz
Podczas uroczystej gali gos¢mi specjalnymi byli m. in. Matgorzata
Moskwa-Wodnicka - Wiceprezydent Miasta todzi, przewodniczacy Rady
Miejskiej w todzi - prof. Marcin Gotaszewski oraz wiceprzewodniczaca
Rady Miejskiej w todzi - prof. Matgorzata Niewiadomska-Cudak. Swg
obecnoscig uroczystosé uswietnili takze: Maciej Kronenberg - autor
ksigzek o todzi, prof. Mariola Antczak - kierownik Katedry
Informatologii i Bibliologii Ut, Marcin Paszkowski - dyrektor
Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w todzi.

W konferencji wzieli udziat takze laureaci konkursow festiwalowych,
nauczyciele opiekunowie, nauczyciele bibliotekarze i pracownicy
toédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego. Gosci powitata Anna Koludo - wicedyrektor tddzkiego
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego, a Janusz
Moos - dyrektor Centrum podzielit sie ze wszystkimi swoimi
wspomnieniami oraz refleksjami dotyczgcymi Festiwalu.

Zaprezentowano galerie nagrodzonych prac plastycznych nadestanych
na konkursy oraz wystuchano recytacji zdobywcéw miejsc w konkursie
,£6dz stowami malowana”. Goscie mieli tez okazje postuchaé piosenki
w wykonaniu Aleksandra Malaga pt. ,Okno do mojego miasta”.

W trakcie uroczystosci byto wiele wzruszajgcych wypowiedzi

i podziekowan ze strony uczniow. W spotkaniu uczestniczyto 87 osob.
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tddzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego

Raport z przedsiewzie¢ objetych e-Targami
Edukacyjnymi tddz 2021

Anna Koludo, Teresa Dgbrowska, wicedyrektorzy t CDNiKP

toédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
prezentuje korcowy ,Raport z przedsiewzie¢ objetych eTargami
Edukacyjnymi tédz 2021, ktére zostaty zorganizowane przez Urzad
Miasta todzi — Wydziat Edukac;ji i todzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego”.

24 i 25 marca 2021 roku po raz pierwszy zostaty przeprowadzone targi
edukacyjne w formie zdalnej pod nazwg ,eTargi Edukacyjne tédz 2021”.
Organizatorzy tego przedsiewziecia to: Urzagd Miasta todzi, Wydziat
Edukacji UMt oraz tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztatcenia Praktycznego. Uroczystego rozpoczecia eTargdow dokonali
(24.03.21 - 0 godz. 8.00): Pani Hanna Zdanowska — Prezydent Miasta
todzi, Pani Matgorzata Moskwa-Wodnicka - Wiceprezydent Miasta
todzi oraz Pan Janusz Moos — Dyrektor £todzkiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego. Ich przemodwienia
udostepniono na stronie eTargéw o godz 8.00. Targom towarzyszyty
rozne wydarzenia edukacyjne, ktore trwaty w okresie od 19 do 31
marca 2021 roku. Byty one organizowane zaréwno przez tCDNiKP,

jak i przez szkoty uczestniczgce w tym przedsiewzieciu.
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LCDNIKP zrealizowato nastepujgce dziatania zwigzane z eTargami
Edukacyjnymi tédz 2021:

1. Przeprowadzono akcje promocyjng eTargdw wykorzystujac do
tego celu konto Facebook. Z wysytanych tg drogg informacji
skorzystato 12000 oséb.

2. Zaprojektowano strone internetowg poswiecong eTargom, ktora
funkcjonowata juz od 15 marca 2021 roku, prezentujgcg oferte
tédzkich szkot i placéwek oswiatowych oraz zachecajacg do
skorzystania z oferty ustug skierowanych zaréwno do nauczycieli,
jak i do uczniéw iich rodzicéw. Od 24 marca funkcjonuje na
stronie licznik odwiedzin, ktéry odnotowat do konca marca 2021
roku 7900 odwiedzin, z czego 5800 odwiedzin przypadato na dni
bezposrednio zwigzane z eTargami (24-25.03.21).

3. Na stronie internetowej eTargdw przedstawiono oferte 67
tédzkich szkoét ponadpodstawowych.

4. Zaprojektowano i przeprowadzono 158 ustug edukacyjnych (112
wyszczegodlnionych w tabeli i 46 warsztatow w ramach Weekendu
z Technologia Informacyjng): konferencji seminariéw, warsztatéw,
kursow, lekcji modelowych, spotkan rad pedagogicznych,
konsultacji grupowych i indywidualnych. Odbiorcami tych ustug
byli nauczyciele, uczniowie i ich rodzice.

Do szczegdlnie istotnych wydarzen nalezy zaliczy¢:

1. Xl Weekend z Technologig Informacyjng ,,Edukacja na wirtualnej
Sciezce” obejmujacy 2 sesje plenarne i 46 warsztaty dotyczace
wykorzystania technologii informacyjnej w procesie ksztatcenia.
Uczestniczyto w nim 247 oséb.

2. Konferencje ,,Moje dziecko wybiera szkote ponadpodstawowg”,
ktora skupita 354 uczestnikéw. Film z konferencji na YouTube
obejrzato dodatkowo 967 osdb.
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3. Konferencje , Organizacja ksztatcenia zdalnego i uczenia”, ktorg
uswietnit swoim wyktadem Profesor Jacek Pyzalski. W konferencji
uczestniczyto 219 osob.

4. Konferencje ,Miedzy tradycjg a innowacjg”. W konferencji
uczestniczyty 103 osoby.

5. Konsultacje grupowe dla rodzicéw ,Moje dziecko wybiera szkote
ponadpodstawowg”, w ktorych uczestniczyto 205 rodzicow.

Podsumowanie liczbowe zrealizowanych przedsiewziec

Liczba placéwek prezentowanych na stronie 67
targi.wckp.lodz.pl

Liczba ustug edukacyjnych zorganizowanych przez tCDNiKP | 158

Liczba godzin dydaktycznych przeprowadzonych ustug 513,5

taczna liczba oséb zainteresowanych eTargom, w tym: 23843
liczba odczytanych postow na facebooku 12000
liczba odwiedzin strony od 24.03.2021 7900

liczba uczestnikdw wydarzen towarzyszgcych targom 3943




Wykaz zrealizowanych ustug — wydarzen towarzyszacych eTargom
Edukacyjnym tédz 2021
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2
Adresaci ® 2
Rodzaj wydarzenia wydarzenia § < &
- ustugi Tytut wydarzenia (nauczyciele, _rg -g "B’
edukacyjnej rodzice, Y o =
uczniowie...) fu = i
[1: (8] (8]
a 5 5
Weekend
z Technolqgla Edukacja na wirtualnej Nauczyciele, 19-20.03.
1 }Informacying sciezce dyrektorzy szkoét = 247
(2 sesje plenarne, y ¥ 2021
46 warsztatow)
2 | Konferencja Moje dziecko wybiera Rodzice, 24032021 1 | 354
szkote ponadpodstawowg nauczyciele
3 Konsultacje Moje dziecko wybiera Rodzice 94.03.2021 ) 205
grupowe szkote ponadpodstawowg
. . . . ) Rodzice,
4 Film z konferencji | Moje dziecko wybiera nauczyciele, 31.03.2021 1 967
na YouTube szkote ponadpodstawowa T
uczniowie
Dyrektorzy i
nauczyciele
5 | Konferendja Organizacja ksztatcenia wszystkich typow |53 5350511 2 | 219
zdalnego i uczenia szkét i centréow
edukacji
zawodowej
Forum Dyrektoréow Szkot
i Placéwek Specjalnych
6 | Forum y yeznyeh Jaxo | placowek 19.03.2021 4 19
z form nadzoru i
) specjalnych
pedagogicznego
sprawowanego przez
dyrektora”
Akademia chedlyrektora Wicedyrektorzy
,Jak motywowacd " B}
racownikéw? szkot i placowek,
7 | seminarium P v liderzy, 24.03.2021| 4 27
Motywowanie . .
) .| zainteresowani
z wykorzystaniem narzedzi )
. " nauczyciele
coachingowych
Konstruktywizm i metody Nauczyciele
8 | Konferencja aktywizujgce w edukacji matematyki szkot 24.03.2021 4 8
matematycznej podstawowych
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- L 23-
9 | Warsztaty Zawody przysztosci Uczniowie klas VI 94.03.2021 45
10 | Seminarium Razem przez pandemie Nauczyciele 23.03.2021 24
Kondycja psychiczna Pedagodzy szkolni,
11 | Konferencja uczniow i nauczycieli - psychologowie 24.03.2021 50
konsekwencje czasow szkolni, nauczyciele,
pandemii wychowawcy
Kreatywny
12 | Konferencja nauczyciel=kreatywny Nauczyciele 24.03.2021 72
uczen
bt
13 | Konferencja Y . o ksztatcenia 25.03.2021 19
samodzielnego myslenia
. zawodowego
uczacych sie
Jak powstata nasza todz? -
14 | Seminarium wirtualna wycieczka na Nauczyciele 26.03.2021 15
Stare Miasto
. Nowe sciezki informacji - Nauczyciele
Konferendja zasoby cyfrowe bibliotekarze todzi i
15 | z modutem yeyrowe - ‘ 24.03.2021 35
warsstatéw akademickich i publicznych | aglomeracji
bibliotek tédzkiej.
Il Konferencja branzy Dyrektorzy szkot
16 | Konferencja mechanicznej zawodowych, 24.03.2021 22
i motoryzacyjnej nauczyciele
Stream — biblioteka filméw
w chmurze. Nie badz
lez d YouTube.
17 | Warsztaty zé e;ny © ou. ube Nauczyciele 23.03.2021 4
Pobierz, edytuj
i udostepniaj filmy
edukacyjne zespotom
Otwarte na zamknietym,
czyli jak zaplanowag,
przeprowadzi¢
18 | Konferencja i przygotowac do Nauczyciele 24.03.2021 35
omowienia lekcje otwartg
w formie online w nowej
rzeczywistosci edukacyjne;j
Uczniowie kI
Za co odpowiadam w sieci?- icezrr\lxl/(ZZVIceh silio’ry
19 | Warsztaty konteksty spoteczne P y .| 16.03.2021 60
i prawne ponadpodstawowej
(technikum TEB)
20 | Warsztaty Doradztwo zawodowe Nauczyciele 25.03.2021 12
w praktyce edukacyjne;j
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Nauczyciele
Ocenianie ucznia wychowania
21 | Warsztaty a skutecznos¢ dziatan fizycznego 24.03.2021 11
nauczyciela w szkotach
podstawowych
22 | Kurs Jak wykorzystac Notesy Nauczyciele 30.03.2021 26
zaje¢ w Teams?
JnaakuléjpcriaevlvanIcrzpercajzzekola Nauczyciele
23 | Seminarium yaelap wychowania 24.03.2021 18
W oparciu o otwarte zasoby
. przedszkolnego
internetowe?
Przedszkolne inspiracje
kluczem do wymiany
24 | Seminarium doswiadczen i generowania | Nauczyciele 25.03.2021 27
nowych przedsiewzieé
edukacyjnych
Wiosenne inspiracje
z wykorzystaniem platformy
LearningApps i innych Nauczyciele klas 1-3
dzi TIK. Zajeci k dst j
25 | Zajecia modelowe | N2rZ60ZI TIK-Zajecia - szkoly podstawowe] | )¢ 5 559 38
z dzie¢mi przedszkolnymi na | i wychowania
temat ,Kolorowa tecza” przedszkolnego
z modyfikacjg ¢wiczen
i zabaw dla klas I-lI
Uczenie przez dziatanie,
26 | Kurs czyli aktywizujgce metody Nauczyciele 25.03.2021 13
w praktyce
Nauczyciele WOS,
Komunikacja XX| wieku - Jak HIStO.r”' Ipedagodzy
rzygotowacé orazinni
27 | Warsztaty p . . .| zainteresowani 24.03.2021 11
i przeprowadzi¢ wystgpienie .
. nauczyciele
publiczne? . ,
wszystkich typow
szkot
Tekstronika, czyli jak
28 | Seminarium potaczyc tekstylia Uczniowie SP nr36 | 26.03.2021 20
z elektronika
Uczniowie szkot
. " ponadpodstawowy
Finat VIII Konk J
29 | Zajecia modelowe na . .on Lirsu @ ch wraz 26.03.2021 36
Przedsiebiorca ) T
z nauczycielami/opi
ekunami
Spotkanie
30 edukacyjne Rady Jak tworzymy przedszkole Rada Pedagogiczne 95.03.2021 20

Pedagogicznej (PM
nr 40)

promujgce zdrowie

PM nr 40
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31| Warsztaty Reahzaga Wsbz W szkofach Nauczyciele 24.03.2021 9
w dobie pracy online
32 | Warsztaty Co dalej po liceum? Uczniowie LO 24.03.2021 39
33 | Warsztaty Co dalej po liceum? Uczniowie LO 29.03.2021 34
34 | Warsztaty Co dalej po liceum? Uczniowie LO 30.03.2021 10
35 | Warsztaty Co dalej po liceum? Uczniowie LO 31.03.2021 32
Nauczyciele
Awans zawodowy wychowania
36 | Seminarium nauczyciela - hierarchia przedszkolnego 24.03.2021 34
aktow prawa oswiatowego | i edukacji
wczesnoszkolnej
- Nauczyciele
Aktywizujgce metody pracy. )
Metoda Travelling BOX wychowania
37 | Warsztaty o przedszkolnego 23.03.2021 10
w pracy z dzieckiem w . .
) i edukacji
przedszkolu i klasach I-1lI .
wczesnoszkolnej
Wyjatkowe aplikacje dla Nauczyciele
38 | Warsztaty nau;zyueh - generator zainteresowani 9 03.2021 15
krzyzowek, Kahoot, tematem
Classroomscreen warsztatow
Gry i elementy ruchowe na Nauczvciele iezvka
39 | Warsztaty zajeciach jezyka : .y ) &2y 25.03.2021 7
R niemieckiego
niemieckiego
Debata oxfordzka - metody | Nauczyciele jezyka
40 | Warsztaty dyskusyjne na lekcjach polskiego szkot 24.03.2021 14
jezyka polskiego ponadpodstawowych
Debata oxfordzka - metody | Nauczyciele jezyka
41 | Warsztaty dyskusyjne na lekcjach polskiego szkot 25.03.2021 16
jezyka polskiego ponadpodstawowych
K tof Pend ki-
42 | Warsztaty reysztorren er.ec. I Nauczyciele muzyki | 24.03.2021 24
rozmowy lustawickie
K Itacj
43 onsuftacja Forum nauczycieli muzyki Nauczyciele muzyki | 25.03.2021 30
grupowa
Tutoring online, czyli jak Nauczyciele
44 | seminarium '8 ONINE, CZYILIAK o3 hveh typow 22.03.2021 8
zorganizowac ksztatcenie .
szkot
Il Konferencja branzy .
45 | Konferencja mechanicznej i Dyrekto.rzy szkof, 24.03.2021 22
L nauczyciele
motoryzacyjnej
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Konsultacja

Sytuacja na rynku pracy
w todzi i w wojewddztwie
tédzkim — zapotrzebowanie

Nauczyciele,
doradcy zawodowi,
uczniowie i ich

46 . ) 24.03.2021 1 7
grupowa rynku pracy na rodzice oraz inne
pracownikéw i oczekiwania |zainteresowane
pracodawcow osoby
) Konsultacje indywidualne N
47 | Konsultacje 7 zakresu doradztwa Uczniowie Klas VIl | ¢ o3 9001 | 10 8
indywidualne. i ich rodzice
zawodowego
»Na kogo czeka praca?” — Uczn!oyv|e k|a§y
: trzeciej technikum
aktualna sytuacja :
. ) ) (technik
Konsultacia i tendencje na regionalnym ekonomista)
48 J rynku pracy (poszukiwane . 22.03.2021 1 14
grupowa e w Zespole Szkot
zawody, kwalifikacje, .
) Ekonomiczno-
wymagane kompetencje,
nowe zawody) Turystyczno-
Hotelarskich
49 | KOnsultacje Doradztwo zawodowe Uczniowie 31.03.2021| 15 9
indywidualne indywidualne
Swiadome planowanie
Konsultacje kariery po ukonczeniu — 22-
>0 indywidualne szkoty podstawowej Uczniowie 31.03.2021 10 12
i ponadpodstawowej
Uczniowie klasy
»,Na kogo czeka praca?” — trzeciej technikum
aktualna sytuacja (technik
. i tendencje na regionalnym | eksploatacji portow
51 KSSSS\IZCH rynku pracy (poszukiwane | iterminali) 23.03.2021 1 22
grup zawody, kwalifikacje, w Zespole Szkoét
wymagane kompetencje, Ekonomiczno-
nowe zawody) Turystyczno-
Hotelarskich
Uczniowie kI
»Na kogo czeka praca?” — CZ”'.O.W'E a.sy
: trzeciej technikum
aktualna sytuacja : .
) ) . (technik obstugi
Konsultacia i tendencje na regionalnym turystycznej)
52 ) rynku pracy (poszukiwane yoHy ) . 26.03.2021 1 20
grupowa e w Zespole Szkot
zawody, kwalifikacje, .
) Ekonomiczno-
wymagane kompetencje,
nowe zawody) Turystyczno-
Hotelarskich
. Jak wspiera¢ rodzicow
53 Konsu.ltaqe uczniow klas VIIl w wyborze | Rodzice 22- 3 6
indywidualne . 31.03.2021
szkoty ponadpodstawowej?
Wspotorganizatorzy
Spotkanie zespotu Zespot do spraw wigczania | zespotu 9.
54 doradztwa zawodowego do | metodycznego, 4 4
metodycznego ) o . 31.03.2021
praktyki edukacyjnej pracownicy

tCDNiKP
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Wspieranie ucznidéw

zawodowej

nr 170 w todzi

Konsultacje ) . 26-
55 indywidualne w wyborach edukacyjnych | Nauczyciele 31032021 8,5 11
i zawodowych
Punkt Konsqltacyjny Uczniowie i ich
Obserwatorium Rynku opiekunowie
Pracy dla Edukacji. P ) ’
o ) nauczyciele,
Konsultacje Konsultacje indywidualne doradcy zawodowi
5 | Lonsutad dotyczace sytuacjina _ i | 24.03.2021| 6 14
indywidualne . inne osoby
regionalnym rynku pracy, :
o ) zainteresowane
oczekiwan pracodawcow
) tematyka rynku
oraz zapotrzebowania na rac
zawody i kwalifikacje pracy
Badanie predyspozycji
57 Konsu.ltaqe zawodowych. Swladome Uczniowie szkoét 26.03.2001| 12 12
indywidualne planowanie kariery podstawowych
edukacyjno-zawodowej
Konsultacje
indywidualne . .
. . Wsparcie w zakresie
z liderami . L
wewnatrzszkolneg wdrazania tresci z zakresu
58 doradztwa szkolnego Nauczyciele 26.03.2021 3 3
o systemu .
orientacii i zawodowego w roku
. ) szkolnym 2020/2021
i poradnictwa
zawodowego
p .
unkt Konsqltacyjny Uczniowie i ich
Obserwatorium Rynku opiekunowie
Pracy dla Edukacji. P ) ’
o ) nauczyciele,
Konsultacje Konsultacje indywidualne doradcy zawodowi
59 |. . ) dotyczace sytuacji na . Y " | 25.03.2021 6 6
indywidualne ; inne osoby
regionalnym rynku pracy, :
o . zainteresowane
oczekiwan pracodawcow
: tematyka rynku
oraz zapotrzebowania na rac
zawody i kwalifikacje. pracy
Jak wazne jest wsparcie
Rodzica w wyborze szkoty
ponadpodstawowej -
Konsultacie konsultacje indywidualne Rodzice, uczniowie
60 |. . ) dla Rodzicow. Wsparcie Szkot 26.03.2021| 14 14
indywidualne )
ucznia w wyborze szkoty Podstawowych
ponadpodstawowej -
konsultacje indywidualne
dla uczniow
61 | Konsultacie Wybor sciezki edukacyino- |\ o e 26.03.2021| 2 2
indywidualne zawodowej
Nowosci na rynku Uczniowie klasy VIII
62 Konsultacja edgkacyjnym - planowanle Szkoty . 94.03.2021 1 15
grupowa kariery edukacyjno- Podstawowe]
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Nowosci na rynku

Uczniowie klasy VIII

63 Konsultacja edgkacyjnym - planowanle Szkoty . 26.03.2021 1 13
grupowa kariery edukacyjno- Podstawowe]
zawodowej nr 170 w todzi
Nowosci na rynku Uczniowie klasy VIII
64 Konsultacja edgkacyjnym - planowanle Szkoty . 73.03.2021 ) 75
grupowa kariery edukacyjno- Podstawowej nr 61
zawodowej w todzi
Konsultacje Planowanie przysztosci o .
65 |. . . . Uczniowie i rodzice | 25.03.2021 6 3
indywidualne edukacyjno-zawodowej
Konsultacja . , —
66 indywidualna Badanie predyspozycji Uczniowie 24.03.2021 3 1
. Wsparcie dziecka . -
K It Rod
g7 | honsutade w planowaniu kariery odzice uczniow 26.03.2021| 1,5 2
indywidualne . ) klas VI
edukacyjno-zawodowej.
Konsultacie Indywidualne planowanie
68 |. . ) kariery edukacyjno- Uczniowie klas VIII 25.03.2021| 2,5 3
indywidualne .
zawodowej
Dokumenty potwierdzajgce
kwalifikacje w zawodzie - Nauczyciele
gg | Onsultacja Certyfikat kwalifikadji ksztatcenia 23.032021| 2 18
grupowa zawodowej a swiadectwo
. . e . |zawodowego
potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie
Konsultacje zB:v(\j/ngvsrceﬁfczzzigs\J/l— Nauczyciele
70 ) ve technikiidoradey | 25.03.2021| 4 11
grupowe promowanie doradztwa .
. zawodowi
zawodowego na technice
Wprowadzenie do N
) Uczniowie klasy
Konsultacie doradztwa edukacyjno- drugiei po
71 ) zawodowego. rugiel p 22.03.2021| 2 29
grupowe . gimnazjum w VIII
Przygotowanie do .
o LO im. A. Asnyka
opracowania sciezki kariery
Wprowadzenie do N
) Uczniowie klasy
Konsultacie doradztwa edukacyjno- trzeciel po
72 J zawodowego. . J.p 22.03.2021 2 23
grupowe . gimnazjum w VIII
Przygotowanie do .
. LO im. A. Asnyka
opracowania sciezki kariery
Wprowadzenie do N
) Uczniowie klasy
Konsultacia doradztwa edukacyjno- trzeciel po
73 ) zawodowego. zecep 23.03.2021| 2 26
grupowa . gimnazjum w VIII
Przygotowanie do .
o LO im. A. Asnyka
opracowania sciezki kariery
74 Konsultacje wybdr dalszej Sciezki Nauczyciele, 95.03.2021 3 6

indywidualne

ksztatcenia

rodzice, uczniowie
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Konsultacja

Studiuj w todzi -

Uczniowie drugich
klas po gimnazjum.

zawodowej

w todzi, XVIII LO
im. J. Sniadeckiego
w todzi

75 wprowadzenie do . 24.03.2021 29
grupowa doradztwa zawodowego VIILO im. A.
g Asnyka w Lodzi
Konsultacja Studiuj w todzi - :I:zmzvvli;?wrauzgt:c;
76 J wprowadzenie do PO SIMNAZUM. 154 03,2021 30
grupowa doradztwa zawodowego VIILO im. A.
g Asnyka w Lodzi
S . ) Uczniowie klas IV-VI
77 Konkurs.—lzajeua Finat XIX ankursu Wiedzy okt 94.03.2021 20
dla uczniow Technicznej
podstawowych
Uczniowie klas
pierwszych drugich
i trzecich LO VI im.
Konsultacie Wsparcie w projektowaniu | A. Asnyka w todzi,
78|. . ) Sciezki kariery edukacyjno- | XII LO im. St. 23.03.2021 8
indywidualne ) L
zawodowej Wyspianskiego
w todzi, XVIII LO
im. J. Sniadeckiego
w todzi
Uczniowie klas
pierwszych drugich
Konsultacie Wsparcie w opracowaniu i trzecich LO VIII im.
791|. . ) Sciezki kariery edukacyjno- | A. Asnyka w todzi, 25.03.2021 8
indywidualne ) ;
zawodowej XII'LO im. St.
Wyspianskiego
w todzi
Jak wpiera¢ dziecko
80 Konsu.ltaqe w Wybor.ze sciezki karle.ry Rodzice 95.03.2021 )
indywidualne. edukacyjno-zawodowej
z zespotem Aspergera
Uczniowie klas
pierwszych drugich
i trzecich LO VI im.
. Przygotowanie do A. Asnyka w todzi,
Konsultacje o X
81|. . opracowania Sciezki kariery | XIl LO im. St. 26.03.2021 6
indywidualne : . L
edukacyjno-zawodowej Wyspianskiego
w todzi, XVIII LO
im. J. Sniadeckiego
w todzi
Uczniowie klas
pierwszych drugich
Wsparcie w opracowaniu | trzecich LO XXX
Konsultacje T . w todzi, XII LO im.
ki k duk - L .03.
82 indywidualne sciezki kariery edukacyjno St. Wyspiariskiego 29.03.2021 3
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Konsultacje

Podniesienie kompetengji

Uczniowie klas
pierwszych drugich
i trzecich LO VIII im.
A. Asnyka w todzi,

83 1. . w zakresie planowania XII'LO im. St. 22.03.2021 2
indywidualne el L
Sciezki kariery Wyspianskiego
w todzi, XVIII LO
im. J. Sniadeckiego
w todzi
Uczniowie klas
pierwszych drugich
i trzecich LO VIII im.
. Podniesienie kompetencji A. Asnyka w todzi,
Konsultacje . ) X
84 |. . w zakresie planowania XII'LO im. St. 19.03.2021 4
indywidualne el L
sciezki kariery Wyspianskiego
w todzi, XVIII LO
im. J. Sniadeckiego
w todzi
Konsultacie Studia w todzi - Uczniowie klas
85 FUbowe ) wprowadzenie do pierwszych VIILO 29.03.2021 32
grup ' doradztwa zawodowego im. A. Asnyka
Uczniowie klas
Konsultacie Podniesienie kompetencji pierwszych drugich
86 ind widuaJIne w zakresie planowania i trzecich LO XXX 30.03.2021 6
y sciezki kariery w todzi, XI LO
w todzi,
Uczniowie klas
Konsultacje Podn|e5|§n|e kompet.enql .plerws.zych drugich
87 indvwidualne w zakresie planowania i trzecich LO XXX 31.03.2021 4
y sciezki kariery w todzi, XI LO
w todzi,
Szkolenie Rady Wykorzystanie aplikacji .
88 | Pedagogiczne] TEAMS w ksztatceniu yvatuocjzyic'de Z5BT 1 30.03.2021 37
ZSBT w todzi zdalnym
Zainteresowani
89 | Forum Matematyka przy kawie nauczyciele 29.03.2021 3
matematyka
gp | Konsultacje Planowanie kariery Uczniowie klas VIIl | 30.03.2021 38
grupowe edukacyjno-zawodowej
91 | Warsztaty Zawody przysztosci Uczniowie klas VIII 31.03.2021 21
Koordynacja
9 Spotkanie zespotu | Wewnatrzszkolnego Nauczyciele/koordy 79.03.2021 12

zadaniowego

Systemu Doradztwa
zawodowego

natorzy WSDZ
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Spotkania zespotu . . Konsultanci,
93 L adanioweso Kreatywni w edukacji doradcy, 23.03.2021 6 6
& nauczyciele
Kreatywny Zainteresowani
94 | Konferencja nauczyciel=kreatywny : 24.03.2021 7 76
uczen nauczyciele
Zaint i
95 | Warsztaty Mediacje szkolne ainteresowant 26.03.2021| 3 12
nauczyciele
Akademia Mtodego —
96 | Warsztaty Humanisty od pasji czytania \L/ch”znlowm Klas ViI- 33'85_2021 18 25
do radosci tworzenia o
Konsultacja
97 grupowa Sposoby na realizacje Zainteresowani 3003.2021 4 10
z elementami pomystowa w aplikacji Sway | nauczyciele o
warsztatow
Metody i narzedzia . R
aktywizujace na lekcjach Nguczyuele historii,
98 | Warsztaty historii i wiedz wiedzy o 29.03.2021 3 18
) y. spoteczenstwie
o0 spoteczenstwie
Nauczyciele
Jak napisac bajke edukacjl .
99 | Warsztaty terapeutyezna? wczesnoszkolnej, 25.03.2021 4 12
peutycznas Swietlic i inni
zainteresowani
Dyrektorzy,
wicedyrektorzy
. . szkot, przedszkoli
Miedzy trad ; ’
100 | Konferencja ) 'iinzongi_ el placowek 31.03.2021| 6 | 103
12 os$wiatowych,
zainteresowani
nauczyciele
Forum Dyrektoréw
Przedszkoli i Szkot DyrektorzY S
101 | Forum Podstawowych ,Po o przedszkoli i szkot 30.03.2021 4 8
szkole ewaluacja?” podstawowych
Moja Sciezka kariery Uczn|.0W|e Klasy |
edukacyjno-zawodowej XLl Liceum
102 | Warsztaty w kontZJks'cie kom eterjwc'i Ogodlnoksztatcacego | 31.03.2021 1 12
vsrtodci P ) im. |. Sendlerowej
prey w todzi
Koordynatorzy
Spotkania Praca metodg projektu W.SDZ, _
103 | zespotdéw w obszarze doradztwa zamtere;owam 22.03.2021| 2 4
zadaniowych zawodowego nauczyciele,
opiekunowie
uczniéw biorgcych
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udziat
w konkursach

Koordynatorzy
WSDZ,
Spotkania Praca metoda projektu ??Ssrzseolgam
104 | zespotdw w obszarze doradztwa opiek:lnowi’e 26.03.2021 2
zadaniowych zawodowego uczniéw bioracych
udziat
w konkursach
Koordynatorzy
WSDZ,
Spotkania Praca metoda projektu ??Ssrzseolgam
105 | zespotdw w obszarze doradztwa opiek:lnowi’e 29.03.2021 5
zadaniowych zawodowego uczniéw bioracych
udziat
w konkursach
Koordynatorzy
WSDZ,
Spotkania Praca metoda projektu w ??Ssrzseolgam
106 | zespotdw obszarze doradztwa opiek:lnowi’e 31.03.2021 16
zadaniowych zawodowego uczniéw bioracych
udziat
w konkursach
Tworzenie testow w .
107 | Kurs o Nauczyciele 29.03.2021 5
aplikacji Forms
Nauczyciele
Jak uczy¢ programowania ksztatcenia
108 | Warsztaty sterownikowPLC | zawodowego 30.03.2021 8
z wykorzystaniem komaérek | branzy
pamieci mechatronicznej
i elektronicznej
Nauczyciele
. Zdalny projekt edukacyjny | edukacji
Spotk t ‘s L, .
109 |. po anle.zespo ! ,£6dZ dawniej i dzis" - wczesnoszkolnej 25.03.2021 6
innowacyjnego : . .
spotkanie 2 i wychowania
przedszkolnego
Dyrektorzy
i nauczyciele
wszystkich typow
. 0d pomystu do projektu - | SzKot i placowek
110 | Konferencja orojekty edukacyjne UE edukacyjnych, 30.03.2021 20
przedstawiciele
samorzadow

lokalnych oraz
instytucji




KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

zwigzanych
z edukacja
111 Spotkz.mle zespotu | Promocja ksztatcenia Dyrekto.rzy, 31.03.2021 ) 16
zadaniowego zawodowego nauczyciele
Tekstronika innowacyjnos¢
i interdyscyplinarnosc Nauczyciele
112 | seminarium naull<|. Pracownla tekstroniki konsultan.u 9 03.2021 ) 1
w tédzkiem Centrum ksztatcenia
Doskonalenia Nauczycieli zawodowego
i Ksztatcenia Praktycznego.
Razem | 513,5 | 3943
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Kronika wydarzen

Sesja naukowa ,,Chronmy nasze zdrowie
i Srodowisko”

Koordynacja: Matgorzata Krukowska, ZST-I, Katarzyna
Skolimowska, tCDNiKP

12.04.2021 roku Zespot Szkét Techniczno-Informatycznych im. Jana
Nowaka-Jezioranskiego w todzi i todzkie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego zorganizowaty (w aplikacji
Microsoft Teams Office 365) sesje naukowg pod hastem ,,Chroimy
nasze zdrowie i Srodowisko”. Dyrektor Zespotu Szkét Informatyczno-
Technicznych w todzi pozyskat patronat honorowy Ministerstwa
Klimatu i Srodowiska, Kuratorium O$wiaty w todzi oraz Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi.

Wydarzenie zorganizowano w ramach konkursu: Edukacja Ekologiczna
w szkotach i przedszkolach na rok szkolny 2020/2021, ktérego
organizatorem jest WFOSIGW w todzi. Sesja otrzymata Honorowy
Patronat: Ministra Klimatu i Ochrony Srodowiska Michata Kurtyki,
todzkiego Kuratora Oswiaty Waldemara Flajszera, Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi.

Celem tego spotkania byto zainspirowanie mtodziezy do autorefleks;i

i do zmiany zachowania konsumpcyjnego na takie, ktére spowoduja
ograniczenie produkcji odpadéw oraz uswiadomienie uczniom tego, ze
przez codzienne wybory majg wptyw na stan wtasnego zdrowia i
srodowiska naturalnego.

Sesja miata zasieg ponadregionalny - uczestnicy logowali sie
z 11 miejscowosci w tym m.in. z Krakowa i Katowic. Odnotowano udziat
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w tym przedsiewzieciu 175 osdb, wsrdod nich byli przedstawiciele:

2 przedszkoli, 16 szkot podstawowych, 10 szkét ponadpodstawowych.
Ponadto wydarzenie wsparty nastepujace instytucje: Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi, Instytutu
Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w todzi, todzkiego Wojewddzkiego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska, Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w todzi, Fundacji PlasticsEurope Polska, Fundacji
Edukacyjnej SLACZKA oraz Centrum Edukacyjnego Ekolandia.edu.

Wyjatkowos¢ tego wydarzenia polegata na tym, ze prelegentami byli
pracownicy uczelni i instytucji zajmujgcych sie ochrong srodowiska
naturalnego, ale takze nauczyciele i uczniowie.

Tematyka wystgpien: Mysl globalnie dziataj lokalnie, czyli jak dbaé

o srodowisko tu i teraz? Jak kreowac Swiat bez Smieci — Zero Waste;
Tworzywa sztuczne fakty i mity; Wojewddzki Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi — finansuje i inspiruje! Wptyw
zanieczyszczen powietrza na zdrowie-jak mozemy zapobiegac?
Problemy odpaddéw w regionie tédzkim; Dbajmy o siebie — chronmy
innych — czy dzis$ nie nabrato gtebszego znaczenia...?

Nasz gtos w obronie srodowiska — Dzien Ziemi
z £oédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego

Sesja naukowa zainspirowata Panie Matgorzate Krukowskg i Katarzyne
Skolimowskg do podjecia kolejnej inicjatywy o charakterze
proekologicznym. W ramach obchoddw Dnia Ziemi nauczyciele wraz

z uczniami zostali zaproszeni na spotkanie w dniu 22 kwietnia 2021 roku
(Nasz gtos w obronie sSrodowiska — Dzien Ziemi z toddzkim Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego). Majac
Swiadomos$é, ze tylko cykliczne, ciggte, nieustanne dziatania mogg
przyczynic sie do zwiekszenia zbiorowej swiadomosci ekologicznej
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w dalszym ciggu beda podejmowane dziatania na jej rzecz w naszej
placéwce — Zespole Szkét Techniczno-Informatycznych w todzi.
Podniesienie Swiadomosci ekologicznej wsrdd mtodziezy z pewnoscia
pozytywnie wptynie na jakosc¢ ich zycia w przysztosci.

Matgorzata Krukowska jest koordynatorem szkolnym projektu:
,Edukacja Ekologiczna w szkofach i przedszkolach na rok szkolny
2020/2021” w Zespole Szkdt Techniczno-Informatycznych im. Jana
Nowaka-Jezioranskiego w todzi. Katarzyna Skolimowska jest doradcg
metodycznym w tddzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztafcenia Praktycznego.

Konkursy w Zespole Szkét Techniczno-
Informatycznych — inicjatywa budujaca
Zaangazowanie

Konkursy przygotowane w Zespole Szkét Techniczno-Informatycznych
w todzi kierowane sg do ucznidw klas pierwszych, drugich i trzecich
Zespotu Szkot Techniczno-Informatycznych w todzi. Wiecej informacji
o konkursach: https://www.facebook.com/zstilodz/

Konkurs ,,Srodowisko w obiektywie”

Konkurs ,,Srodowisko w obiektywie” realizowany bedzie w ramach
konkursu ,,Edukacja ekologiczna w szkotach i przedszkolach na rok
2020/2021”. Uczniowie majg za zadanie zrobienie zdje¢, na ktdrych
zostang uchwycone zaréwno pozytywne jak i negatywne zmiany jakie
wywotuje dziatalno$é cztowieka w srodowisku. Zdjecia nalezy przestac
do 24 maja.2021 roku. Autorzy najlepszych prac otrzymajg nagrody
ufundowane przez Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w todzi.

Konkurs prowadzony jest zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 .
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w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych). Szczegdtowe informacje znajdujg sie na stronie
https://www.facebook.com/zstilodz/

Konkurs plastyczny pt. ,,101 pomystéw na oszczedzanie wody”

Konkurs realizowany przy wykorzystaniu grafiki komputerowej, polega
na zaprojektowaniu i wykonaniu plakatu zachecajgcego do oszczedzania
wody. Przeprowadzany bedzie w ramach konkursu , Edukacja
ekologiczna w szkotach i przedszkolach na rok 2020/2021".

Akredytacja w programie ERASMUS

Zespot Szkét Techniczno-Informatycznych w todzi otrzymat akredytacje
w Programie ERASMUS na lata 2021-2027. Gratulujemy.
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eTargi Edukacyjne £6dz 2021 — ogromna praca
i ogromny sukces

Anna Koludo, Teresa Dgbrowska — koordynacja, Tomasz
Misiak, t CDNiKP

7900 odwiedzajacych, oferta edukacyjna 67 tédzkich szkoét
ponadpodstawowych, 158 wydarzen towarzyszgcych i 3943

ich uczestnikéw, akcja promocyjna obejmujgca 12 tysiecy osob!

To imponujacy bilans zorganizowanych dzieki inicjatywie i staraniom
Urzedu Miasta todzi oraz tédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego eTargéw Edukacyjnych - £6dz 2021, ktore ze
wzgledu na pandemie musiaty zastgpié tradycyjne targi stacjonarne.
Ich przeprowadzenie wymagato wielkiego wysitku, byto prawdziwym
wyzwaniem. Z pewnoscig wartym podjecia, bo przygotowana

i administrowana przez todzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

i Ksztatcenia Praktycznego strona internetowa www.targi.wckp.lodz.pl
efektywnie wsparta dsmoklasistéw i ich rodzicéw w podejmowaniu
nietatwych decyzji o wyborze drogi dalszego ksztatcenia. Informacyjne
oddziatywanie targowej strony znaczgco wspomogty przygotowane
przez tCDNIKP i poszczegdlne szkoty wydarzenia towarzyszace,
adresowane do ucznidw, rodzicdw i nauczycieli, takie jak m.in.
konferencja i konsultacje ,,Moje dziecko wybiera szkote
ponadpodstawowg”, XI Weekend z Technologig Informacyjng ,,Edukacja
na wirtualnej Sciezce”, konferencje , Organizacja ksztatcenia zdalnego

i uczenia” oraz ,,Miedzy tradycjg a innowacjg”.

eTargi Edukacyjne —tddz 2021 to ze strony tédzkiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego ogromna praca, ale
i ogromna satysfakcja. Niesie jg sukces przedsiewziecia, a wzmacniaja
stowa podziekowania, jakie skierowata do dyrektora Janusza Moosa

w liscie gratulacyjnym Wiceprezydent Miasta todzi Matgorzata
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Moskwa-Wodnicka, podkreslajagc merytoryczne i organizacyjne
zaangazowanie tCDNiKP w zapewnienie tédzkim dsmoklasistom
w trudnym czasie pandemii kompendium wiedzy o szkotach srednich.
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Nowy numer ,Dobrych Praktyk. Innowac;ji
w edukacji”

Tomasz Misiak, tCDNiKP

toédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego
opublikowato nowy 31 numer (zima - wiosna 2021 r.) periodyku ,,Dobre
Praktyki. Innowacje w edukacji”. Nasi autorzy - nauczyciele z todzi i nie
tylko - dzielg sie w nim swoimi doswiadczeniami, przemysleniami

i ,pomystami do upowszechnienia”, m.in. w artykutach: , Tutoring jako
metoda wspierania rozwoju ucznia i efektywnej wspotpracy z rodzicami
w edukacji wczesnoszkolnej” oraz ,, Angielski i historia — przydatne
narzedzia do ksztatcenia zdalnego”. Przedstawiamy takze wybrane
przedsiewziecia edukacyjne organizowane lub wspétorganizowane
przez tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego: e-Targi Edukacyjne —+d6dz 2021, XI Weekend

z Technologiag Informacyjng ,, Edukacja na wirtualnej sciezce”, VIII Forum
Mitodziezy Uzdolnionej Informatycznie, innowacyjny projekt
,Laboratorium jezykowe” oraz bezptatne kursy ksztatcgce w zawodach
przysztosci w ramach projektdw unijnych ,Obrabiarki sterowane
numerycznie — nowe technologie dla Przemystu 4.0” i ,,Mechatroniczne
kwalifikacje dla Przemystu 4.0”.

Na szczegdlng uwage zastuguje prezentacja dwu znakomitych publikacji,
ktorych wspottwérceg jest profesor Bogustaw Sliwerski,
wiceprzewodniczgcy Rady Programowej tCDNIKP. S3 to: ,, Pedagogika.
Podrecznik akademicki” pod redakcjg naukowg Zbigniewa
Kwiecifiskiego i Bogustawa Sliwerskiego, wydana przez Wydawnictwo
Naukowe PWN SA. oraz ksigzka zatytutowana ,,Uwolnic¢ szkote

od systemu klasowo-lekcyjnego”, autorstwa Bogustawa Sliwerskiego

i Michata Palucha, wydana przez Oficyne Wydawniczg ,,Impuls”.
Rekomendujac je czytelnikom informujemy tez o nowej inicjatywie



KATALOG DOBRYCH PRAKTYK W EDUKACII

wydawniczej tddzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego, jaka sg zeszyty ,Najlepsi z najlepszych” i odpowiadamy
na pytanie, dlaczego warto poznawac nasz ,Katalog dobrych praktyk

w edukac;ji”.

W najnowszym numerze ,Dobrych Praktyk. Innowacje w edukac;ji” nie
zabrakto interesujgcych wywiadow. O tym, ze ,Wiedza szlifuje
menedzera” rozmawiamy z Martg Kotakowskg, generalnym
menedzerem, dyrektorem sieci franczyzowej Pizzerii 105, natomiast
o tym, ze mozna w pracy edukacyjnej taczy¢ réznorodne pasje —

z Justyng Stopnicka, nauczycielkg w Centrum Zaje¢ Pozaszkolnych nr 3
w todzi, ktora jest muzykoterapeutka, instruktorka tanca

i kompozytorka.

Opracowanie: Tomasz Misiak
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Projekt Strategii Rozwoju Wojewddztwa
tddzkiego 2030

Udostepniono projekt Strategii Rozwoju Wojewddztwa tddzkiego 2030
wraz z prognozg oddziatywania na srodowisko, najwazniejszym
dokumentem samorzgdu wojewddztwa okreslajgcym wizje i cele
polityki regionalnej w wymiarze gospodarczym, spotecznym

i przestrzennym oraz dziatania niezbedne do ich osiggniecia. Projekt jest
odpowiedzig wtadz regionu na zmieniajgce sie uwarunkowania

i wyzwania. Przedstawia spojny plan powigzanych i przemyslanych
dziatan w perspektywie najblizszej dekady, stanowigcy punkt wyjscia do
szerokiej wspotpracy, ktorej oczekiwanym efektem bedzie podniesienie
jakosci zycia mieszkancéw wojewddztwa tédzkiego.

W tédzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia
Praktycznego dokonano analizy tresci tego projektu i w ramach
konsultacji spotecznych opracowano i przestano do Departamentu
Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa tddzkiego
uwagi i wnioski do ww. dokumentu: podano tres¢ uwag, majacych

w gtéwnej mierze charakter uzupetniajacy i uszczegétawiajgcy oraz
propozycje zmian zapiséw wraz z uzasadnieniem.

Opracowanie: Janusz Moos, dyrektor todzkiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli i Ksztafcenia Praktycznego i Barbara Kapruziak, kierownik
Osrodka Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
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23 kwietnia - Swiatowy Dzien Ksigzki i Praw
Autorskich

23 kwietnia to Swiatowy Dzien Ksigzki i Praw Autorskich. Jest
organizowany corocznie od 1995 roku. Obchodzony jest w celu
promocji czytelnictwa, edytorstwa i ochrony wtasnosci intelektualnej za
pomocg praw autorskich.
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Zdjecie oktadki ,Sonetow” Williama Szekspira w jezyku rosyjskim
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Wiele to6dzkich szkdt i placdwek swiatowych uczestniczyto w obchodach
Swiatowego Dnia Ksigzki i Praw Autorskich. Zapraszano i zachecano
wszystkich do siegniecia po literature, do poszerzania granic wyobrazni

i podrézowania bez ograniczen.
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Mamy powody do dumy. Tytut , Swiatowa Stolicy Ksiazki” UNESCO
otrzymat w 2016 roku Wroctaw. Tytut Swiatowej Stolicy Ksigzki
przyznawany jest co roku przez UNESCO jako wyrdznienie dla
najlepszego przygotowanego przez dane miasto programu promujgcego

ksigzki i czytelnictwo.

Oprocz programu Swiatowej Stolicy Ksigzki, UNESCO organizuje réwniez
inne inicjatywy promujace literature takie jak Miasto Literatury, ktére
dziata w ramach Sieci Kreatywnych Miast UNESCO. Wroctaw posiada
tytut Miasta Literatury UNESCO przyznany mu w 2019 roku. Ten tytut
posiada jeszcze Krakow, otrzymat go w 2013 roku.
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Ponadto wsrdd polskich miast posiadajacych tytuty sg: Katowice —
Miasto Muzyki UNESCO (2015), £6dz - Miasto Filmu UNESCO (2017).

»Supermoc ksigzek. Poradnik upowszechniania czytania”

»Supermoc ksigzek. Poradnik upowszechniania czytania” miat swojg
premiere 22 kwietnia 2021 roku, w przeddzier Swiatowego Dnia Ksigzki
i Praw Autorskich. Odpowiada na pytanie: ,Jak sprawié, by nasze
spoteczenstwo wiecej czytato i co dzieki temu zyskamy?”. Publikacje
przygotowaty wspdlnie Krakéw i Wroctaw — Miasta Literatury UNESCO,
Fundacja Powszechnego Czytania, Polska Izba Ksigzki i Fundacja Olgi
Tokarczuk. Z publikacji mozna korzystac bezptatnie.

Zdjecie: Grazyna Adamiec, tCDNiKP
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Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan
2021

1 kwietnia 2021 roku rozpoczat sie Narodowy Spis Powszechny Ludnosci
i Mieszkan 2021, ktoéry potrwa do konca wrzesnia 2021 roku.
Informacje, ktdre zostang zebrane od ludnosci poszerzg i zaktualizuja
wiedze o naszym kraju i jego mieszkancach. Pozwoli to poznaé potrzeby
i wyzwania, z ktérymi spotykamy sie w codziennym zyciu. Wiedza na
temat naszego kraju i jego mieszkancow to kapitat na dzi$ i na jutro.
Warto zaznaczy¢, ze dotacje unijne oraz liczba miejsc w Parlamencie
Europejskim przyznawane sg m.in. w zaleznosci od liczby mieszkancow
danego kraju, opracowanej na podstawie spiséw ludnosci.

Podstawowg i obowigzkowg forma w tegorocznym spisie ludnosci jest
samospis internetowy. Formularz spisowy dostepny jest na stronie
spis.gov.pl. Mozna réwniez skorzystac ze stanowiska do samospisu

w urzedzie gminy badzZ z mozliwosci spisu przez telefon
przeprowadzanego przez infolinie spisowa.
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Ogodlnopolski Konkurs Informatyczny Infosukces
przepustka na studia

9 kwietnia 2021. Trzech ucznidw klasy czwartej Zespotu Szkot
Politechnicznych w todzi zostato laureatami tegorocznej edyc;ji
Ogodlnopolskiego Konkursu Informatycznego Infosukces, ktoéry jest
organizowany przez Politechnike tédzka. Uczniowie Ci, oprécz
dyploméw i satysfakcji, zapewnili sobie indeksy Politechniki Lodzkiej

z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego. Serdecznie gratulujemy
(Krzysztof Muszynski).

Miedzynarodowy Dzien Liczby Pi

W 2021 roku obchody Miedzynarodowego Dnia Liczby Pi przypadty na
14 marca. Obchodzenie tego Dnia podjeto wiele tédzkich szkof.

W Zespole Szkét Politechnicznych w todzi uczniowie mogli wzigé udziat
w konkursach zorganizowanych specjalnie z tej okazji. Organizatorkami
Dnia Liczby Pi byty nauczycielki matematyki Monika Bogdan i Joanna
Karolak (Jadwiga Jezierna).

Dodajmy. Od 2020 roku 14 Ill obchodzony jest Miedzynarodowy Dzien
Matematyki proklamowany rezolucjg 40. sesji Konferencji Generalnej
UNESCO w listopadzie 2019.
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Prognoza zapotrzebowania na pracownikdow
w zawodach szkolnictwa branzowego
w 2021 roku

Kazdego roku, do 1 lutego Ministerstwo Edukacji i Nauki w Monitorze
Polskim Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej —
Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 stycznia 2021 r.

W sprawie prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach
szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy
(M.P. poz. 122) ogtasza liste zawoddw, w ktérych warto sie ksztafcic.
Oprocz prognozy zapotrzebowania na krajowym rynku pracy,
obwieszczenie zawiera rowniez wykaz potrzebnych zawodow

w poszczegolnych wojewddztwach. Celem prognozy jest wskazanie
w jakim kierunku powinna ksztattowac sie oferta szkolnictwa
branzowego w odniesieniu do potrzeb krajowego i wojewddzkiego
rynku pracy. Dyrektor szkoty przed uruchomieniem ksztatcenia

w danym zawodzie, oprécz uzyskania opinii wojewddzkiej rady rynku
pracy wydanej po zapoznaniu sie z prognozg zapotrzebowania na
pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym

i wojewddzkim rynku pracy, jest zobowigzany do nawigzania
wspotpracy z pracodawcg wtasciwym dla zawodu lub branzy.

Dane oparte sg na wytycznych Instytutu Badan Edukacyjnych na
podstawie statystyki publicznej Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz
danych z ZUS i Systemu Informacji Oswiatowej. Ma ona na celu
wspomaganie szkolnictwa branzowego poprzez stymulowanie oferty
szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Prognoza krajowa zawiera alfabetyczny wykaz 28 zawodow, dla ktérych,
ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa, jest prognozowane
szczegdlne zapotrzebowanie na rynku pracy. W wojewddztwie todzkim
prognoza dotyczy 76 zawodow szkolnictwa branzowego ze wzgledu na
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istotne zapotrzebowanie na pracownikéw, zas 73 zawodoéw ze wzgledu
na umiarkowane zapotrzebowanie.

Rekrutacja 2021/2022. Czas na wazne decyzje —
wybierz zawdd, wybierz szkote

Na uznanie zastugujg dziatania szkoét zwigzane z przygotowaniem oferty
edukacyjnej uwzgledniajgcej prognoze zapotrzebowania na
pracownikéw. Interesujgce sg formy promocji zawodow i poprzez to
kierunkéw ksztatcenia.

Na stronach internetowych i facebooku szkét ponadpodstawowych
udostepniono informacje o terminach postepowania rekrutacyjnego,
organizowane sg wirtualne spacery po szkole. Zaprezentowano
najczesciej zadawane pytania i odpowiedzi. Zachecamy do lektury.



