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JUZ WIEM, BEDE ...!

Il etap edukacji

Zajecia stanowia wstep do zagadnien zwiazanych z wyborem zawodu 1 $ciezki
ksztatcenia. Ponadto maja zacheci¢ dzieci do konsultacji indywidualnych z doradca

zawodowym.

Cele ksztalcenia
Cele ogélne:
— wstgpne przygotowanie ucznia do aktywnosci zawodowej,
—  ksztaltowanie umiejetnosci §wiadomego dokonywania trafnych wyboréw zyciowych,
— motywowanie ucznia do poznawania wiasnych predyspozycji.
Cele szczegolowe:
Uczen:
e wyjasnia pojgcie ,,zawod”,
e wymienia czynniki wazne w wyborze zawodu,
e porzadkuje we wilasciwe] kolejnosci etapy postgpowania pomocne w podjeciu
ostatecznej decyzji zwiazanej z wyborem zawodu,
e przygotowuje schemat port folio.
Metody ksztalcenia: pogadanka, dyskusja kierowana, gry i zabawy dydaktyczne.
Formy pracy: indywidualna, zbiorowa.
Czas pracy: 1 godzina dydaktyczna.
Srodki dydaktyczne: plansza WYBIERAM ZAWOD z deklaracjami dzieci, rolki kolorowej
bibuty (po6t rolki na 1 uczestnika), masa mocujaca, napisy z nazwami zawodow (zgodnie
Z wezesniejszymi preferencjami uczniow), kartki papieru ksero, koszulki foliowe, strzatki
wycigte z papieru w czterech roznych kolorach (po 4 dla kazdego uczestnika), kilka tubek
kleju (po 1 tubce na stolik).



Przestrzen dydaktyczna:

— duza sala, ktorej ¥ miejsca pozostaje wolne (przeznaczone jest na zagospodarowanie
przez dzieci w pierwszej czgsci zajgc), pozostala przestrzen zajmuja stoliki, z krzestami
dla uczestnikow oraz stolik na materialy pomocnicze.

— na kazdym stoliku dla uczniéw przygotowane sa materialy potrzebne do zbudowania
schematu portfolio, w ilo$ci odpowiadajacej liczbie uczestnikow.

Adresaci:

— uczniowie — maksimum 16 uczestnikow.

Z odpowiednim wyprzedzeniem (ze wzgledu na czas potrzebny na przygotowanie do
zajec), nauczyciel spotyka si¢ z uczniami i prosi, aby dzieci na planszy z napisem posrodku
WYBIERAM ZAWOD dorysowaly promieniscie strzatki, przy grotach dopisujac nazwy
wybranych zawodow oraz nazwiska.

Plansza jest wskazoéwka dla prowadzacego zajecia, napisy z nazwami ktorych zawodow
przygotowacé. Stanowi jednocze$nie przypomnienie dla uczestnikow zajeé, ktore zawody

wybrali.

Przebieg zajec:

1. Powitanie i zaktywizowanie uczniow.
Lekcja rozpoczyna si¢ witaniem przez nauczyciela wchodzacych do sali uczestnikow
prosba o odlozenie w wyznaczonym miejscu plecakow 1 wyszukaniem sposrod nazw
zawodoéw ulozonych alfabetycznie na stoliku, ,,swoich” wytypowanych wczesniej
zawodow oraz przyklejeniem ich za pomoca masy mocujacej w wyznaczonym miejscu
sali, do $cian.
W widocznym miejscu  wyeksponowana jest plansza WYBIERAM ZAWOD
z deklaracjami dzieci.

2. Wytyczenie przez uczniow drog prowadzacych do wybranych zawodow.
Nauczyciel prosi dzieci, zeby wzigly ze stolika przygotowane rolki bibuly i stangly
posrodku pomieszczenia plecami do siebie, a twarza w kierunku napisu z nazwa zawodu,
ktory wybraty.
Zadaniem dzieci jest chwyci¢ za koniec rolki i dorzuci¢ rulon do $ciany, na ktorej
przymocowaty nazwe zawodu. W ten sposdb powstana kolorowe $ciezki prowadzace do

poszczego6lnych zawodow.



Wprowadzenie do zaje¢, przedstawienie ich celu.

Nauczyciel wyjasnia dzieciom powod nietypowego rozpoczecia zajeé, przedstawia cel
spotkania, podaje krotka definicje pojecia ,,zawdd”, prowadzi pogadanke na temat
Sciezki, ktora trzeba pokonaé, aby rozpoczaé prace w wybranym zawodzie, czyli co
nalezy wzia¢ pod uwage (o czym pamigta¢) myslac o wymarzonej pracy.

Pogadanka dotyczy

czynnikéw, ktore decydowac powinny o tym, czy wybor jest trafny,

informacji o zawodach,

szkot, ktore ksztatca w danym zawodzie,

— prognoz rynku pracy.

Zaplanowanie przez uczestnikow zaje¢ kolejnych krokéw w drodze do wybranego

zawodu.

Na stoliku znajduja si¢ 4 rodzaje pogrupowanych kolorystycznie strzatek z krotkimi

zapisami dotyczacymi kolejnych etapodw postgpowania w zdobywaniu pracy w danym

zawodzie:

grupa | — strzatki w kolorze z6ttym z napisem ,,poznaj¢ samego siebie”,

grupa Il — strzatki w kolorze niebieskim z napisem ,,poznaj¢ zawdd”,

grupa Il — strzatki w kolorze fioletowym z napisem ,,poznaj¢ mozliwosci ksztatcenia

w wybranym zawodzie”,

grupa IV — strzatki w kolorze zielonym z napisem ,,poznaj¢ mozliwosci zatrudnienia

w danym zawodzie.”

Dzieci na wyrazny sygnatl nauczyciela:

— pobieraja po jednej strzalce z kazdego koloru,

— wracaja na miejsce, w ktorym rozpoczyna si¢ ich $ciezka z bibuly i umieszczaja
strzatki na bibule wedlug kolejnosci, jaka uznaja za stuszna. Strzatki kieruja grotem
W strong napisoOw z zawodem, ktory wybraty. Pozostaja na miejscu.

Kierowanie przez prowadzacego dyskusja uczniow.

Nauczyciel dyskutuje z dzie¢mi na temat tego, co jest wazne w decydowaniu o wyborze

zawodu. Dzieci wuzasadniaja kolejno$¢ utozenia strzalek w kierunku swojego

wymarzonego zawodu. Wspolnie ustalaja, Ze :

— najpierw nalezy lepiej pozna¢ samego siebie,

— pdzniej poznaé specyfike pracy w wymarzonym zawodzie,



— zorientowac si¢, w jaki sposob zdoby¢ wyksztalcenie niezbedne do wykonywania
zawodu,

— wreszcie sprawdzi¢, jakie sa szanse na prac¢ w wybranym zawodzie.

Zaproszenie uczestnikow do wykonania schematu portfolio.

Na zakonczenie zajg¢ uczestnicy, zajmuja miejsca przy stolikach na ktorych,

przygotowane sa: po 4 kartki papieru ksero dla kazdego ucznia, po 1 koszulce, klej

(1 sztuka na stolik).

Uczniowie przyklejaja:

na kartce 1- napis z nazwa zawodu

na kartce 2 - strzatk¢ w kolorze zottym

na kartce 3 - strzatke w kolorze niebieskim

na kartce 4 - strzatke w kolorze fioletowym

na kartce 5 - strzatk¢ w kolorze zielonym,

nastgpnie umieszczaja wszystkie kartki w koszulce.

Podsumowanie i zakonczenie zajec.

Nauczyciel podsumowuje dziatania ucznidéw i informuje, ze w wyniku wykonanej pracy

powstaly karty przewodnie portfolio, ktore sukcesywnie kazdy z nich bgdzie uzupetiac.

Podzigkowanie za udziat w zajeciach.

Prowadzacy dzigkuje uczestnikom za udzial w zajgciach 1 zaprasza na nastgpne

spotkania, a osoby zainteresowane na konsultacje indywidualne.



